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1. Uvod

Plan razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine (u nastavku teksta: Plan
razvoja) je najvazniji srednjorocni akt strateskog planiranja kojim se utvrduju ciljevi sveobuhvatnog razvoja
Vukovarsko-srijemske Zupanije. Njime se definiraju posebni ciljevi za provedbu strateskih ciljeva iz
dugorocnih akata stratesSkog planiranja te je kao takav temeljni dokument koji pruza okvir za poticanje
razvoja sa svrhom jacanja razvojnih potencijala Vukovarsko-srijemske Zupanije. Kao dokument politike
regionalnog razvoja uskladen je s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske za razdoblje do
2030. godine (NRS 2030), sektorskim i viSesektorskim strategijama te je izravna poveznica izmedu

europskih, nacionalnih i lokalnih razvojnih planova.

Plan razvoja potrebno je tumaciti kao sredstvo, odnosno alat koji sluzi kao pomo¢ pri usmjeravanju
razvojnih procesa Vukovarsko-srijemske Zupanije kroz odredeno vremensko razdoblje, s ciljem
poboljSanja uvjeta za odrzivi, pametni razvoj, sluzi za stvaranje uvjeta koji omogucéavaju jacanje
konkurentnosti i realizaciju vlastitih razvojnih potencijala Sto ée se u konacnici odraziti na sveobuhvatni

razvoj i kvalitetu Zivljenja na podrucju Vukovarsko-srijemske zupanije.

Ovaj dokument je izraden sukladno Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (NN 123/17) (u nastavku teksta ZSSPURRH) i prema smjernicama Ministarstva
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije (u nastavku teksta: MRRFEU). Nadalje, Plan razvoja je
izraden u skladu s Uredbom o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i
od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/18), Pravilnikom o provedbi
postupka vrednovanja (NN 66/19) te u skladu s Priru¢nikom o strateSkom planiranju i njegovom dodatku
(MRRFEU, verzija 3.0., 2020. godine) koji detaljno opisuju metodologiju i postupke u procesu pripreme,
izrade, donosenja, provedbe, pracenja i vrednovanja akata strateskog planiranja i nacin upravljanja

cjelokupnim sustavom strateskog planiranja i upravljanja razvojem.

Plan razvoja donosi se sa svrhom razrade planova za realizaciju dugoroc¢nih nacionalnih, sektorskih ili
medusektorskih razvojnih smjerova i strateskih ciljeva za plansko razdoblje do 2027. godine na ovom
podrucju, a sam dokument ujedno predstavlja i osnovu za koristenje, odnosno povlacenje sredstava za
financiranje razvojnih projekata iz razliCitih izvora financiranja, s naglaskom na fondove EU, $to je velika

prilika, ali i izazov za cijelu Republiku Hrvatsku pa tako i za Vukovarsko-srijemsku Zupaniju.



Intervencijska logika izrade Plana razvoja Vukovarsko-srijemska Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine

Postupak izrade Plana razvoja zapoceo je 21. veljaée 2019. godine donosenjem Odluke o pokretanju
postupka izrade Plana razvoja Vukovarsko srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine (KLASA:

302-02/19-01/04, URBROJ: 2196/1-03/1-19-3).

Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije zaduzena je za izradu Plana razvoja, koordinaciju
cjelokupnog postupka izrade i obavljanje drugih poslova s tim u vezi u okviru javnih ovlasti regionalnog

koordinatora propisanih zakonom.

Navedena odluka svoje izvoriste ima upravo u ZSSPURRH-u, a njime su definirana i temeljna nacela kojima
se vodilo u cjelokupnom procesu izrade Plana razvoja. Navedena nacela su: nacelo tocnosti i cjelovitosti,
nacelo ucinkovitosti i djelotvornosti, nacelo odgovornosti i usmjerenosti na rezultat, nacelo odrZivosti,

nacelo partnerstva te nacelo transparentnosti.

Sadrzaj Plana razvoja propisan je ¢l. 11., st. 1. i 2. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog

planiranja (NN 89/19) te ima odgovarajuci obvezni sadrzaj koji ukljucuje:

1) Uvod

2) Srednjorocna vizija razvoja

3) Opis srednjoroc¢nih razvojnih potreba i razvojnih potencijala

4) Uskladenost s Nacionalnom razvojnom strategijom, sektorskim i viSesektorskim strategijama
te dokumentima prostornog uredenja

5) Opis prioriteta javne politike u srednjorocnom razdoblju
6) Popis posebnih ciljeva i klju¢nih pokazatelja ishoda

7) Terminski plan provedbe strateskih projekata

8) Indikativni financijski plan

9) Pradenje i vrednovanje

10) Prilozi.

Uz propisani sadrZaj akta strateskog planiranja, Priru¢nikom i Dodatkom priru¢niku o strateSkom



planiranju kao obvezni dodaci navode se:

- Analiza stanja sa SWOT analizom
- Sazetak rezultata prethodnog vrednovanja
- Sazetak provedenog postupka savjetovanja s javnoscu

- Tabli¢ni prikaz Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.

Plan razvoja obuhvaca sve elemente propisane zakonodavnim okvirom za stratesko planiranje u Republici
Hrvatskoj. Sukladno Uredbi o smjernicama za izradu akata stratesSkog planiranja od nacionalnog znacaja i
znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave nositelji izrade akta strateskog planiranja
obvezni su izraditi i donijeti Komunikacijsku strategiju i komunikacijski akcijski plan u roku 90 dana od
dana stupanja na snagu Odluke o pokretanju postupka izrade plana razvoja te je tako Komunikacijska
strategija i komunikacijski akcijski plan za postupak izrade i provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine donesena 31. svibnja 2019. godine, a u svrhu odgovarajuceg
informiranja, komunikacije i vidljivosti postupka izrade i provedbe Plana razvoja. Sukladno obvezi
savjetovanja s javnoscu, Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan su javno dostupni na
internetskim stranicama nositelja izrade i koordinatora izrade akta strateskog planiranja. Cilj savjetovanja
s javnoSéu je potaknuti interakciju s gradanima, predstavnicima zainteresirane javnosti te ostalim
dionicima drustva koji nisu neposredno uklju¢eni u njezinu izradu te potaknuti aktivnije sudjelovanje
gradana u javnom Zivotu u svrhu prikupljanja informacija o njihovim interesima, stavovima, prijedlozima
u vezi s objavljenim dokumentima vezanih za izradu Plana razvoja ¢ime se omogucuju kvalitetnija rjeSenja
i odluke i ve¢e medusobno povjerenje izmedu tijela javne vlasti i javnosti te boljem informiranju javnosti.
Sukladno tome, usvojena je Strategija savjetovanja s javnoséu za postupak izrade Plana razvoja
Vukovarsko-srijemske Zupanije 2021. — 2027. godine, a kojom se provode obveze koje proizlaze iz Zakona
o pravu na pristup informacijama (NN broj 25/13 i 85/15) i Kodeksa savjetovanja sa zainteresiranom
javnos¢u u postupcima donosenja zakona, drugih propisa i akata (NN broj 140/09). Navedeni izvori
ureduju podrucje savjetovanja sa zainteresiranom javnos$c¢u o pitanjima od javnog interesa te je sukladno
navedenome, proveden postupak savjetovanja sa zainteresiranom javnosc¢u u postupku donosenja Plana

razvoja.

Tijekom izrade Plana razvoja neophodno je provesti postupak strateske procjene utjecaja na okolis u
okviru koje se sukladno Zakonu o zastiti prirode (NN broj 80/13, 15/18, 14/19i127/19) provodi i postupak

Glavne ocjene o prihvatljivosti Plana razvoja za ekoloSku mrezu. Sukladno tome, 7. sije¢nja 2021. godine



donesena je Odluka o zapocinjanju postupka strateSke procjene utjecaja na okoliS§ Plana razvoja
Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine, zatim 5. ozujka 2021. godine Odluka o
sadrzaju Strateske studije utjecaja na okoli§ Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje
2021.-2027. godine te 12. oZujka 2021. godine Odluka o imenovanju Povjerenstva za Stratesku procjenu
utjecaja na okoli§ Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine.
Strateskom procjenom utjecaja Plana razvoja na okolis procjenjuju se znacajni utjecaji na okolis koji mogu
nastati njegovom provedbom, a postupak je proveden sukladno zakonskom okviru u suradnji s
Ministarstvom gospodarstva i odrzivog razvoja sto ¢e u prilogu 6 ovog dokumenta - IzvjeSée o provedenoj

strateskoj procjeni utjecaja na okolis, biti detaljnije opisano.

Takoder, sukladno zakonodavnom okviru Plan razvoja podlijeze postupku vrednovanja odnosno neovisnoj
ocjeni procesa izrade akta strateSskog planiranja (prethodno vrednovanje), provedbe (srednjorocno
vrednovanje) i postignutih razvojnih ucinaka i rezultata po isteku njegove provedbe (naknadno
vrednovanje) sukladno propisanim nacelima, kriterijima i standardima postupka vrednovanja akata
strateSkog planiranja propisanih Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske. Postupak vrednovanja propisan je Pravilnikom o provedbi postupka vrednovanja (NN
66/19) te je sukladno navedenom Pravilniku osnovan Tim za vrednovanje, Odbor za vrednovanje te
ugovoren vanjski stru¢njak za provedbu postupka vrednovanja izrade Plana razvoja Sto je detaljnije

opisano u nastavku i narednim poglavljima.

Klju¢ni dionici izrade Plana razvoja su:

Vukovarsko-srijemska Zupanija, nositelj izrade koji aktivno sudjeluje u svim fazama.

Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije, kao regionalni koordinator ovlasten za izradu Plana
razvoja sukladno Zakonu o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
123/17.), Zakonu o regionalnom razvoju (NN 147/14, 123/17, 118/18) te odluci Zupana Vukovarsko-

srijemske Zupanije.

Tim za stratesko planiranje, odlukom Zupana Vukovarsko-srijemske Zupanije imenovan iz reda djelatnika
Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije, predstavnika upravnih odjela Vukovarsko-srijemske
upanije te predstavnika ostalih klju¢nih dionika s podru¢ja Zupanije. Sudjeluje u svim fazama izrade Plana

razvoja.



Radna skupina je odlukom Zupana Vukovarsko-srijemske Zupanije imenovana iz reda djelatnika Razvojne
agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije, predstavnika upravnih odjela Vukovarsko-srijemske Zupanije te
predstavnika ostalih klju¢nih dionika razvoja s podruédja Zupanije. Sudjeluje u svim fazama izrade Plana
razvoja, podijeljena na tematske radne skupine (u nastavku teksta TRS) kako slijedi: TRS Drustvo, TRS

Upravljanje razvojem, TRS Gospodarstvo i TRS Prostor i okolis.

Tim za vrednovanje je odlukom Zupana Vukovarsko-srijemske Zupanije imenovan iz reda djelatnika
Vukovarsko-srijemske Zupanije, trgovackih drustava kojima je VSZ osnivad, a sudjeluje u svim fazama

izrade Plana razvoja te vrednuje provedbu Plana razvoja tijekom izrade, provedbe i nakon provedbe.

Odbor za vrednovanje je imenovan odlukom Zupana Vukovarsko-srijemske Zupanije. Sastoji se od
predstavnika Koordinacijskog tijela (MRRFEU), predstavnika Koordinatora za stratesko planiranje
nadleZnog tijela te vanjskih ¢lanova (znanstveni sektor i €lan Hrvatske gospodarske komore Zupanijske
komore Vukovar). Odbor za vrednovanje sudjeluje u svim fazama izrade Plana razvoja, prati rad Tima za

vrednovanje te vrednuje provedbu Plana razvoja tijekom izrade, provedbe i nakon provedbe.

Strucnjak za vanjsko vrednovanje je strucnjak za vrednovanje akata strateskog planiranja s jedinstvenim
radnim iskustvom u pogledu vrednovanja i pracenja izrade i provedbe akata strateskog planiranja.
Postupak vrednovanja provodi se za vrijeme izrade Plana razvoja, za vrijeme njegove provedbom te u
razdoblju nakon zavrSetka njegove provedbe. Vrednovanje provode strucnjaci koji su funkcionalno

neovisni o tijelima nadleZnim za izradu i provedbu akata strateskog planiranja.

Partnersko vijece je savjetodavno tijelo sastavljeno od predstavnika javnog, civilnog i poslovnog sektora,
odnosno predstavnika tijela drzavne uprave, jedinica lokalne i regionalne samouprave, gospodarskih
subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnog drustva. Raspravlja, iznosi

misljenja i prijedloge na akt strateskog planiranja tijekom njegove pripreme, izrade i provedbe.

Zupanijska skupstina donosi Plan razvoja u skladu s nacelom partnerstva i suradnje klju¢nih dionika s
podrucja Vukovarsko-srijemske Zupanije, a nakon pribavljenog misljenja Partnerskog vijeca, uzimajuci u

obzir potrebu osiguranja ravnomjernog razvoja svih dijelova Zupanije.



Slika 1. Prikaz institucionalnog okvira izrade Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. -
2027. godine

Vukovarsko-srijemska Zupanija,
Upravni odjel za gospodarstvo i
odrzivi razvoj

chpaRl GkiiR tie (nositelj izrade VSZ)

VSZ

Plan razvoja
VSZ za

Partnersko razdoblje od
vijece VSZ | 2021.-2027.
' godine

Tematske radne
skupine:
1. Gospodarstvo

ODBOR ZA VREDNOVANIE
TIM ZA VREDNOVANJE A SN EE RO
Izvor: Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije

Iskustvo steceno u prethodno provedenim procesima strateskog planiranja

Vukovarsko-srijemska Zupanija ima dugogodisnje iskustvo strateskog planiranja i provedbe strateskih
planova. Tijekom 2003. godine izraden je Regionalni operativni program koji je bio temelj za definiranje
prioritetnih projekata te osnova za povlacenje sredstava iz pretpristupnih programa Europske unije.
Razvojna strategija Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2007. — 2013. godine je njegova

nadogradnja i nastavak. Navedena strategija imala je 4 cilja, 8 prioriteta te 38 mjera.

Vukovarsko-srijemska Zupanija je u skladu s tadasnjim zakonskim i strateskim okvirom pokrenula proces
izrade strategije razvoja te je usvojila Razvojnu strategiju Vukovarsko-srijemske Zupanije 2011. — 2013. te
definirala razvoj Zupanije kroz 4 cilja, 18 prioriteta i 65 mjera. Trajanje navedene Razvojne strategije je
produZeno do donoSenja Razvojne strategije Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje do 2020. godine.

U lipnju 2018. godine, sukladno Zakonu o regionalnom razvoju i Strategiji regionalnog razvoja Republike
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Hrvatske za razdoblje do 2020. godine usvojena je nova strategija Vukovarsko-srijemske Zupanije do 2020.
godine s pripadajué¢im provedbenim aktima — Akcijskim planom i Komunikacijskom strategijom. Navedena

strategija je imala 3 strateska cilja, 16 prioriteta i 65 mjera.

Vazino je napomenuti kako je tijekom 2020. godine, zbog negativnih ucinaka koje je uzrokovala pandemija
COVID-19, MRRFEU dao preporuku za produljenje valjanosti Zupanijskih razvojnih strategija te je
Skupstina Vukovarsko-srijemske Zupanije 4. lipnja 2020. donijela Odluku o produljenju trajanja Razvojne
strategija Vukovarsko-srijemske Zupanije na razdoblje od godinu dana, odnosno do 31. prosinca 2021.

godine.

Tijekom svih ovih godina sudjelovanja u procesima strateskog planiranja i definiranja regionalnog razvoja
Vukovarsko-srijemska Zupanija je kroz konzultacijske postupke i savjetovanja s razli¢itim dionicima, kroz
postupke neovisnog vrednovanja te kroz analize pracenja napretka i ispunjenja ciljeva stekla vrijedno

iskustvo i informacije koju su od izrazite vaznosti u procesu izrade sadasnjeg Plana razvoja.

Naime, temeljem godisnjih Zupanijskih izvje$¢a o rezultatima provedbe Razvojne strategije Vukovarsko-
srijemske Zupanije za razdoblje do 2020. godine najvise je ulozeno u aktivnosti, projekte i programe (APP)
moderna infrastruktura i zastita okolisa (gotovo 50% ukupno utroSenih sredstava), zatim nesto manje u

razvijene ljudske potencijale i visoku kvalitetu Zivota (40%) te odrzivo gospodarstvo (10%).

Detaljna analiza provedenih APP-a u sklopu cilja 1. OdrZivo gospodarstvo ukazuje na najveéa ulaganja
vezana za Prioritet 1.5. Razvoj i unaprjedenje kulture i turizma, analiza cilja 2. Razvijeni ljudski potencijali
i visoka kvaliteta Zivota govori o najve¢im ulaganjima u APP pod prioritetom 2.1. Razvoj sustava odgoja i
obrazovanja dok se u okviru cilja 3. Moderna infrastruktura i zastita okoliSa najviSe ulagalo u APP pod
Prioritetom 3.2. Integracija i modernizacija prometne infrastrukture i to putem mjere Odrzavanje,

izgradnja i modernizacija mreZe javnih cesta.

U strukturi ukupnog iznosa utrosenih sredstva za provedbu Zupanijskih strategija najveci dio sredstava bio
je iz fondova Europske unije (EU) i proracuna jedinica lokalne samouprave, a zatim slijede drzavni

proracun i Zupanijski proracun.

Temeljem prikupljenih podataka, evidentno je kako nije bilo ulaganja u aktivnosti, projekte i programe

koji se odnose na mjere Razvoj proizvoda visoke dodane vrijednosti u proizvodnim djelatnostima te
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Primjena naprednih (KET) tehnologija i IKT tehnologije. U odnosu na prethodne godine postoji povecanje
ulaganja u okviru mjere Poticanje razvoja tehnoloske infrastrukture, novih tehnologija i stimuliranje
razvijanja inovativnih proizvoda i rjeSenja. Takoder u okviru dostupnih podataka nisu dostavljene
informacije o ulaganju u poticanje ekoloske proizvodnje dok je ulaganje u poticanje u visokodohodovne

poljoprivredne kulture i Poticanje udruzivanja poljoprivrednih proizvodaca minimalno.

Kada je u pitanju prioritet 1.4. Odrzivi razvoj prehrambenog i drvnog sektora, nisu zabiljezeni podaci o
ulaganju u mjeru Poticanje razvoja distribucijskih kanala i jaanje trzisne pozicije te Unaprjedenje prerade

te se cjelokupno ulaganje u okviru prioriteta odnosi na mjeru Stvaranje prepoznatljivih proizvoda.

U okviru prioriteta 1.6 Razvoj trziSta rada potrebno je povecati ulaganja kroz APP u mjere Poticanje

obrazovanja odraslih te Unaprjedenje sustava profesionalnog usmjeravanja.

Kada je u pitanju cilj Razvijeni ljudski potencijali i visoka kvaliteta Zivota potrebno je uciniti znatne pomake
u poticanje razvoja sustava palijativne skrbi. Analiza dostupnih podataka za APP u okviru ove mjere nije
pokazala rezultate. Mjera Poticanje razvoja potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima
takoder nije pokazala rezultate i ulaganja iako postoji poticanje ulaganja u ova podrucja s nacionalne

razine te su ista klasificirana kroz druge mjere.

Analiza cilja 3 Moderna infrastruktura i zastita okoliSa ukazala je, kao i protekle godine, na nedostatak
aktivnosti u provedbi APP u okviru mjera: OdrZavanje, izgradnja i modernizacija unutarnjih plovnih putova
i luka te razvoj vodnog prometa te potreba veceg ulaganja u mjere Poboljsanje sustava zastite od poplava

te Poticanje proizvodnje i koristenja energije iz obnovljivih izvora.

lako se iz analize dostupnih podataka moze zakljuciti da u okviru navedenih mjera nije bilo dovoljno
ulaganja dionika kroz APP, iskustvo govori kako ipak postoje znatni napori da se ucine odredeni pomaci u
ovom podrucju. Kako bi se ostvario veéi doprinos ostvarenju pojedinih strateskih ciljeva, posebice kada
su u pitanju strateski sektori, potrebno je uloziti znatno vise financijskih sredstava, ali raditi i na promociji,

aktivnostima informiranja i motiviranja.
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2. Srednjorocna vizija razvoja

Razvoj opéenito podrazumijeva drustveno-ekonomske promjene koje je potrebno konstantno analizirati i
predvidati te usmjeravati razvojne tokove kako bi se svakodnevni izazovi preoblikovali u razvojne prilike.
Globalna ekonomija i brze promjene u podrucju tehnologija, novi modeli upravljanja su ¢injenice koje

predstavljaju svakodnevne izazove, ali prije svega predstavljaju moguénosti za razvoj i napredovanje.

Osnovu gospodarskog razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije €ine prirodni resursi na temelju kojih je
razvijena primarna poljoprivredna proizvodnja i prehrambena industrija te drvopreradivacka i
preradivacka industrija. Geografski poloZaj, postojeci cestovni, Zeljeznicki i plovni putevi, znacajni su
potencijal na osnovi kojih se radi na pozicioniranju Vukovarsko-srijemske Zupanije kao znacajnoga
prometnog ¢vorista u buduénosti. Uz navedeno, stavljanje u funkciju geotermalnog potencijala te duge
tradicijske, kulturne i prirodne bastine te neophodnost sveobuhvatne digitalne transformacije

predstavljaju okosnicu za definiranje vizije Vukovarsko-srijemske Zupanije.

VIZIJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE

Vukovarsko-srijemska Zupanija je mjesto konkurentnog, inovativnog, odrzivog i zelenog
gospodarstva, drustva visoke digitalne spremnosti, prepoznatljivog tradicijskog i turistickog
identiteta te sigurnog, zaposlenog i zadovoljnog stanovnistva.

Vizija razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije uskladena je s vizijom iz Nacionalne razvojne strategije
Republike Hrvatske do 2030. godine te je usmjerena prema kljuénim razvojnim prioritetima. Uskladena je
i s nacionalnim vrijednostima i nacelima, usmjerena prema klju¢nim podrucjima intervencije na lokalnoj i

podrucnoj (regionalnoj) razini te jasno opisuje Zeljeno postignude.

U ostvarivanje vizije do 2027. godine bit ¢e ukljuceni svi dionici s podruéja Zupanije, a navedeno ¢e ostvariti
provedbom aktivnosti, programa i projekata. Vizija je utemeljena na razvojnim potrebama, ali i

potencijalima te je cilj ostvarenja svih gradana Vukovarsko-srijemske Zupanije.

Odgovornost za suradnju u ostvarenju vizije je na svim dionicima drustva odnosno leZzi u svakom
pojedincu, svakoj instituciji i moZe se potaknuti s bilo koje pozicije. Ipak, odgovornost regionalne i lokalne

uprave i samouprave je mozda najveca — ona ima i najsnaznije poluge za pokretanje ove suradnje i njenu
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odrzivost, ona treba definirati prioritete, povezati sudionike te koordinirati aktivnosti. Pri tome se treba
voditi zajedni¢kim interesom i zajedni¢kim ciljem — gospodarskim razvojem Zupanije i stvaranjem sredine

u kojoj ce svi, a posebno mladi Zeljeti ostati Zivjeti.

3. Opis razvojnih potreba i potencijala (u srednjorocnom
razdoblju)

Opis razvojnih potreba i potencijala u srednjoro¢nom razdoblju rezultat je iscrpne analize stanja (Prilog 1
— Analiza stanja Vukovarsko-srijemske Zupanije) te SWOT analize klju¢nih odrednica gospodarstva,

drustva, prostora i okolisa te institucionalnog okvira odnosno sustava upravljanja razvojem.

Razvojne potrebe su proizasle iz negativnih obiljeZja detektiranih prilikom izrade analize stanja u

Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji te su sastavni dio ,,slabosti” i ,prijetnji“ u SWOT analizi.

S druge strane razvojni potencijali su odraz pozitivnih odrednica unutar Vukovarsko-srijemske Zupanije,

odnosno oni su ,snage” i, prilike” istaknuti u SWOT analizi.

Upravo je navedeno bilo temelj za definiranje ciljeva i mjera unutar strateskog okvira te prijedloga

strateskih projekata za Vukovarsko-srijemsku Zupaniju.

Buduci da je temeljem Zakona o potpomognutim podrucjima Republike Hrvatske 30 jedinica lokalne
samouprave s podrucja Vukovarsko-srijemske Zupanije svrstano u potpomognuto podrucje, bilo je
neophodno promatrati analizu stanja i SWOT analizu kroz prizmu ovih razvojnih posebnosti. Buduée
podrudje integriranih teritorijalnih ulaganja (ITU) koje obuhvaéa grad Vinkovce, grad Otok i devet
susjednih jedinica lokalne samouprave te grad Vukovar s pet susjednih jedinica lokalne samouprave

takoder su obuhvaéeni u svim navedenim dijelovima Plana razvoja.

3.1. SWOT analiza

Evaluacija unutrasnjegivanjskog okruzenja vazan je dio procesa strateskog planiranja. Unutarnji cimbenici
okruZenja obi¢no se mogu svrstati u snage (engl. strengths, S) i slabosti (engl. weaknesses, W), a vanjski
se mogu podijeliti kao prilike (engl. opportunities, O) i opasnosti (engl. threats, T). Takva analiza strateskog
okruZenja naziva se SWOT analizom te ja vaZzna kvalitativna analiticka metoda za definiranje polazisne

tocke kod planiranja mogucnosti razvoja.
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U nastavku je prikazana SWOT analiza s glavnim odrednicama pojedinog sektora:

Drustvo

Analiza temeljnih odrednica socio-demografske strukture VSZ-a vaZan je dio akta stratedkog planiranja jer
okvirno definira demografska kretanja i obrazovnu strukturu stanovniStva. Analiza ¢e identificirati
manjkavosti koje je potrebno poboljSati kroz razne mjere, ali i potencijale koje je potrebno iskoristiti za

ekonomski i drustveni napredak Zupanije.

Demografsku i socijalnu sliku podrugja VSZ-a obiljeZavaju negativna demografska kretanja, negativni
migracijski saldo, ispodprosjecna gustoca naseljenosti kao i trend postupnog starenja stanovnisStva.
Potrebne su poticajne mjere za zaustavljanje negativnog prirodnog prirasta i iseljavanja stanovnistva u
ruralnim podrucéjima. To se moZe posti¢i kroz izgradnju i unaprjedenje infrastrukture, privlacenjem
poduzetnika i radnika te podizanjem standarda Zivota. Kako bismo se nosili sa starenjem drustva, sustavi
zdravstva i skrbi morat ¢e se dodatno prilagoditi te ¢ée se morati razmotriti nacini financiranja vece javne
potroSnje povezane sa starenjem stanovniStva. Osnivanje Zupanijske ustanove za palijativnu skrb i
pruzanje podrske civilnom sektoru u programima koji nude takvu vrstu usluge, prevencija isklju¢enosti
osoba starije zivotne dobi, projekti za osnaZivanje te optimalizacija usluga pomodi u kuéi starijim i

nemocénim osobama, posebice u ruralnim podrucjima su moguca rjeSenja za zdravo i aktivno starenje.

Obrazovna struktura stanovnistva vaZna je za gospodarski razvoj jer se time identificiraju nedostaci, ali i
ljudski potencijali na podru¢ju VSZ-a za pojedine gospodarske grane. Podruéje VSZ-a obiljezava losa
obrazovna struktura stanovnistva, odnosno ispodprosje¢ni udio obrazovanog stanovnistva s formalnim
obrazovanjem koje je starije od 15 godina kao i nizi udio viSe i visokoobrazovanog stanovnistva u odnosu
na nacionalni prosjek. Neophodno je povecati razinu obrazovanja stanovnistva pomodu razvijenog i
aktivnog sustava cjelozivotnog obrazovanja, povecati broj pomocnika u nastavi za ucenike s potesko¢ama
i osigurati dodatna financijska sredstava za stipendiranje ucenika i poticanje cjeloZivotnog obrazovanja.
Prilike za joS intenzivnije ukljudivanje stanovnistva u aktivno trZiSte rada nalaze se i u porastu , novih“
zanimanja i obrazovnih programa povezanih s ocuvanjem okolisa i bioraznolikosti, obnovljivim izvorima
energije, Cistom energijom, zelenom gradnjom, prilagodbi klimatskim promjenama i energetskom

ucinkovitosti.

DRUSTVO

SNAGE SLABOSTI
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DEMOGRAFIJIA

e Postojece demografske mjere JLP(R)S

Demografsko starenje stanovnistva i
negativan prirodni prirast

Povecan broj iseljavanja

Ogranicene fiskalne mogucénosti lokalnih
jedinica za sufinanciranje rada vrtica
Manjak predskolskih ustanova u ruralnim
sredinama

SOCIJALNA UKLJUCENOST

pomocii njege u kuci za starije osobe

e Veliki broj aktivnih udruga civilnog drustva
za rjesavanje problema marginaliziranih
skupina drustva te opcenito podizanje

kvalitete Zivota svih drustvenih skupina

Dobra pokrivenost JLS-a programom

Visoka ovisnost socijalnih usluga o EU
fondovima

Nedostatna financijska sredstva OCD-a te
velika ovisnost o financiranju iz javnih
izvora

Nedostatak registra socijalnih usluga

DRUSTVENA, ZDRAVSTVENA INFRASTRUKTURA | SOCIJALNA SKRB

e Dobra pokrivenost razlicitim  vrstama

socijalnih ustanova

e Visoka razina teritorijalne dostupnosti

primarne zdravstvene zastite

Stalni deficit kadrova u sustavu socijalne
skrbi

Nedovoljni  smjestajni  kapaciteti  u
domovima za stare i nemocne (kojima je VSZ
osnivac) s velikim brojem osoba na cekanju
Nedovoljno razvijena izvaninstitucionalna
socijalna skrb i pruZanje novih oblika
socijalnih usluga za marginalizirane skupine
drustva, posebice u ruralnim podrucjima
Nedostatak specijaliziranog stru¢nog kadra i
odljev zdravstvenih djelatnika u zemlje EU
oteZava pruZanje zdravstvenih usluga
(preopterecenost zaposlenika u zdravstvu)
Nedostatna  opremljenost | prostorni
kapaciteti zdravstvenih ustanova
Nedostatni kapaciteti za promicanje
zdravog nacina Zivota i prevencije bolesti
Nedovoljni kadrovski kapaciteti za provedbu
programa palijativne skrbi i nepostojanje
ustanova za palijativnu skrb

OBRAZOVANIE

Dobra mreZa osnovnoskolskih i srednjoskolskih
ustanova (pozitivno utjece na demogrdfiju,

zaposljavanje...)

Postojanje Instituta drustvenih znanosti Ivo

Pilar, Podrucni centar Vukovar

Razvijen sustav stipendiranja u opcinama,

gradovima i VSZ-u

Razvijen sustav obrazovanja odraslih
Provodenje projekata koji podupiru
cjeloZivotno ucenje

Postojanje programa i mogucnosti za
prekvalifikaciju, dodatno skolovanje i stru¢no
usavrsavanje

Konstantno smanjenje broja djece i mladih
Nedovoljna  zainteresiranost  ucenika za
strukovna zanimanja, nedostatak mentora
Rad u vise smjena u osnovnim i srednjim
Skolama
Nedostatak skolskih sportskih objekata
Nedostatak strucnih kadrova u obrazovnim
ustanovama (manjak logopeda, defektologa,
psihologa)
Nedostatna medusektorska suradnja u
podrucju cjeloZivotnog ucenja i kontinuiranog
usavrsavanja struc¢njaka u pojedinim
sektorima
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Postojanje Veleucilista Lavoslav RuZicka u
Vukovaru, preddiplomskog studija stru¢nog
studija Drvne tehnologije u Vinkovcima,
strucnog studija racunarstva u Vinkovcima i
Veleucilista Baltazar Zapresic¢ u Zupanji

PRILIKE

Nedovoljno prakticno znanje nakon zavrsenog
obrazovanja/prekvalifikacije/osposobljavanja
Nedovoljna razina obrazovanja u podrucjima
povezanima s utjecajem klimatskih promjena
Nedostatak visokoskolskih institucija u ostalim
gradovima VSZ-a

Nerazvijena infrastruktura u kulturi i sportu
(manjak kulturnih i sportskih objekata, lose
stanje postojecih objekata)

MreZa autobusnih linija nije prilagodena
potrebama ucenika

PRIJETNJE

DEMOGRAFIJA

Kontinuirane poticajne mjere za zaustavljanje
negativnog prirodnog prirasta i iseljavanja
stanovnistva

Podrucje ukupne i prirodne depopulacije kao
dominantnih dinamickih demografskih procesa

SOCIJALNA UKLJUCENOST

Revidiranje sustava socijalnih naknada kao
poticaj zaposljavanju

Educiranje i osposobljavanje OCD-a za razvoj
drustvenog poduzetnistva kao odgovor na
nastale drustvene potrebe i izazove koje drZava
ni trZiste ne mogu zadovoljiti

Prevelika centralizacija u sustavu socijalne skrbi
oteZava vodenje politike socijalne skrbi
Nacionalni sustav socijalne pomoci koji nije
poticaj za prekvalifikaciju nezaposlenih i
aktivno traZenje posla

Starenje stanovnistva povecava pritisak na
zdravstveni sustav i sustav socijalne skrbi

DRUSTVENA, ZDRAVSTVENA INFRASTRUKTURA | SOCIJALNA SKRB

Dostupna sredstva EU fondova za izgradnju,
sanaciju i opremanje drustvene infrastrukture te
podizanje kvalitete Zivota opcenito

Provedba  postojecih  sektorskih  akata
strateskog planiranja na nacionalnoj razini
Osnivanje ustanove za palijativnu skrb

Sve ucestalije klimatske promjene narusavaju
kvalitetu Zivota stanovnistva

OBRAZOVANJE

Unaprjedenje sustava obrazovanja — izrada i
provedba cjelovite reforme kurikuluma
Daljnji razvoj studijskih programa u okviru
Veleucilista Lavoslava RuZicke, Drvne
tehnologije u Vinkovcima, strucnog studija
racunarstva u Vinkovcima i Veleucilista
Baltazar Zapresi¢ u Zupanji

Planirana izgradnja ucenickog doma u
Vinkovcima

Povecdane aktivnosti u smjeru osiguranja
jednosmjenskog rada skola te cjelodnevnog
boravka u osnovnim skolama

,Novi“ programi obrazovanja povezani s
prilagodbom na klimatske promjene te
odgovora na iste

Nedostatna financijska sredstva i ulaganja u
sustav obrazovanja (na nacionalnoj razini)
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Gospodarstvo

Analiza temeljnih odrednica gospodarskog sektora daje uvid u trenutno stanje u gospodarstvu te
identificira trenutne pote$koce, ali i potencijale i prioritete gospodarskog razvoja na podruéju VSZ-a.
Gospodarske potencijale VSZ-a predstavljaju prirodni resursi i to poljoprivredne obradive povriine, ume,
nalaziSta nafte i plina, pijeska i Sljunka, vodni tokovi i zemljopisni poloZaj kao i proizvodni i usluzni
kapaciteti, visokovrijedni ljudski potencijal, bogata kulturno-povijesna bastina i postojeci kapaciteti
poduzetnickih potpornih institucija i poduzetnickih zona s tendencijom daljnjeg jacanja. Kako bi se ojac¢ao
potencijalni rast gospodarstva VSZ-a nuino je popularizirati deficitarna zanimanja strukovnih $kola,
uskladiti obrazovni sustav s potrebama trzista rada, uvesti olaksice za potencijalne investitore zbog statusa
slabije razvijenog podrucja, razvijati proizvode visoke dodane vrijednosti u proizvodnim djelatnostima
(poljoprivreda, prehrambena i drvopreradivacka industrija), jacati suradnju znanosti i gospodarstva kroz
projekte istrazivanja, razvoja i inovacija te poticati i financirati projekte koji doprinose odrzivom, zelenom

i kruznom gospodarstvu.

GOSPODARSTVO

SNAGE SLABOSTI
OPCA GOSPODARSKA KRETANJA
° Bogatstvo prirodne osnove (tlo, voda, Suma) ° Nedovoljno koristenje  obnovljivih  izvora
e Geotermalni potencijal energije i ovisnost o uvoznim fosilnim gorivima

° Dobar geoprometni poloZaj (europski koridori,
rijecni  pravci Dunav i Sava) pruZa velike
mogucnosti razvoja gospodarstva, a posebno u
segmentu transporta i logistike

TRZISTE RADA
° Dobra suradnja i organizacija Lokalnog e  Slabo razvijeno poduzetnistvo i tradicionalno
partnerstva za zaposljavanje obrtnistvo

e  Slabija kupovna moc stanovnistva kao rezultat
niZih placa u odnosu na prosjek pla¢a u RH

° Neuskladenost kurikuluma obrazovnih
programa s potrebama trZista rada

° Nedostatak strucne radne snage i povecan broj
deficitarnih zanimanja

° Odlazak strucne radne snage u druge Zupanije
i inozemstvo

° Programi koji omogucuju laksi pristup trZistu
rada osobama s invaliditetom i socijalno
iskljucenih skupina su vrlo malo zastupljeni

° Manjak strucne radne snage
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POSLOVNO OKRUZENJE

Postojec¢i kapaciteti poduzetnickih potpornih
institucija i poduzetnickih zona s tendencijom
daljnjeg jac¢anja

Nedovoljna tehnoloska razina i produktivnost,
posebice u strateskim razvojnim sektorima
(drvni i prehrambeni)

Niska razina dodane vrijednosti u proizvodnim
djelatnostima

Nedovoljna povezanost znanosti i gospodarstva
Nedovoljno ulaganje u istraZivanje, razvoj i
inovacije

Nedovoljna financijska sredstva za marketing i
promociju proizvoda (poljoprivrednih,
turistickih, drvno-preradivackih itd.)

Nerazvijen sustav privlacenja stranih investicija

POLJOPRIVREDA

Moderan pristup tehnologije u poljoprivrednoj
proizvodnji

Izgradeni sustavi navodnjavanja Sopot, Blata-
Cerna

Vrlo slaba unutarsektorska i medusektorska
integriranost poljoprivrede

Nedovoljna ulaganja u ekoloski prihvatljivu
poljoprivredu i posljedicno velik negativan
utjecaj na okolis

Nedovoljna pripremljenost na sve ucestalije
klimatske promjene

SUMARSTVO | DRVNA INDUSTRIJA

Bogatstvo prirodne osnove, povrsina pod
sSumama

Nizak stupanj finalizacije proizvoda

TURIZAM | KULTURA

Prirodna resursna osnova u funkciji odrZivog
turizma
Bogata kulturna bastina (arheoloska nalazista,
manifestacije, spomenicka bastina, itd.) i
snazna tradicijska osnova prostora u funkciji
turizma

Nedostatak turistickih kapaciteta i
koherentnih, povezaninh turistickih proizvoda
Slaba poduzetnicka inicijativa u turizmu
OteZano financiranje kulture i sporta (visoka
ovisnost o javnim izvorima Cije su financijske
mogucnosti jako ogranicene)

Nedovoljni prostorni uvjeti i neodgovarajuca
opremljenost ustanova u kulturi

Slaba suradnja izmedu dionika u kulturi
(kulturne institucije, uprava, udruge)
Nedovoljna turisticka valorizacija dijela kulturne
bastine

Manjak kvalitetnih turistickih programa
Nedovoljno iskoristen turisticki potencijal
Nedostatak kvalitetnih smjestajnih kapaciteta i
nepostojanje smjestaja u pojedinim podrucjima
VSZ-a

GOSPODARSTVO

PRILIKE

PRIJETNJE

OPCA GOSPODARSKA PITANJA

Velike mogucnosti za razvoj poljoprivrednog,
prehrambenog i drvnog sektora

Povecana prisutnost na trZistu poljoprivrednih i
industrijskih proizvodaca iz EU-a i susjednih
zemalja moZe usporiti razvoj gospodarstva
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Unaprjedenjem postojece i uspostavljanjem
nove poduzetnicke potporne infrastrukture
stvoriti nove mogucnosti razvoja  za
poduzetnike, obrtnike i poljoprivrednike na
podrucju Zupanije

Velike mogucnosti za razvoj obnovljivih izvora
energije

Geotermalni potencijal u funkciji razvoja
konkurentnosti gospodarstva

Obnovljivi izvori energije i potreba smanjenja
ukupne emisije staklenickih plinova je prilika
za razvoj novih tehnologija, procesa i trZisnih
nisa

Jedinstveni domaci proizvod

Ojacan fiskalni kapacitet JLP(R)S za ulaganje
u gospodarstvo

Jacanje kruznog gospodarstva

Neodgovarajuca fiskalna i monetarna politika
drZave oteZava privlacenje investicija, posebice
stranih (veliki broj parafiskalnih nameta, stalna
promjena poreznih zakona)

Izostanak kvalitetne podrske s nacionalne razine
u pripremi i provedbi razvojnih projekata moZe
oteZati provedbu planiranih projekata u Zupaniji

TRZISTE RADA

Uvodenje olaksica za potencijalne investitore
zbog statusa slabije razvijenog podrucja
Podizanje svijesti i podrska jacanju socijalnih
inovacija i socijalnog poduzetnistva

Nefleksibilno trZiste rada za ,,nova“ zanimanja
(OIE, klimatske promjene)

POSLOVNO OKRUZENJE

Postignuta kvalitetna suradnja s partnerima iz
susjednih i drugih drZava otvara daljnje
mogucnosti  za pripremu i provedbu
zajednickih aktivnosti i projekata te transfer
znanja i iskustava

Unaprjedenje IKT sektora i povezivanje s
ostalim sektorima gospodarstva

POLJOPRIVREDA

Velike mogucnosti za navodnjavanje daju
odli¢nu osnovicu za razvoj poljoprivrede
Okupljanje poljoprivrednika u proizvodackim
organizacijama

Geotermalni potencijal u funkciji razvoja
konkurentnosti poljoprivrede

Centralizacija upravljanja strateskim resursima
(poljoprivredno zemljiste, vode, sume itd.)
Komplicirana i dugotrajna zakonska procedura
za greenfield ulaganja (administrativne barijere)
Neplacanja i kasnjenje u placanjima te
nedjelotvornost institucija u sprecavanju i
kaZnjavanju neplacanja

Utjecaj klimatskih promjena i nepripremljenost

na iste

SUMARSTVO | DRVNA INDUSTRIJA

Mogucnost uzgoja kultura kratkih ophodnji
na neobradenim povrsinama (vrba i bagrem)

TURIZAM | KULTURA

Velik potencijal razvoja kulturnog turizma i
turizma temeljenog na lokalnoj tradiciji i
prirodnim vrijednostima

Sve veci interes turista za turizam posebnih
interesa te ostale oblike turizma u kojima
Zupanija ima znatne mogucnosti razvoja
Mogucnost koristenja ocuvanih prirodnih
vrijednosti kao temelja turisticke ponude
Promocija bogate kulturne bastine i tradicije

Nedostatna financijska sredstva i ulaganja u
kulturu, turizam, sport i rekreaciju
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° Rastuéa  potraznja  za  uslugama i
infrastrukturom u  podrucju sporta i
rekreacije (sportski tereni, rekreativni letovi,
itd.)

° Ucinkovito koristenje rijeke Dunava i Save
kao turistickog resursa

° Medunarodna biciklisticka ruta EuroVelo 6

° Trendovi jacanja kulturnih i kreativnih
industrija

Prostor i okolis$

Govoreéi o potencijalu prostora i okolida VSZ-a bitno je spomenuti: odli€an geoprometni poloZaj,
kvalitetno poljoprivredno tlo, visoko vrijedna drvna sirovina (slavonski hrast), rudna bogatstva
(geotermalni potencijal, nafta i plin), obnovljivi izvori energije (sunfeva energija, energija vjetra,
geotermalni izvori, biogorivo) kao i bogata fauna (divljac i slatkovodna riba). Iznimnu vaznost je potrebno
posvetiti decentralizaciji upravljanja prirodnim resursima, izgradnji plovnih putova i luka, navoza za
popravak brodova, modernizaciji lucke infrastrukture, daljnjem ulaganju u ucinkovite sustave
navodnjavanja, uredenost kanalske mreze i akumulacija u funkciji obrane od poplava i povecéanja bioloske
odrzivosti, poticanju energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora energije, razvoju sustava
ucinkovitog gospodarenja otpadom, razvoju cestovne infrastrukture i sl. Navedeno treba promatrati kroz
prizmu utjecaja na okoli$ odnosno voditi se nacelima odrzivog razvoja, posebice jer svi infrastrukturni
projekti u manjoj ili ve¢oj mjeri zadiru u okolis. Provodenje nacela ,,ne ¢ini znacajnu Stetu” je obavezno

provoditi u svim aspektima drustvenog i ekonomskog razvoja.

PROSTOR | OKOLIS

SNAGE SLABOSTI
KVALITETA OKOLISA
° Plovnost rijeka Dunava i Save ° Nedovoljno  navodnjavanje  poljoprivrednih
e Velike  povrsine osobito vrijednog povrsSina, nedovoljina uredenost kanalske
poljoprivrednog tla za razvoj poljoprivrede, mreZe i nedostatak akumulacija
vocarstva i vinogradarstva ° Nedovoljna iskoristenost plovnih  putova,
° Visoko vrijedna drvna sirovina (slavonski postojecih luka i nepovezanost Dunava i Save
hrast) pruza odlicnu osnovu za razvoj drvne e  Nedovoljina suradnja sektora poljoprivrede,
industrije te za proizvodnju energije iz sumarstva, vodnog gospodarstva u fazi
obnovljivih izvora planiranja i provodenja resornih akata
° Postojanje geotermalnih izvora strateskog planiranja i upravljanja prostorom
e  Uskladenost katastra i zemljisnih knjiga e Nedovoljan strucni i administrativni kapacitet
° Bogata flora i fauna predstavija znacajan JLS-a za prostorno planiranje i zastitu okolisSa
potencijal prirode o Nepostojanje registra nekretnina u vlasnistvu
e Povoljni ekoloski uvjeti i bioloska raznolikost VSZ-a i JLS-a
zasticenih podrucja e NerijeSeni imovinsko-pravni odnosi
° Unaprijedeni sustavi pitke vode ° Nezadovoljavajuci sustav  gospodarenja
otpadom
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Uspostaviljen sustav zasStite i ocuvanja
prirodne bastine
Ocuvani okolis kao pretpostavka zdravija

stanovnistva i okoline ugodne za Zivot

Problem nerazvrstavanja i  zbrinjavanja
razlicitih vrsta otpada
Nedostatno razvijeni mehanizmi pracenja

stanja u okolisu (pracenje kvalitete tla, voda,
zraka, itd.) i informiranja javnosti
Neuskladenost administrativnog stanja sa
stvarnim stanjem na terenu (npr. bioloski
vrijedna stanista, bare i trstici, tretiraju se kao
poljoprivredne povrsine)

Slaba razina aktivnosti na podrucju energetske
ucinkovitosti (manjak konkretnih projekata i
nedostatak financijskih sredstva)

Nepostojanje strucnih podloga za eksploataciju
rudnog bogatstva i geotermalnog potencijala
Mali udio koristenja energije iz obnovljivih
izvora energije

Nedovoljno informirano  stanovnistvo o
ugrozama koje nose klimatske promjene i
utjecaj koji imaju na okolis

PRIMARNA INFRASTRUKTURA

Odlican geoprometni poloZaj (pogranicna
Zupanija, rijecni pravci Dunav i Sava) pruZa
velike mogucnosti razvoja gospodarstva, a
posebno u segmentu transporta i logistike
Dobra pokrivenost prostornim planovima na
svim razinama i napredak u sustavu
informiranja u prostornom planiranju (ISPU)

Slaba cestovna povezanost rubnih dijelova
Zupanije s glavnim transportnim koridorima te
loSe stanje cesta

Nedostatak financijskih sredstava za razvoj
infrastrukture

Visoki gubici u prijenosu kod pojedinih oblika
komunalne infrastrukture zbog zastarjele
infrastrukture

INFRASTRUKTURA ZA MOBILNOST | INTERNETSKU POVEZANOST

Ucinkovit postupak dobivanja gradevinskih
dozvola (e-dozvola, WEB GIS)
Ucinkovit sustav uknjizbe vlasnistva

Nedostatak javnog prijevoza, neprilagodenost
teZe pokretnim osobama i nepovezanost
razlicitih vrsta prijevoza

Nedostatak pjesackih i biciklistickih staza
Nedostatak integriranog putnickog prijevoza u

gradskom,  prigradskom i  regionalnom
prijevozu
Nedovoljno  razvijen sektor transportne
logistike

Nedostatak IKT infrastrukture (Sirokopojasni
pristup internetu)

PROSTOR | OKOLIS

PRILIKE

PRIJETNJE

KVALITETA OKOLISA

Ulaganja u ucinkovite sustave navodnjavanja
Mogucnost razvoja ekoloske poljoprivrede
Velike moguénosti za primjenu i koristenje
obnoviljivih izvora energije uz izgradnju objekata
za proizvodnju istih (odlicna prirodna osnova za

Elementarne nepogode i klimatske promjene
Centralizacija upravljanja prirodnim resursima
(vode, sume itd.)

Nacionalne i zakonske prepreke i stalne izmjene
odluka na nacionalnoj razini
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dobivanje energije iz biomase, geotermalni e
izvori, sunceva energija, snaga vjetra)

e Koristenje postojecih geotermalnih izvora kao e
obnovljivih izvora energije

e Poticanje koristenja obnovljivih izvora energije i
energetske ucinkovitosti na drZavnoj razini uz
sudjelovanje lokalne (regionalne samouprave)

e FEnergetska ucinkovitost u podrucju zastite
okolisa i obnovljivih izvora energije koristenjem
EU fondova

e Razvoj regionalnog koncepta gospodarenja
otpadom i izgradnja pretovarnih stanica,
koristenje zelenih otoka i sortiranje otpada

e (OdrZivo gospodarenje sumama

e Jzrada planova upravijanja
kulturnom bastinom

e Uspostava Registra nekretnina u vlasnistvu VSZ-
a iJLS-a

e Mogucnost koristenja obnovljivih izvora energije
(sunce, snaga vjetra, biomasa, geotermalni
izvori)

e Unaprjedenje sustava odvodnje i procis¢avanja
otpadnih voda

e Uspostava registra brownfield podrucja

PRIMARNA INFRASTRUKTURA

e Sve vece potenciranje i porast ulaganja na e

Neprovodenje zakonskih propisa u pogledu
zastite okolisa i graditeljstva

Neucinkovito upravljanje drZavnom i imovinom
JLP(R)S i nedovoljna briga o napustenim i
nezavrsenim objektima

prirodnom j

Prometna izoliranost pojedinih dijelova VSZ-a

drZavnoj i europskoj razini u razvoj Zeljeznickog e

prometa znace dodatne mogucnosti za razvoj
Zupanije
Mogucnost integriranog prijevoza (putnickog i

Neujednacena kvaliteta i zastarjelost prometne
infrastrukture

Izoliranje  Zupanije zbog iskljucenosti iz
europskih prometnih koridora (X i Vc koridor)

teretnog (npr. projekt TLC VSZ (Vinkovci))
INFRASTRUKTURA ZA MOBILNOST | INTERNETSKU POVEZANOST
® |zgradnja plovnih putova i luka °
e Prekogranic¢na suradnja u zastiti okoliSa i prirode e
® Razvoj infrastrukture za informacijsko-
komunikacijske tehnologije (Sirokopojasni
pristup internetu)
e Blizina zracne luke Klisa
e  Zrakoplovni klub Vrabac, Aeroklub Borovo
® Razvoj Sirokopojasnog interneta dostupnog
svima

LoSe stanje Zeljeznica
Smanjena konkurentnost zbog sporosti
provedbe aktivnosti u IKT sektoru

Upravljanje razvojem
Kvalitetnom koordinacijom rada Zupanije, JLS-a i razvojnih dionika VSZ-a, dobrom meduzupanijskom
suradnjom, horizontalnom koordinacijom (posebice izmedu pet slavonsko-baranjsko-srijemskih Zupanija

i regionalnih koordinatora) i razvijenom prekogranicnom i medunarodnom suradnjom moguce je
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u¢inkovito upravljanje razvojem VSZ-a. Preduvjeti za daljnji razvoj su decentralizacija upravljanja EU
fondovima i donoSenje regionalnih operativnih programa, ucinkovita primjena zakonskih propisa o
regionalnom razvoju i provedba akata strateskog planiranja nacionalne razine, e-javna uprava, e-
savjetovanje, aktiviranje drzavne imovine u funkciji lokalnog i regionalnog razvoja, primjena IT alata u
procesu planiranja i provedbe razvojnih programa i projekata, podizanje svijesti javnosti o potrebi
ukljucivanja u stratesko planiranje, pojednostavljenje administrativnih postupaka javnih institucija, stru¢ni
kadar i stalno strucno usavrsavanje kao i osiguranje sredstava za inicijalni razvoj projekata (idejna rjesenja,

studije, prostorno planiranje i dr.)

UPRAVLIANJE RAZVOJEM

SNAGE

Iskustvo u pripremi i provedbi EU projekata (RA
VSZ, VSZ VIA, TINTL, VURA, ORA, LAR
VJEVERICA, LAG-ovi, civilni i privatni sektor te
ostali razvojni dionici)
Kvalitetna koordinacija rada Zupanije, JLS-a i
razvojnih dionika VSZ-a
Implementiran koncept razvojnih timova
Dobra meduzupanijska suradnja i horizontalna
koordinacija (posebice izmedu 5 slavonsko-
baranjsko-srijemskih Zupanija i regionalnih
koordinatora)
Razvijena prekogranicna i medunarodna
suradnja — institucionalno povezivanje,
zajednicka priprema projekata itd.
Ojacana uloga regionalnog koordinatora
Koristenje  mehanizama  intervencijskih
planova

PRILIKE

Postojeca fiskalna decentralizacija
Decentralizacija upravljanja EU fondovima i
donosenje regionalnih operativnih programa
Ucinkovita primjena zakonskih propisa o
regionalnom razvoju i provedba akata
strateskog planiranja nacionalne razine i kroz
drZavna i javna poduzeéa

Daljnje jacanje meduZupanijske,
prekogranicne, transnacionalne,
meduregionalne i medunarodne suradnje
Mogucnosti financiranja razvojnih projekata
kroz EU fondove, Programe unije, Regionalne
inicijative i Makroregionalne strategije

EU fondovi kao prilika za nove investicije i nova
zaposljavanja

E-javna uprava

SLABOSTI

Nedovoljno koristenje IT alata u procesu
planiranja i provedbe razvojnih programa i
projekata

Neucinkovita provedba akata strateskog
planiranja

Nedovoljna uklju¢enost i zainteresiranost
javnosti o strateskom planiranju

SloZeni  administrativni  postupci  javnih
institucija

Neucinkovitost pravosuda

Nepostojanje analize ranjivosti Zupanije na
klimatske promjene u funkciji razvoja podrucja

PRIJETNJE

Neucinkovita provedba reformi i
restrukturiranja na nacionalnoj razini oteZava
rad na lokalnoj i Zupanijskoj razini (pravosude,
drZavna uprava, zdravstveni i obrazovni sustav,
javna poduzecaidr.)

Stalna promjena kadrova u provedbenim
tijelima oteZava provedbu odobrenih projekata
Odlazak strucne radne snage (posebno
visokoobrazovane) u druge  Zupanije i
inozemstvo

Nedostatak komunikacije sredisnje drZave i
lokalnih dionika

Visok stupanj centralizacije kod donosSenja
odluka i upravijanja financijskim i prirodnim
resursima s razine drZave
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E-savjetovanje

Aktiviranje drZavne imovine u funkciji lokalnog
i regionalnog razvoja

Nova podjela NUTS 2 regija
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3.2. Razvojne potrebe

Razvojne potrebe Vukovarsko-srijemske Zupanije proizlaze izravno iz utvrdenih razvojnih ogranicenja i

kljuénih slabosti u svim segmentima Zupanije.

Primarne potrebe razvoja gospodarstva i poduzetnistva u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji su osnaZivanje
gospodarstva kao vaznog pokretaca trajnog i odrzivog napretka drustva, kroz povecanje tehnoloske razine
i produktivnosti, posebice u strateskim razvojnim sektorima (drvni i prehrambeni). Kao jedan od
preduvjeta rasta gospodarstva Zupanije su zasigurno proizvodi i usluge visoke dodane vrijednosti, ¢ija je
razina proizvodnje trenutno niska, a postoji veliki prirodni potencijal u poljoprivredi, prehrambenoj i
drvopreradivackoj industriji te geotermalnim izvorima kao obnovljivim izvorima energije koji imaju
potencijal u sektoru poduzetnistva, poljoprivrede, turizma.... Potrebno je jacati suradnju izmedu znanosti
i gospodarstva, kao i povedati ulaganja u istrazivanje, razvoj i inovacije ¢ime se sustavno stvara poticajno
okruzenje, dok suradnja kao takva nije usmjerena samo na razvoj tehnologije, veé i na njezino Sirenje,
prilagodbu i prijenos u poslovno okruzenje jer su upravo navedeni mehanizmi sve ¢esée Cimbenici razvoja.
Potrebno je stvaranje pozitivne investicijske klime, kao i povecanje aktivnosti u privlacenju investicija,

kroz uvodenje olaksica za potencijalne investitore zbog statusa slabije razvijenog podrucja.

Sektor poljoprivrede potrebno je dublje integrirati unutar i medu sektore, posebno suradnju izmedu
sektora poljoprivrede, Sumarstva, vodnog gospodarstva u fazi planiranja i provodenja resornih akata
strateskog planiranja i upravljanja prostorom. Okrupnjavanje poljoprivrednog zemljista i stavljanje u
funkciju nekoriStenog i zapustenog drZavnog poljoprivrednog zemljista, predstavlja jednu od vecih
potreba vezanih za ovaj sektor. Poticanje primjene novih organizacijskih oblika u proizvodnji (modernih
zadruga i klastera), a posebno onih koji su usmjereni prema veéem stupnju obrade poljoprivrednih
proizvoda te proizvodnji dohodovnijih kultura takoder su jedna od potreba, kao i poticanje ekoloske
proizvodnje i razvoj posebnih oznaka kvalitete uz povezivanje proizvodaca poljoprivrednih proizvoda
(sirovina) i stranih i domadih proizvodaca finalnih proizvoda u poljoprivredi. Potrebna su daljnja ulaganja
u ucinkovite sustave navodnjavanja poljoprivrednih povrsina, ali i uredenosti kanalske mreze i
akumulacije u funkciji obrane od poplava. Kada govorimo o Sumarstvu i drvno-preradivackom sektoru,
potrebno je poticati edukaciju Sumoposjednika s ciljem udruZivanja, unaprjedenja gospodarenja

privatnim Sumama te koristenja bespovratnih sredstava iz dostupnih fondova.

Gledajuci prostorni razvoj Vukovarsko-srijemske Zupanije, slaba cestovna povezanost rubnih dijelova

Zupanije s glavnim transportnim koridorima te lo$e stanje cesta ukazuju na potrebu za stalnim ulaganje i
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povezivanjem rubnih dijelova Zupanije sa sredi$tem i glavnim transportnim koridorima. Nedostatak
integriranog putnickog prijevoza u gradskom, prigradskom i regionalnom prijevozu, kao i nedostatak

pjesackih i biciklistickih staza ukazuje na izraZzenu potrebu za ulaganjem i u ovaj oblik infrastrukture.

Vezano za Zeljeznicki promet, potrebna su ulaganju u Zeljeznicku infrastrukturu, kao i uredenje u pogledu
pruznih prijelaza i izgradnje novih na mjestima gdje ne postoje. Takoder, potrebna je rekonstrukcija
telekomunikacijskih, signalno-sigurnosnih i ostalih Zeljezni¢kih sustava kako bi se izmedu ostalog
omogucdilo bolje povezivanje Vukovarsko-srijemske Zupanije s ostatkom RH, kroz uvodenje direktnih brzih
putnickih vlakova. Izgradnja novih stajalista/kolodvora za putnike u Zeljeznickom putnickom prometu koji
¢e biti u funkciji kod integriranog prigradskog putni¢kog prometa u Slavoniji, takoder je jedna od potreba.
Potrebno je povecati iskoristenost plovnih putova, postojecih luka i omoguciti vec¢u povezanost Dunava i
Save, ulaganjem i u infrastrukturu ovog oblika. Kada govorimo o povezanosti Vukovarsko-srijemske

Zupanije, bitno je istaknuti i potrebu za veéim fokusom na razvoj sektora transportne logistike.

Nedostatak IKT sektora (Sirokopojasni pristup internetu) na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije je
zastarjela infrastruktura te postoji potreba unaprjedenja postojece zastarjele infrastrukture i pripreme na
implementaciju 5G mreze. U svrhu daljnjeg razvoja energetskog sektora, potrebno je podiéi razinu
aktivnosti na podrucju energetske ucinkovitosti, potrebno je povecéati mali udio koristenja energije iz

obnovljivih izvora energije.

Kada sagledamo sektor turizma i kulture, osim prirodnih i ljudskih resursa, Vukovarsko-srijemska Zupanija
ima bogatu kulturnu, povijesnu i eno gastronomsku bastinu. Turizam se u Slavoniji, kao i ostale
gospodarske grane, intenzivnije po€eo razvijati radi dostupnih sredstava iz EU fondova te gotovo nema
nijednog projekta koji na sebi nema EU etiketu. Promjene u turizmu uvjetovane su tehnoloskim i
gospodarskim napretkom koji izravno utjeCu na trendove u ponudi i potraznji. Trziste turistickih proizvoda
je iznimno dinamicno, a potrebe i preferencije turista mijenjaju se sve ve¢om brzinom. Prije svega
potrebno je valorizirati, zastiti i odrzivo gospodariti prirodno-kulturnom bastinom i resursima. Hodajudi u
korak s trendovima, potrebno je dodatno podiéi razinu prepoznatljivosti podrucja kroz brendiranje istog,
kao i prosiriti turisticki i kulturni program koji bi bio atraktivan tijekom cijele godine. Na podrucju koje se
moze pohvaliti bogatom kulturnom bastinom, javlja se i potreba za izgradnjom novih i obnovom starih
muzejskih zgrada, viSenamjenskih kulturno-poslovnih centara, izgradnjom arheoloskih parkova s
pripadajué¢im muzejskim zgradama i drugom infrastrukturom iz predstavljenog sektora. Potrebno je

privlaciti i zapoSljavati dodatne strucne kadrove u turizmu i kulturi te poticati razvoj, edukaciju i
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zadrZzavanje postojecih. Potrebno je poboljsati uslugu fokusirajuéi se na kvalitetniji smjestajni kapacitet
na podrucju cijele Vukovarsko-srijemske Zupanije. Za isto su potrebna dodatna financijska sredstva za

marketing i promociju kako turistickih tako i poljoprivrednih i drvno-preradivackih proizvoda.

Cimbenici koji kljuéno nepovoljno utje¢u na razvoj drudtvenih djelatnosti u Vukovarsko-srijemskoj
Zupaniji su demografsko starenje stanovnistva i negativan prirodni prirast, dok se s druge strane javlja
trend iseljavanja. Klju€na je potreba u svrhu unaprjedenja i provedbe Zupanijske demografske politike

donosenje poticajnih mjera za zaustavljanje negativnog prirodnog prirasta i iseljavanja stanovnistva.

Na podrudju cijele Vukovarsko-srijemske Zupanije postoji potreba za izgradnjom, sanacijom i opremanjem
drustvene infrastrukture. U podrudju odgoja i obrazovanja opcenito postoji potreba za dodatnim
predskolskim ustanovama. Vezano za osnovnoskolsko i srednjoskolsko obrazovanje, istaknuta je potreba
za dodatnim strucnim kadrom, kako bi se rasteretio rad u vise smjena, kao i zaustavio odljev stru¢nog
kadra u drustvenim djelatnostima kroz osmisljavanje mjera za zadrZavanje postojecih i privlacenje novih
kadrova. Takoder, postoji potreba i za stru¢nim kadrom poput logopeda, defektologa i psihologa u
obrazovnim ustanovama, ali i pomocnika u nastavi za ucenike s poteskocama u razvoju. U
srednjoskolskom i visokom obrazovanju potrebe su vezane za razvoj novih programa obrazovanja radi
povezivanja obrazovnog sustava s trziStem rada. Potrebno je raditi na uskladenosti kurikuluma obrazovnih
programa s realnim potrebama na trziStu rada, kao i na popularizaciji deficitarnih zanimanja strukovnih
Skola kako bi se dodatno ojacala suradnja izmedu znanosti i gospodarstva. Takoder, izraZena je potreba
za visokoskolskim institucijama i u ostalim gradovima Zupanije. Potrebno je osigurati dodatna financijska
sredstva za stipendiranje ucenika i poticanje cjeloZivotnog obrazovanja. Nedostatna medusektorska
suradnja na podrucju cjeloZivotnog ucenja i kontinuiranog usavrsavanja stru¢njaka u pojedinim sektora

takoder se javlja kao jedna od potreba.

U sektoru zdravstva, nedostatak specijaliziranog stru¢nog kadra i odljev zdravstvenih djelatnika u zemlje
EU, sto posljedi¢no oteZava pruzanje zdravstvenih usluga, jedna je od najvecih potreba kako u cijeloj RH,
tako i na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije. Potrebna su i ulaganja u opremljenost i prosirenje
prostornih kapaciteta zdravstvenih ustanova. Ista potreba, javlja se i u sektoru socijalne skrbi gdje su
takoder izrazeni nedovoljni kadrovski kapaciteti za provedbu programa palijativne skrbi, Sto predstavlja
stalni deficit kadrova u sustavu socijalne skrbi. Spomenuti nedostaci oteZavaju razvoj izvaninstitucionalne
socijalne skrbi i pruzanje novih oblika socijalnih usluga za marginalizirane skupine drustva. Nadalje, jo$

jedna potreba koja se preslikava kako za cijelu RH tako i na podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije je
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unaprjedenje standarda socijalnih usluga, sustava kontrole pruzanja usluga i stvaranje jedinstvene baze
podataka korisnika sustava. Nedovoljni smjestajni kapaciteti u domovima za stare i nemocéne (kojima je
osniva¢ Zupanija) s velikim brojem osoba na €ekanju, ukazuju na potrebu prosirenja kapaciteta ustanova

ovog tipa.

Potreban je i razvoj smjestajnih kapaciteta i prenodista za beskuénike, kao i osnivanje poludnevnih
boravaka za djecu i starije osobe te osnivanje organiziranih stanovanja za osobe s invaliditetom te

osiguranje smjestajnih kapaciteta za roditelje cCija su djeca na dugotrajnijem lijecenju u bolnici.

U podrudju sporta potrebno je povecdavati ulaganja u obnovu i/ili izgradnju nove sportske infrastrukture
te samu dostupnost rekreativnih i profesionalnih sportskih sadrzaja na podrucju cijele Vukovarsko-
srijemske Zupanije. Potrebno je promovirati zdrav nacin Zivota i sporta te pojacati promociju istih, kao i

promociju aktivnog turizma.

Vezano za organizacije civilnog drustva, potrebna su veca financijska sredstva u svrhu njihovog daljnjeg
djelovanja, kao i jacanje kapaciteta educiranjem i osposobljavanjem organizacija civilnog drustva za razvoj

drustvenog poduzetnistva.

S ciliem unaprjedenja upravljanja razvojem Vukovarsko-srijemske Zupanije, potrebno je osnaZiti
koordinaciju i suradnju tijela unutar Zupanije, suradnju s jedinicama lokalne samouprave, kao i s drugim
Zupanijama. Potrebno je pojednostavljenje administrativnih postupaka javnih institucija, kao i
digitalizacija istih te ulaganje u kontinuirano usavrSavanje kompetencija kadra. Potrebno je omoguditi
vecéu uklju¢enost javnosti u proces strateskog planiranja, podizanjem svijesti javnosti o vaznosti istog.
Opcenito, potrebna je decentralizacija upravljanja EU fondovima i donoSenje regionalnih operativnih
programa uz osiguranje sredstava za inicijalni razvoj projekata (idejna rjesenja, studije, prostorno

planiranje i dr.).

Uslijed Cestih i iznenadnih promjena, potrebno je u svim sektorima potaknuti potrebu za prilagodbu na/od
klimatskih promjena, identificirati utjecaj koji one imaju na poljoprivredu, ljudsko zdravlje, turizam,
promet, vodni sektor, energetiku kao i poticati jacanje administrativnih kapaciteta za pruzanje odgovora
na iste. Nuzno je u kontekstu osiguranja odrzivog upravljanja i razvoja podrucja raditi na edukaciji,
informiranju i podizanju svijesti na klimatske promjene kao predstojece i/ili potencijalne ugroze, ali isto
tako i prilike za razvoj novih metoda, alata, sustava i projekata koji ¢e osigurati daljnji napredak ovog

podrudja.
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Razvojne potrebe ukazuju na manjkavosti u razvoju Vukovarsko-srijemske Zupanije, na temelju kojih se
utvrduju prioriteti odnosno posebni ciljevi te nacini njihova postizanja. Posebni ciljevi Vukovarsko-
srijemske Zupanije izmedu ostalog usmjereni su na razvoj gospodarstva i jaCanje poduzetniStva,
unaprjedenje kvalitete Zivota u ruralnom podrucju uz upravljanje razvojem, unaprjedenje sustava odgoja
i obrazovanja, jaCanje zdravstvene i socijalne skrbi, kao i na jatanje demografske politike, povecanje
konkurentnosti u najbitnijim sektorskim granama (poljoprivreda, prehrambeno-preradivacki sektor,
drvno-preradivacki sektor) te poticanje energetske ucinkovitosti uz zastitu okolisa. Sagledamo li razvojne
potrebe Vukovarsko-srijemske Zupanije, moZzemo uvidjeti kako se one u velikoj mjeri preklapaju s
razvojnim potrebama cjelokupne Republike Hrvatske. Upravno na taj nacin kroz iste ili srodne razvojne
potrebe, posebni ciljevi Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije doprinose ostvarenju strateskih

ciljeva iz Nacionalne razvojne strategije RH do 2030. godine.
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3.3. Razvojni potencijali

Razvojni potencijal podrucja Vukovarsko-srijemske Zupanije vezan je za snage utvrdene u svim klju¢nim

segmentima razvoja Zupanije.

Potencijal se ogleda u odlicnom geoprometnom poloZaju, raspolozivom kvalitetnom poljoprivrednom tlu,
bogatstvu visokovrijednih drvnih sirovina, obnovljivim izvorima energije, raznolikom florom i faunom te

plovnim rijekama.

U podru¢ju gospodarskog razvoja VSZ-a vidljiv je razvojni potencijal u moguénostima za uspjesno ulaganje
i poslovanje u Zupaniji $to potvrduju postojece poduzetnicke zone te poduzetnic¢ke potporne institucije s
tendencijom daljnjeg jacanja kako bi se osigurao rast uspjesSnosti poslovanja mikro, malih i srednjih
poduzeca te omoguéilo ulaganje i poslovanje u Zupaniji ¢ime bi se pridonijelo povecanju izvoza, a i postigla
kvalitetna suradnja s partnerima iz susjednih i drugih drzava. Prepoznat je i znacajan razvojni potencijal
dugogodisnje tradicije (drvna industrija) kao i povoljan prometni polozaj (Zeljeznica, autocesta, plovne

rijeke).

Odlican geoprometni poloZaj (europski koridori, rijeCni promet) pruza velike moguénosti razvoja

gospodarstva, a posebno u podrucju transporta i logistike.

Postoji potencijal ulaganja u istraZivanje i razvoj kako bi se ojacao kapacitet gospodarstva za
iskoristavanje prilika na podrucju IKT u gospodarstvu i omogudila tehnoloska transformacija i tehnoloski
napredak. Za razvoj konkurentnog gospodarstva klju¢na je odlu¢nost Vukovarsko-srijemske Zupanije za
ulaganja u podrucja zelenog i digitalnog gospodarstva, bioekonomije, socijalnih inovacija kao preduvjeta

nove industrijske tranzicije gospodarstva.

U sektoru prometa razvojni potencijal predstavlja razvijena cestovna Zupanijska i meduZupanijska
infrastruktura. Potencijal se ogleda u planiranim infrastrukturnim ulaganjima u razvoj kontejnerskog
prometa kroz transportno-logisticki centar. Takoder, razvojni potencijal dolazi do izrazaja u izgradnji novih
i uredenju postojecih biciklistickih staza s popratnim sadrZajima kao poveznice na medunarodnu

biciklisti¢ku rutu EuroVelo 6 koja prolazi Zupanijom.
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Kvalitetno tlo i dostupnost drvne sirovine, preradivacki kapaciteti i ljudski potencijal kojim Zupanija
raspolaze klju¢ni su potencijali za razvoj prehrambenog, drvnog i poljoprivrednog sektora. Takoder, veliki
potencijal za razvoj konkurentnog gospodarstva Zupanija ima i u geotermalnim izvorima koji ¢e
doprinijeti razvoju turizma i poljoprivrede veée dodane vrijednosti. IskoriStavanje geotermalne vode, osim
u energetske svrhe, pokazuje veliki potencijal i u poljoprivredne svrhe (grijanje staklenika, plastenika te
ribnjaka). Navedeni vlastiti izvor energije pridonosi smanjenju cijene proizvoda te povecanju
konkurentnosti poljoprivrede. Takoder, njezina upotreba kao obnovljivog izvora energije uvelike smanjuje
ugljiéni otisak, smanjenje emisije stakleni¢kih plinova te povecanje energetske ucinkovitosti te

sveobuhvatni razvoj gospodarstva, ali i drustvenog sektora.

Razvojni potencijal u poljoprivredi ocituje se u povoljnoj strukturi poljoprivrednog zemljista, porastu
iskoristivosti poljoprivrednih povrsina, poveéanju interesa za ekoloSku proizvodnju, u navodnjavanju i
primjenama moderne tehnologije. Postoji znacajan potencijal za uzgoj kultura kratkih ophodnji na

neobradenim povrsinama.

Bez obzira na negativne demografske trendove zbog migracija, posebno mladih kao i niskog nataliteta,
VSZ ima potencijal za demografski rast i razvoj u buduénosti u podru¢jima drustvenih djelatnosti.
Obrazovanje i znanost su klju¢ni ¢éimbenici za razvoj VSZ-a, a vazan razvojni potencijal uz postojeéi Institut
drustvenih znanosti Ivo Pilar, podrucni centar Vukovar, postoje¢e Veleuciliste Lavoslava RuZicke u
Vukovaru i novi preddiplomski strucni studiji u Vinkovcima, Drvna tehnologija Fakulteta Sumarstva i drvne
tehnologije Sveucilista u Zagrebu, predstavlja razvoj centara kompetencija u strukovnim zanimanjima te
studija Racunarstva, Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i informacijskih tehnologija Osijek. U Zupanji
je otvoren upisni i konzultativni centar VeleuciliSta Baltazar gdje je omoguceno online pohadanje dva
studijska programa, dodiplomski studij Poslovanje i upravljanje te specijalisticki studij MenadZment
javnog sektora. Potencijal se ogleda i u mogucénosti ulaganja u ljude kroz aktivne sustave cjeloZivotnog
obrazovanja, postojanje programa i mogucnosti za prekvalifikaciju, dodatno Skolovanje i strucno

usavrsavanje te provedbu projekata koji podupiru cjeloZivotno ucenje.

U podruéju kulture potencijal predstavlja bogata materijalna i nematerijalna kulturna bastina Zupanije,
razne manifestacije i dogadanja tijekom godine koji doprinose ocuvanju identiteta i tradicije kao i
arheoloska nalaziSta i spomenicka bastina predstavljaju potencijal za razvoj kulturnog turizma aktivnim

sudjelovanjem ustanova u kulturi.
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U podrucju socijalne ukljuc¢enosti i usluga socijalne skrbi Zupanijski razvojni potencijal ogleda se u porastu
razine kvalitete Zivljenja za starije, nemocne i osobe s posebnim potrebama, u pokretanju i razvoju
socijalnih inovacija te u velikom broju aktivnih udruga civilnog drustva za rjeSavanje problema
marginaliziranih skupina drustva i opéenito podizanja kvalitete Zivota svih drustvenih skupina. Potencijal
je i dosadasnja provedba uspjesne pronatalitetne politike u nekim JLS-ima koja se moze primjenjivati u

podrudju ¢itave Zupanije.

Zupanija raspolaze visokom razinom teritorijalne dostupnosti primarne zdravstvene zastite, razvija se i
integrirani pristup razvoju zdravstva, sporta i obrazovanja kako bi se potaklo usvajanje zdravih navika kod
mladih. Kako bi se dodatno unaprijedili potencijali na podrucju zdravstvene zastite, prepoznata je potreba
za unaprjedenje infrastrukture i uvjeta Opce Zupanijske bolnice u Vinkovcima te je predlozen kao strateski

projekt Zupanije za sljedece razdoblje.

Potencijal za unaprjedenje okoliSa vidljiv je kroz prekograni¢nu suradnju u zastiti prirode i okolisa,
uspostavljeni sustav zastite i oCuvanja prirodne bastine, unaprjedene sustave pitke vode, oCuvani okolis i
bogatu faunu koji su pretpostavka zdravlja stanovnistva i okoline ugodne za Zivot. Takoder, koriStenje
geotermalnog potencijala i ostalih izvora obnovljive energije (sunce, biomasa, pelet) te ostalih dobara
od interesa za Republiku Hrvatsku sukladno Zakonu o istrazivanju i eksploataciji ugljikovodika (NN 52/18,
52/19i30/21) su u kontekstu povecanja energetske ucinkovitosti, smanjenja ugljicnog otiska te smanjenja

emisije staklenickih plinova.

U podrucju upravljanja razvojem postoji potencijal za zeleni razvoj i rast, razvoj zelenog gospodarstva te
razvoj kontinentalnog turizma. Znacajan je i razvojni potencijal koji se odnosi na razvoj gradova i op¢inskih
sredista, uredenje ruralnih naselja kao prostora za kvalitetan Zivot i razvoj odrzivog gospodarstva te u
odrzivom koristenju prirodnih vrijednosti i kulturne bastine kao turisticke osnove kontinentalnog turizma
u Zupaniji koji pokazuje zna¢ajan potencijal zadnjih godina. Razvoju turizma uz biciklisti¢ke staze doprinosi

i rijeka Dunav kao plovna atrakcija te lovni i ribolovni turizam na podruéju Zupanije.

Potencijal je vidljiv i u postoje¢im sposobnostima, znanjima, vjeStinama, iskustvu i dosadasnjim
rezultatima regionalnog koordinatora i lokalnih razvojnih dionika prilikom pripreme i provedbe projekata.
Za unaprjedenje upravljanja razvojem potencijal je i dosadasnja dobra povezanost i suradnja Zupanijskih
tijela, regionalnog koordinatora i JLS-ova, dobra suradnja s tijelima drZavne uprave te s drugim

Zupanijama, posebno izmedu 5 slavonsko-baranjsko-srijemskih Zupanija i njihovih regionalnih
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koordinatora. Potencijal se ogleda i u razvoju prekograni¢ne i medunarodne suradnje, odnosno

institucionalnog povezivanja, zajednicke pripreme projekata i sli¢no.

Znacajan potencijal ogleda se i u reformama koje ée omoguciti pretvaranje potreba u potencijale.
Institucionalni potencijal znadajan je kad je rije¢ o steCenim kapacitetima za pripremu i provedbu
projekata financiranih iz fondova EU-a te postoji potencijal za decentralizaciju upravljanja EU fondovima.
Prepoznat je potencijal u sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem kroz bazu projekata te su

EU fondovi prepoznati kao prilika za nove investicije i nova zaposljavanja.

Potencijali razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije prate razvojne smjerove definirane u Nacionalnoj

razvojnoj strategiji RH do 2030. godine, omogucuju gospodarski i drustveni razvoj u ravnotezi s prirodom

i doprinose ostvarenju strateskih ciljeva na nacionalnoj razini.
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4. Uskladenost s Nacionalnom razvojnom strategijom,
sektorskim i visesektorskim strategijama te
dokumentima prostornog uredenja

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(NN 123/17) akt strateskog planiranja niZe razine potrebno je uskladiti s aktima strateskog planiranja vise
razine odnosno s Nacionalnom razvojnom strategijom do 2030. godine (NRS 2030) te svim relevantnim

nacionalnim planovima razvoja te sektorskim i visesektorskim razvojnim dokumentima.

NRS 2030 je hijerarhijski najviSi akt strateskog planiranja u Republici Hrvatskoj kojim se dugoroéno
usmjerava razvoj drustva i gospodarstva. NRS 2030 predstavlja temelj za planiranje proracuna, ali i
programiranje sredstava iz fondova EU te je polaziSte za izradu akata strateskog planiranja niZe razine kao
Sto su viSesektorske i sektorske strategije, nacionalni planovi, planovi razvoja jedinice lokalne i podrucne

(regionalne) samouprave, program Vlade RH te ostali akti.

Sukladno gore navedenom Plan razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije uskladen je s NRS-om do 2030.
godine kroz sva Cetiri razvojna smjera koja ¢ine: (1) Odrzivo gospodarstvo i drustvo; (2) Jacanje otpornosti
na krize; (3) Zelena i digitalna tranzicija i (4) Ravhomjeran regionalni razvoj. Povezanost s NRS-om 2030
razvidna je kroz cijeli dokument Plana razvoja VSZ-a. Sljedeca tablica prikazuje uskladenost posebnih
cilieva Plana razvoja VSZ-a sa strateskim ciljevima NRS-a 2030 kao najvainijim nacionalnim aktom

strateSkog planiranja.

Tablica 1. Uskladenost prioriteta i posebnih ciljeva Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021.
- 2027. godine sa strateskim ciljevima (SC) Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine

Prioriteti javnih | Posebni ciljevi Uskladenost sa strateskim ciljevima NRS-a
politika 2030
1.1. Jacanje konkurentnog, odrzivog i | SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

resursno ucinkovitog gospodarstva
temeljenog na znanju i tehnologiji

1.2. Razvoj i unaprjedenje odrzivog | SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
turizma i kulture

Odrzivo . ; - - T
) 2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj |SC 2. Obrazovaniizaposleni ljudi

OBt s | stabilnog trzista rada

drustvo

2.2. Unaprjedenje sustava odgoja i | SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
obrazovanja
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Jacanje
otpornosti na

krize

3.1. Unaprjedenje sustava sporta i
promocija aktivnog Zivljenja

SC 3. Zdrav, aktivan i kvalitetan zZivot

3.2. Jacanje zdravstvene i socijalne
skrbi i promicanje zdravog nacina
Zivota

SC 3. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

3.3. Jacanje socijalne solidarnosti i
odgovornosti

SC 3. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku
revitalizaciju

SC 4. Demografska revitalizacija i bolji polozaj

obitelji

5.1 Unaprjedenje sustava za jacanje
otpornosti na krize

SC 5. Sigurnost za stabilan razvoj

Zelena i digitalna

tranzicija

6.1. Unaprjedenje energetske
ucinkovitosti, neovisnosti i poticanje
tranzicije prema obnovljivim izvorima
energije i Cistoj energiji

SC 6. Ekoloska i energetska tranzicija za

klimatsku neutralnost

6.2. Unaprjedenje sustava zastite
okolisa, odrzivog upravljanja
prirodnim resursima i poticanje
integracije zelene infrastrukture

SC 6. Ekoloska i energetska tranzicija za

klimatsku neutralnost

7.1. Povedanje konkurentnosti,
otpornosti i odrZivosti poljoprivrede i
prehrambeno-preradivackog sektora

SC 7. Samodostatnost u hrani i razvoj

biogospodarstva

8.1. Poboljsanje prometne
povezanosti, povezane i ostale
infrastrukture

SC 8. Odrziva mobilnost

9.1. Integracija digitalne tehnologije u
drustvo i gospodarstvo

SC 9. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

Ravnomjeran

regionalni razvoj

10.1. Unaprjedenje kvalitete Zivota na
ruralnom podrucju

SC 10. Razvoj potpomognutih podrucja i

podrucja s razvojnim posebnostima

11.1. Jacanje pozicije regionalnog
gospodarstva i pametna specijalizacija
s naglaskom na Sumarstvo i drvno-
preradivacki sektor

SC 11. Jacanje regionalne konkurentnosti

11.2. PoboljSanje sustava odrzivog
upravljanja razvojem i ulaganja u
razvoj pametnih gradova i sela

SC 11. Jacanje regionalne konkurentnosti

Izvor: NRS 2030, obrada autora

Osim s NRS-om 2030, Plan razvoja VSZ-a uskladen je sa sljede¢im aktima strateskog planiranja:

1. Nacionalnim planom oporavka i otpornosti 2021. - 2026. koji sadrzi Sest komponenti:

» Gospodarstvo

Javna uprava, pravosude i drZzavna imovina

>
» Obrazovanje, znanost i istraZivanje
>

TrziSte rada i socijalna zastita
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2.

5.

» Zdravstvo

» Inicijativa: Obnova zgrada.

Europskim zelenim planom koji predstavlja najvazniji akt strateSkog planiranja Europske unije
(EU) u razdoblju do 2030. kojim ¢e se omoguditi tranziciju prema pravednom i prosperitetnom
drustvu s modernim, resursno ucinkovitim i konkurentnim gospodarstvom u kojem 2050. neée
biti neto emisija staklenickih plinova te ¢e tako Europa biti prvi klimatski neutralni kontinent.
Strategija od ,polja do stola” koja je u sredistu zelenog plana te ¢e se njome ostvariti pravedan,
zdrav i ekoloski prihvatljiv prehrambeni sustav koji ¢e osigurati dostatnu opskrbu ljudi sigurnom i
zdravom hranom.

Strategijom Europske unije za bioraznolikost do 2030. godine Zeli se omoguciti da se europska
bioraznolikost do 2030. po¢ne oporavljati u korist ljudi, klime i planeta. Njome se Zeli izgraditi
otpornost nasih drustava na budude prijetnje kao Sto su utjecaj klimatskih promjena, Sumski
pozari, nesigurnost opskrbe hranom te izbijanja bolesti — medu ostalim zastitom divlje faune i
flore te borbom protiv nezakonite trgovine divljom faunom i florom.

Ciljevima odrzZivog razvoja UN-ova Programa za odrzivi razvoj do 2030. godine

Osim s NRS-om 2030, Plan razvoja VSZ-a uskladen je i s Programom Vlade 2020. - 2024. te aktima
strateskog planiranja sredisnjih tijela drzavne uprave. Svi planirani strateski projekti i aktivnosti koje ¢e

biti realizirane Planom razvoja VSZ-a uskladeni su s dokumentima prostornog uredenja odnosno s

Prostornim planom Vukovarsko-srijemske Zupanije te Prostornim planovima uredenja gradova i opéina s

podrucja Vukovarsko-srijemske Zupanije. Takoder, sve dostupne informacije o procesu izrade programa

za koritenje EU fondova u razdoblju 2021. — 2027. uzete su u obzir prilikom izrade Plana razvoja VSZ-a,

¢ime je ostvarena uskladenost s prioritetima za koristenje EU fondova u novom programskom razdoblju.

U nastavku je dan popis nacionalnih akata strateskog planiranja s kojima je uskladen strateski okvir Plana

razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine:

Tablica 2. Popis akata strateskog planiranja s kojima je uskladen Plan razvoja VSZ (postojeéi i planirani)

R. - NOSITELJ IZRADE AKTA STRATESKOG

BR. NAZIV AKTA STRATESKOG PLANIRANJA PLANIRANJA

1. | Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021. — 2026. Vlada Republike Hrvatske

) Nacionalni plan razvoja poduzetniStva Republike Hrvatske za Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | razdoblje 2021. - 2030. razvoja

3 Nacionalni plan za digitalnu transformaciju gospodarstva za Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | razdoblje 2021. - 2027. razvoja

4 Nacionalni plan poticanja inovacija Republike Hrvatske za Ministarstvo gospodarstva i odrZivog
" | razdoblje 2021. — 2029. razvoja

5 Nacionalni plan za internacionalizaciju gospodarstva Republike Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | Hrvatske za razdoblje 2021. — 2029. razvoja
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Plan gospodarenja otpadom Republike Hrvatske za razdoblje

Ministarstvo gospodarstva i odrzivog

6. 2023.-2028. razvoja
7 Integrirani nacionalni energetski i klimatski plan za Republiku Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | Hrvatsku za razdoblje 2021. do 2030. godine razvoja
Strategija prilagodbe klimatskim promjenama Republike L . -
M tarst darst d
8. | Hrvatske za razdoblje do 2040. godine s pogledom na 2070. ralzr\;z:rs Vo gospocarstva I odrzivog
godinu )
9 Visegodisnji program gradnje komunalnih vodnih gradevina za Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | razdoblje do 2030. godine razvoja / Hrvatske vode
Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
10. | Strategija pametne specijalizacije od 2021. do 2029. godine razvoja, Ministarstvo znanosti i
obrazovanja
Strategija niskouglji¢nog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s . . -
11. | pogledom na 2050. godinu i Akcijski plan provedbe za razdoblje :\;Ilzr\mlls't:rstvo gospodarstva i odrzivog
2021. do 2025. )
12 Strategija zastite prirode Republike Hrvatske i Akcijski plan za Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | razdoblje 2021. do 2025. godine razvoja
13 Strategija energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | pogledom na 2050. godinu razvoja
14 Program energetske obnove zgrada sa statusom zasticenog Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | kulturnog dobra za razdoblje 2021. — 2030. graditeljstva i drzavne imovine
15 Program energetske obnove zgrada javnog sektora za razdoblje | Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | 2021.-2030. graditeljstva i drzavne imovine
16 Program energetske obnove obiteljskih kuéa za razdoblje 2021. | Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | =2030. graditeljstva i drzavne imovine
17 Program energetske obnove visestambenih zgrada za razdoblje | Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | 2021.-2030. graditeljstva i drzavne imovine
18 Program razvoja zelene infrastrukture u urbanim podrucjima za | Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | razdoblje 2021. — 2030. graditeljstva i drzavne imovine
19 Program razvoja kruznog gospodarenja prostorom i zgradama Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | zarazdoblje 2021. — 2030. graditeljstva i drzavne imovine
20 Strategija upravljanja drzavnom imovinom za razdoblje 2019. — | Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | 2025. graditeljstva i drzavne imovine
1. Nacionalni plan razvoja pravosudnog sustava za razdoblje 2021. Ministarstvo pravosuda i uprave
—2027.
. . . ‘02021 —
9. Nacionalni plan za razvoj javne uprave za razdoblje 20 Ministarstvo pravosuda i uprave
2027.
23. | Strategija sprecavanja korupcije za razdoblje 2021. — 2030. Ministarstvo pravosuda i uprave
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24. | Strategija poljoprivrede za razdoblje od 2020. do 2030. godine Ministarstvo poljoprivrede
25. | Strategija biogospodarstva Ministarstvo poljoprivrede
Strateski plan provedbe Zajednicke poljoprivredne politike za - N
26. Republiku Hrvatsku za razdoblje 2021. — 2027. Ministarstvo poljoprivrede
27. | Nacionalni strateski plan razvoja akvakulture Ministarstvo poljoprivrede
)8 Strategija prometnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje Ministarstvo mora, prometa i
" | od 2017. do 2030. infrastrukture
29 Nacionalni plan razvoja Sirokopojasne infrastrukture za Ministarstvo mora, prometa i
" | razdoblje 2021. - 2027. infrastrukture
30 Strategija razvoja Zeljeznickog sustava u Republici Hrvatskoj do | Ministarstvo mora, prometa i
" | 2032. godine infrastrukture
31 Nacionalni plan razvoja Zeljeznicke infrastrukture od 2022. do Ministarstvo mora, prometa i
" | 2027. godine infrastrukture
Nacionalni plan upravljanja Zeljeznickom infrastrukturom i - .
. R . e . Ministarstvo mora, prometa i
32. | usluznim objektima i razvoja usluga Zeljeznickog prijevoza od infrastrukture
2022. do 2027. godine
33 Okvirni plan i program istrazivanja i eksploatacije ugljikovodika Ministarstvo gospodarstva i odrZivog
" | nakopnu razvoja
34 Srednjorocni plan razvitka vodnih putova i luka unutarnjih voda | Ministarstvo mora, prometa i
" | Republike Hrvatske za razdoblje od deset godina infrastrukture
. . L e ey Ministarstvo mora, prometa i
35. | Nacionalni plan razvoja biciklistickog prometa . P
infrastrukture
36 Nacionalni plan razvoja Sirokopojasne infrastrukture za Ministarstvo mora, prometa i
" | razdoblje 2021. - 2027. infrastrukture
37 Plan razvoja geotermalnog potencijala Republike Hrvatske do Ministarstvo gospodarstva i odrZivog
" | 2030. godine razvoja
38 Nacionalni plan izjedna¢avanja moguénosti osoba s Ministarstvo rada, mirovinskoga
" | invaliditetom za razdoblje 2021. do 2027. sustava, obitelji i socijalne politike
Naci | ij j lje 2021. -
39, acionalna strategija razvoja vatrogastva za razdoblje 20 Hrvatska vatrogasna zajednica
2030.
40 Nacionalni plan borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti | Ministarstvo rada, mirovinskoga
" | zarazdoblje 2021. do 2027. sustava, obitelji i socijalne politike
Y. - . - Ministarstvo rada, mirovinskoga
41. | Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali 2021. — 2027. ! s I I g
sustava, obitelji i socijalne politike
42 Nacionalni plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje 2021. do Ministarstvo rada, mirovinskoga

2027. godine

sustava, obitelji i socijalne politike
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Nacionalni plan za rad i zaposljavanje za razdoblje 2021. do

Ministarstvo rada, mirovinskoga

43. 2027. godine sustava, obitelji i socijalne politike
a4 Nacionalni plan za prava djece u Republici Hrvatskoj za Ministarstvo rada, mirovinskoga
" | razdoblje 2021. do 2026. godine sustava, obitelji i socijalne politike
15, glsliz;azlglzila_nzsg;gl za hrvatske branitelje i ¢lanove njihovih Ministarstvo hrvatskih branitelja
46. | Strategija upravljanja rizicima od katastrofa do 2030. godine Ministarstvo unutarnjih poslova
47. | Strategija nacionalne sigurnosti Republike Hrvatske Mlnlstarftvo obrane i Ministarstvo
unutarnjih poslova
48. | Strategija upravljanja rizicima od katastrofa do 2030. Ministarstvo unutarnjih poslova
19, Strategija o integr.i.ranom upravljanju granicom i Akcijski plan za Ministarstvo unutarnjih poslova
provedbu Strategije
Naci Ini pl ja kul i ij 2021. 2027.
50, acllona ni plan razvoja kulture i medija od 2021. do 20 Ministarstvo kulture i medija
godine
51 Sporazum o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske | Ministarstvo regionalnoga razvoja i
" | komisije za razdoblje 2021. — 2027. godine fondova Europske unije
Mini ional .
52. | Operativni program Konkurentnost i kohezija 2021. — 2027. Inistarstvo regiona .r)oga razvolal
fondova Europske unije
53. [ Integrirani teritorijalni program 2021. — 2027. Ministarstvo reglonal.r}oga razvoja |
fondova Europske unije
54. | Nacionalni plan regionalnoga razvoja za razdoblje 2021. — 2027. Ministarstvo reglonaIToga razvoja |
fondova Europske unije
55. | Nacionalni strateski okvir protiv raka 2020. — 2030. Ministarstvo zdravstva
56. | Nacionalni plan razvoja zdravstva za razdoblje 2021. do 2027. Ministarstvo zdravstva
57. | Strategija razvoja odrZivog turizma do 2030. Ministarstvo turizma i sporta
Nacionalni plan razvoja sustava obrazovanja za razdoblje 2021. - .. .
58. . Ministarstvo znanosti i obrazovanja
do 2027. godine
59. | Strategija demografske revitalizacije Republike Hrvatske rsnrgﬂznjl drzavni ured za demografiju i
60. | Nacionalni plan za digitalnu transformaciju drustva Sre'cllsnjl drzavvm ured za razvoj
digitalnog drustva
61 Nacionalni plan zastite i promicanja ljudskih prava i suzbijanja Vlada, Ured za ljudska prava i prava
" | diskriminacije za razdoblje 2021. do 2027. nacionalnih manjina
62 Nacionalni plan za ukljucivanje Roma za razdoblje 2021. do Vlada, Ured za ljudska prava i prava

2024. godine

nacionalnih manjina
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63 Nacionalni plan za suzbijanje trgovanja ljudima za razdoblje Vlada, Ured za ljudska prava i prava
" | 2021. do 2025. godine nacionalnih manjina
Nacionalni pl t I doblje 2021. d
6a. aciona n'| plan za ravnopravnost spolova za razdoblje 20 o) Viada, Ured za ravnopravnost spolova
2027. godine
65. | Nacionalni program sporta za razdoblje 2019. — 2026. Ministarstvo turizma i sporta
66 Operativni program za nacionalne manjine za razdoblje 2020. — | Vlada, Ured za ljudska prava i prava
" | 2024. nacionalnih manjina
Nacionalni plan stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj civilnog
67. Vlada, Ured d
drustva od 2021. do 2027. godine ada, Lred za udruge
68 Dugorocna strategija obnove nacionalnog fonda zgrada do Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | 2050. godine graditeljstva i drzavne imovine
69 Nacionalni plan razvoja odnosa Republike Hrvatske s Hrvatima Sredidnji drZavni ured za Hrvate izvan
" | izvan Republike Hrvatske 2021. — 2027. Republike Hrvatske
Mini .
70. | Strategija prostornog razvoja Republike Hrvatske |n|f5tarstvo .provstorno.ga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine
71 Strategija gospodarenja mineralnim sirovinama Republike Ministarstvo gospodarstva i odrzivog
" | Hrvatske razvoja
72 Prostorni plan podrucja posebnih obiljezja viSenamjenskog Ministarstvo prostornoga uredenja,
" | kanala Dunav-Sava graditeljstva i drzavne imovine
73. | Prostorni plan VSZ-a te prostorni planovi JLS-a s podruéja VSZ-a | VSZ te sve JLS s podruéja VSZ-a
Svi srednjorocni akti strateskog planiranja na razini JLS-a s .Sve “,'S s.podruga VVSZ-a koje ce .
74. .. 5 izradivati srednjoro¢ne akte strateskog
podrucja VSZ-a L
planiranja

Osim navedenih dokumenata, kod izrade Plana razvoja VSZ-a vodilo se rauna o njegovoj uskladenosti sa
svim strategijama, planovima i dokumentima koji su propisani zakonima, uredbama, pravilnicima kao i

propisanim tehni¢kim smjernicama razini Europske unije.

Kada govorimo o uskladenosti Plana razvoja s relevantnim nacionalnim dokumentima, a posebice
dokumentima koji ureduju podrucje jacanja regionalnih gospodarstava, neophodno je osvrnuti se i na
Plan za industrijsku tranziciju Panonske Hrvatske. Rije¢ je o dokumentu koji je 2021. godine izradilo
Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije uz savjetodavnu podrsku Svjetske banke s
ciliem da kroz proces industrijske tranzicije osnaZi regije za odrzivu, inovativnu i otpornu industriju

buduénosti.
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U proces industrijske tranzicije su uklju¢ene NUTS 2 regije koje su klasificirane u kategoriju slabije
razvijenih regija (BDP ispod 75% prosje¢nog BPD-a EU-a) regije Panonska Hrvatska® (i Vukovarsko-

srijemska Zupanija kao dio ove regije), Jadranska Hrvatska i Sjeverna Hrvatska.

Plan industrijske tranzicije kako za ostale regije tako i za regiju Panonska Hrvatska se temelji na postojeéim
resursima i njihovom potencijalu, definiranju konkurentnih prednosti i pametnoj specijalizaciji kao osnovi

razvoja navedenog podrudja.

Planom za industrijsku tranziciju Panonske Hrvatske nastojat ¢e se ojacati konkurentnost regionalnog

gospodarstva putem dodatnog ciljanog ulaganja u razvoj prioritetnih sektora:

e prehrambeno-preradivackog sektora
e drvno-preradivackog sektora

e metalopreradivackog sektora

e IKT sektora

e sektora turizma.

Navedeni sektori pokazuju najveéi potencijal za daljnji gospodarski rast te jacanje konkurentnosti kroz
industrijsku tranziciju prehrambeno-preradivacke industrije, drvopreradivacke industrije, IKT sektora i
sektora turizma kao i njihova interakcija. Obnovljivi izvori energije, koji su dodatno identificirani kao
stratedki sektor Zupanije temelje se na prirodnoj osnovi, ali su i okosnica zelene tranzicije kao klju¢nog
usmjerenja buduceg razvoja Europske unije. Na ovaj nacin pridonijet ¢e se podizanju konkurentnosti
gospodarstva Zupanije, usmjeravajuéi razvoj gospodarstva kroz strate$ke sektore i nie vece dodane

vrijednosti koji su uskladeni s ciljevima Plan za industrijsku tranziciju.

Kako je industrija uvijek bila osnovni pokreta¢ drustveno-gospodarskog rasta i uvodenja tehnoloskih
promjena u svim sferama Zivota, neophodna je njezina ucinkovita tranzicija. Kako bi se navedeno
ostvarilo, nuzno je prilagoditi regionalna gospodarstva stalnim tehnoloskim promjenama, razvijati
tehnologije koje trose obnovljive izvore energije te Ciste energije, smanjuju otpad i izbjegavaju zagadenije.
,Nove”, transformirane industrije zahtijevaju provedbu kombinaciju sektorskih javnih politika
(inovacijskih, industrijskih i regionalnih), teritorijalno usmjerena ulaganja te radnu snagu s odgovarajuéim
vjestinama. Navedeno ¢e omoguciti stvaranje nisa viSe dodane vrijednosti kao i kreiranje novih proizvoda
i usluga u regionalnim lancima vrijednosti koji su preduvjet za postizanje konkurentnih gospodarstava na

globalnom trzistu.

Temeljem utvrdene analize stanja, regionalnog gospodarstva Panonske Hrvatske, globalnih trendova te

poduzetnickog potencijala identificirane su sljedeée prioritetne niSe (vazne i za razvoj Vukovarsko-

! Teritorijalna pokrivenost Plana za industrijsku tranziciju Panonske Hrvatske ukljuuje osam Zupanija:
Bjelovarsko-bilogorska, Brodsko-posavska, Karlovacka, Osjecko-baranjska, PoZesko-slavonska, Sisacko-
moslavacka, Viroviticko-podravska i Vukovarsko-srijemska Zupanija.
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srijemske Zupanije) buduci da je procijenjeno da mogu ostvariti najve¢u dodanu vrijednost te samim time

u najvecoj mjeri pridonijeti poveéanju regionalne konkurentnosti:
1. RLV Hrana i poljoprivreda (Agri-food)

* De luxe prehrambeni brendovi

= SvjeZa hrana u segmentu ,,Prikladno za uporabu ili brzu pripremu”

= Zdrava i funkcionalna hrana (ukljucujuéi proizvode od ljekovitog bilja)

= Pametna poljoprivreda / Rjesenja IKT i metalopreradivackog sektora za pametnu poljoprivredu

2. RLV pametne i kreativne industrije

* IT rjeSenja i proizvodne tehnologije za Industriju 4.0
* Proizvodi dvojne namjene (dual-use)

* AutoCOM i pametna mobilnost

* Proizvodi s integriranim uslugama (servitizacija)

* Gaming

3. RLV zelenog rasta

= Ciste i zelene tehnologije i eko-proizvodi

» Zelena gradnja

* Drvni interijeri i proizvodnja namjestaja po mjeri
* (Ostali) Finalni proizvodi od drva

* Rjesenja IKT i metalopreradivackog sektora za Sumarstvo (drvne tehnologije)

4. RLV kontinentalnog turizma

= Kulturni turizam
= Zdravstveni turizam
= Aktivni turizam

= Zeleni/eko/ruralni turizam

Resursi usmjereni na jacanje prioritetnih nisa u okviru regionalnih lanaca vrijednosti omogucit ¢e pametnu
specijalizaciju i jacanje pozicije kako regionalnog gospodarstva tako i gospodarstva Vukovarsko-srijemske
Zupanije u globalnim lancima vrijednosti $to je izravno povezano sa strateskim ciljem NRS 2030 ,Jacanje

regionalne konkurentnosti“.
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5. Opis prioriteta javnih politika

Javne politike se bave pitanjima od interesa za veliki dio drustva, one mijenjaju i utjecu na drustvo i
ekonomiju. Pomodu javih politika utjece se na rjeSavanje kolektivnih problema — onih problema koje kao
zajednica dijelimo i, joS vaZnije, onih koje samo zajedni¢ki moZzemo rijesiti. Stoga je kvaliteta kreiranja

javnih politika od presudne vaznosti.

Definiranjem SWOT analize Vukovarsko-srijemske Zupanije utvrdene su razvojne potrebe i potencijali,
koje su u sinergiji s Analizom strateskih sektora na podrué¢ju Vukovarsko-srijemske Zupanije?. Pomocu
Analize strateskih sektora su proizasli prioriteti javnih politika Zupanije koji su u sprezi s razvojnim
smjerovima Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine te su nastavak
konkretizacije i provedbe njezinih strateskih ciljeva. U nastavku su naznacena Cetiri opéa prioritetna

podrucja javnih politika Vukovarsko-srijemske Zupanije:

Razvoj konkurentnog, inovativnog i odrZivog gospodarstva te poboljsanje kvalitete Zivota
Sigurnost za stabilan razvoj, demografska revitalizacija i jacanje otpornosti na krize

Zelena i digitalna tranzicija

A W N =

Povelanje regionalne konkurentnosti i ravnomjeran regionalni razvoj.

1. Razvoj konkurentnog, inovativnog i odrZivog gospodarstva te poboljSanje kvalitete Zivota

Navedeno prioritetno podrucje javnih politika ostvarit ¢e se kroz jacanje poduzetniStva, privlaéenje
ulaganja, tehnoloski razvoj gospodarstva, razvoj gospodarstva temeljenoga na znanju i tehnologiji te
razvoj i unaprjedenje turizma i kulture. Doprinos provedbi hijerarhijski nadredenog strateskog cilja iz
Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine odnosno strateskom cilju -
Konkurentno i inovativno gospodarstvo, ostvarit ¢e se digitalizacijom poslovanja, uvodenjem novih,

naprednih i inovativnih tehnologija u proizvodnju te snaznijim povezivanjem akademskog, istrazivackog i

2 Analizu stratedkih sektora na podrugju Vukovarsko-srijemske Zupanije (studeni, 2020. godine) izradio je tim
istrazivaca s Ekonomskog fakulteta u Osijeku i Fakulteta agrobiotehnickih znanosti Osijek za potrebe izrade Plana
razvoja VSZ 2021. — 2027. godine. Ona daje vrijedne i korisne informacije vezane uz razvoj gospodarstva u
Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji donositeljima strateskih odluka, ali i samim akterima unutar analiziranih sektora,
kako bi se bolje pozicionirali te definirali ostvarive ciljeve, korake i konkretne aktivnosti u realizaciji tih ciljeva.
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poslovnog sektora ¢ime ¢e se omoguditi odrZiv rast i razvoj gospodarstva, povecati konkurentnost, osnaziti

uloga znanosti u proizvodnji te stvoriti uvjeti za razvoj novih inovativnih tvrtki.

Doprinos ostvarenju nacionalnog strateskog cilja - Obrazovani i zaposleni ljudi, temeljit ¢e se na razvoju
trzista rada i unaprjedenju sustava odgoja i obrazovanja. Naglasak ¢e biti na prioritetnim podrucjima
javnih politika kao Sto su unaprjedenje sustava obrazovanja opéenito, stjecanje temeljnih i strukovnih

kompetencija te razvoj trzista rada u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji.

Zbog ucinkovite realizacije opéeg prioritetnog podrucja javnih politika unutar svakog strateskog cilja
tematski su koncipirani posebni ciljevi Vukovarsko-srijemske Zupanije kroz Cije mjere ¢e se djelovati na

specificne prioritete javnih politika:

1.1. Jacanje konkurentnog, odrzivog i resursno ucinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju i
tehnologiji

1.2. Razvoj i unaprjedenje odrzivog turizma i kulture

2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj stabilnog trzista rada

2.2. Unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja

2. Sigurnost za stabilan razvoj, demografska revitalizacija i jacanje otpornosti na krize

Provedbom navedenih javnih politika doprinijet ¢e se ostvarenju strateskog cilja - Zdrav, aktivan i
kvalitetan Zivot, i to putem unaprjedenja sportske infrastrukture i promocijom aktivnog Zivljenja,
jaCanjem zdravstvene i socijalne skrbi, promicanjem zdravog nacina Zivota te socijalnoj solidarnosti i
odgovornosti. StrateSkom cilju - Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji, doprinijet ¢e se
djelovanjem u smjeru jacanja demografske politike i demografskog oporavka koji je kljuéan preduvjet
buduceg gospodarskog rasta i stabilnosti drustva. Strateskom cilju - Sigurnost za stabilan razvoj, doprinijet
¢e se racionalnom upotrebom postojeéih resursa u procesu upravljanja svim sigurnosnim rizicima,
jaCanjem sustava civilne zastite i spasavanja, jaCanjem kapaciteta i otpornosti na svim razinama i u svim
fazama sustava upravljanja rizicima od katastrofa. Doprinos provedbi povezanih strateskih ciljeva iz
Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine ostvarit ¢e zadane ciljeve putem
prioritetnih podrucja javnih politika kroz kvalitetnu zdravstvenu zastitu i skrb, aktivni Zivot kroz sport i

prehrambene navike, dostojanstveno starenje, zastitu dostojanstva hrvatskih branitelja, civilnih
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stradalnika i njihovih obitelji te unaprjedenje sposobnosti i djelotvornu koordinaciju civilne zastite koja ¢e

poboljsati spremnost na klimatske promjene i katastrofe vezane za iste.

Zbog ucinkovite realizacije opceg prioritetnog podrucja javnih politika unutar svakog strateskog cilja
tematski su koncipirani posebni ciljevi Vukovarsko-srijemske Zupanije kroz ¢ije mjere ée se djelovati na
specifi¢ne prioritete javnih politika:

3.1. Unaprjedenje sustava sporta i promocija aktivnog zivljenja

3.2. Jacanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog nacina Zivota

3.3. Jacanje socijalne solidarnosti i odgovornost

4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku revitalizaciju

5.1. Unaprjedenje sustava za jacanje otpornosti na krize.

3. Zelenai digitalna tranzicija

Na realizaciju navedenog prioritetnog podrucja utjecat ¢e provedba javnih politika unutar strateskog cilja
- Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost, kojom se Zeli poticati koristenje obnovljivih
izvora energije i energetska ucinkovitost, oCuvanje okolisa, zaStita prirode i ucinkovito gospodarenje
vodama. Strateski cilj - Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva, koji veliku vaznost pridaje
povecéanju konkurentnosti i digitalizacije poljoprivrede i prehrambeno-preradivackog sektora. Strateski
cilj - Odrziva mobilnost kroz unaprjedenje prometne i ostale osnovne infrastrukture te strateski cilj -
Digitalna tranzicija druStva i gospodarstva, koji obuhvaca integraciju digitalne tehnologije. Zelena i
digitalna tranzicija ostvarit ¢e se prelaskom na Cistu energiju, poticanjem zelenih i plavih ulaganja,
dekarbonizacijom zgrada, razvojem kruZnog gospodarstva, jaCanjem samodostatnosti u proizvodnji

hrane, razvojem biogospodarstva te o€uvanjem i obnovom ekosustava i bioraznolikosti.

Zbog ucinkovite realizacije opceg prioritetnog podrucja javnih politika unutar svakog strateskog cilja
tematski su koncipirani posebni ciljevi Vukovarsko-srijemske Zupanije kroz cCije mjere ¢e se djelovati na

specificne prioritete javnih politika:

6.1. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti, neovisnosti i poticanje tranzicije prema obnovljivim
izvorima energije i Cistoj energiji
6.2. Unaprjedenje sustava zastite okolisa, odrZivog upravljanja prirodnim resursima i poticanje

integracije zelene infrastrukture
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7.1. Poveéanje konkurentnosti, otpornosti i odrZivosti poljoprivrede i prehrambeno-
preradivackog sektora
8.1. PoboljSanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture

9.1. Integracija digitalne tehnologije u drustvo i gospodarstvo

4. Povecanje regionalne konkurentnosti i ravnomjeran regionalni razvoj

Provedba prioritetnog podrucja javnih politika ¢e se ostvariti implementacijom posebnih ciljeva unutar
strateskog cilja - Razvoj potpomognutih podrucja i podrucéja, s razvojnim posebnostima kojim se nastoji
postié¢i unaprjedenje kvalitete zivota na ruralnom podrucéju te provedbom strateskog cilja - Jacanje
regionalne konkurentnosti, koji je usmjeren na odrzivi razvoj drvno-preradivackog sektora i upravljanje
razvojem. U korelaciji s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine provodit
¢e se javne politike koje e utjecati na uklanjanje razvojnih poteskoca u slabije razvijenim regijama, jacanje
gospodarske konkurentnosti, osiguravanje modernog i odgovarajuéeg okvira za suradnju poslovnog
sektora i akademske zajednice, stvaranje boljih uvjeta poslovanja i potpore malim i srednjim
poduzetnicima. Konkurentna regija je ona regija koja uspijeva privudi i zadrzati uspjesne tvrtke i povecati

Zivotni standard svojih stanovnika.

Zbog ucinkovite realizacije opéeg prioritetnog podrucja javnih politika unutar svakog strateskog cilja,
tematski su koncipirani posebni ciljevi Vukovarsko-srijemske Zupanije kroz ¢ije mjere ¢e se djelovati na

specificne prioritete javnih politika:

10.1. Unaprjedenje kvalitete Zivota na ruralnom podrucju

11.1. Jacanje pozicije regionalnog gospodarstva i pametna specijalizacija s naglaskom na
Sumarstvo i drvno-preradivacki sektor

11.2. Poboljsanje sustava odrzivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova i

sela.

Napredak u ostvarivanju razvojnih smjerova i strateskih ciljeva definiranih Nacionalnom razvojnom
strategijom 2030. mjerit ¢e se kroz pokazatelje ucinka. Okvir za stratesko planiranje ¢e unaprijediti proces
donosenja odluka i povecati ucinkovitost, djelotvornost i transparentnost javnih politika, omoguditi
provedbu javnih politika te osigurati sustavno praéenje uspjesnosti u provedbi akata strateskog planiranja

i vrednovanje postignutih ishoda i ucinaka.
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6. Posebni ciljevi Vukovarsko-srijemske zupanije

Iz navedenih razvojnih potreba i potencijala te prioriteta javnih politika proizlaze posebni ciljevi Plana
razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije. Za svaki posebni cilj popisane su i odgovarajuce mjere te su iste
opisane u Prilogu 3. Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije. Takoder, odabrani su pokazatelji ishoda
iz Biblioteke pokazatelja koji omoguéuju pracenje te izvjes¢ivanje uspjesnosti ostvarenja pojedinih ciljeva
Vukovarsko-srijemske Zupanije. Odabrani pokazatelji ishoda doprinose ostvarenju ciljne vrijednosti
pokazatelja u¢inka odnosno doprinose ostvarenju strateskih ciljeva definiranih u Nacionalnoj razvojnoj

strategiji Republike Hrvatske 2030.

Vizija Vukovarsko-srijemske Zupanija kao mjesta konkurentnog, inovativnog i odrZivog gospodarstva,
drustva visoke digitalne spremnosti, prepoznatljivog tradicijskog i turistickog potencijala te sigurnog,
zaposlenog i zadovoljnog stanovnistva ostvarit ¢e se kroz usmjereno djelovanje dionika i kreatora javnih
politika kroz 5 strateskih sektora

1. poljoprivreda i prehrambeno-preradivacka industrija

2. Sumarstvo i drvno-preradivacka industrija

3. obnovljivi izvori energije
4. kontinentalni turizam
5

informacijsko-komunikacijske tehnologije.
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Slika 2. Strateski sektori Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine
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Provodenjem projekata, programa i aktivnosti u okviru ovih pet strateskih sektora doprinijet ¢e se
ostvarenju strateskih ciljeva definiranih u Nacionalnoj razvojnoj strategiji do 2030. godine te posebnim
ciljevima identificiranim i postavljenim u funkciji sveobuhvatnog razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije.
U nastavku su prikazani definirani posebni ciljevi te nacin njihova ostvarenja te doprinosa ciljevima

Nacionalne razvojne strategije do 2030. godine.
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Tablica 3. Strateski okvir Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.

STRATESKI CILJ

1. Konkurentno i inovativho
gospodarstvo

POSEBNI CILJ

1.1. Jacanje konkurentnog, odrzivog i
resursno ucinkovitog gospodarstva
temeljenog na znanju i tehnologiji

MIJERE
1.1.1. Poticanje povezivanja gospodarskih subjekata

1.1.2. Poticanje investicijske klime i privladenje investicija

1.1.3. Razvoj poduzetnicke infrastrukture i infrastrukture PPI

1.1.4. Jacanje suradnje znanosti i gospodarstva kroz projekte istraZivanja, razvoja i
inovacija

1.1.5. Razvoj proizvoda i usluga visoke dodane vrijednosti

1.2. Razvoj i unaprjedenje odrzivog turizma
i kulture

1.2.1. Promocija i razvoj kreativnih, kulturnih i turistickih proizvoda i sadrzaja

1.2.2. Jacanje kapaciteta klju¢nih subjekata u kulturi i turizmu

1.2.3. Obnova i izgradnja turisti¢ke i kulturne infrastrukture

1.2.4. Valorizacija, zastita i odrzivo gospodarenje kulturnom bastinom

1.2.5. Potpora o€uvanju tradicijskih obrta, djelatnosti i rukotvorstva

1.2.6. Poticanje proizvodnje, promocije i trZzenja autohtonih proizvoda

2. Obrazovani i zaposleni ljudi

2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj stabilnog
trziSta rada

2.1.1. Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja i razvoja digitalnih vjestina

2.1.2. Unaprjedenje sustava profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijera

2.1.3. Razvoj partnerstava i lokalnih inicijativa za razvoj trzista rada i zaposljavanje

2.1.4. Poticanje zaposljavanja i ukljucivanja marginaliziranih skupina na trziste rada

2.2. Unaprjedenje sustava odgoja i
obrazovanja

2.2.1. Poticanje razvoja odgojnih i obrazovnih programa povezanih s potrebama
gospodarstva

2.2.2. Unaprjedenje predskolskog, osnovnoskolskog i srednjoskolskog sustava odgoja i
obrazovanja

2.2.3. Poticanje razvoja visokog obrazovanja

2.2.4. Izgradnja, dogradnja i opremanje objekata potrebnih za poboljSanje obrazovnog
sustava

3. Zdrav, aktivan i kvalitetan
zZivot

3.1. Unaprjedenje sustava sporta i promocija
aktivnog Zivljenja

3.1.1. Promocija i razvoj sportskih proizvoda i sadrzaja

3.1.2. Jacanje kapaciteta klju¢nih subjekata u sportu

3.1.3. Obnova i izgradnja sportske infrastrukture

3.2.1. Unaprjedenje uvjeta, kvalitete rada i novih usluga
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3.2. JacCanje zdravstvene i socijalne skrbi i
promicanje zdravog nacina Zivota

3.2.2. ZadrZzavanje postojeceg i privlacenje novog strucnog kadra u sustavu zdravstva i
socijalne skrbi

3.2.3. Promicanje zdravog nacina Zivota i suzbijanje svih oblika ovisnosti
3.3. Jacanje spcualne solidarnosti | 3.3.1. Jaanje OCD-a i njihove uloge u drustvu
odgovornosti
o 4.1.1. Poticanje nataliteta
4. Demografska revitalizacija i | 4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku - X . . - - - -
. . L e e 4.1.2. Osiguranje uvjeta za jacanje pozitivne migracijske bilance
bolji polozaj obitelji revitalizaciju — = - - — :
4.1.3. Osmisljavanje i provedba programa za djecu, mlade i osobe trece Zivotne dobi
. . . | 5.1. Unaprjedenje sustava za ja¢anje 5.1.1. Poticanje daljnjeg unaprjedenja sustava civilne zastite
5. Sigurnost za stabilan razvoj ; X ~ . ”_
otpornosti na krize 5.1.2. Poboljsanje sustava zastite od poplava
6.1. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti, 6.1.1. Poticanje istraZivanja, proizvodnje i koristenja energije iz obnovljivih izvora
neovisnosti i poticanje tranzicije prema 6.1.2. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti i neovisnosti u javhom i privathom
obnovljivim izvorima energije i Cistoj energiji | sektoru
6.2.1. IstraZivanje, zastita i odrzivo gospodarenje prirodnim resursima
6. Ekoloska i energetska 6.2.2. Razvoj sustava za pracenje stanja u okolisu
tranzicija za klimatsku 3 i i
] | 5.9, Ui e e e 2o alialfie, 6.2.3. Usp?staya o?.lrzu{og mtvegral.nogvs.u’sta'va gospov(.iarenja'f)tpao.lc.)nr.l _
neutralnost 6.2.4. Podizanje svijesti o vaznosti zasticenih podrudja, stanista, biljnih i Zivotinjskih

odrzivog upravljanja prirodnim resursima i
poticanje integracije zelene infrastrukture

vrsta i poticanje aktivnosti zastite okolisa

6.2.5.

Izgradnja, rekonstrukcija, obnova i odrzavanje sustava vodoopskrbe, odvodnje i

procis¢avanja voda

6.2.6. Razvoj zelene infrastrukture na urbanim podrucjima i stvaranje zelenih gradova
7.1.1. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
7.1.2. Poticanje udruZivanja poljoprivrednih proizvodaca
.. | 7.1. Povecanje konkurentnosti, otpornostii | 7-1.3. Poticanje niskougljicne poljoprivrede
7. Samodostatnost u hrani i .. S . . . e - — . .
. odrzivosti poljoprivrede i prehrambeno- 7.1.4. Unaprjedenje promocije, distribucije i prodaje poljoprivrednih proizvoda
razvoj biogospodarstva L S — :
preradivackog sektora 7.1.5. Razvoj poljoprivredne infrastrukture
7.1.6. Stvaranje uvjeta za samodostatnost poljoprivredne proizvodnje
7.1.7. Sanacija i izgradnja sustava navodnjavanja i melioracijske odvodnje
.. . 8.1. Poboljsanje prometne povezanosti, 8.1.1. Odrzavanje, izgradnja i modernizacija mreze javnih cesta
8. Odrziva mobilnost . ) e e e
povezane i ostale infrastrukture 8.1.2. Razvoj Zeljeznicke i zracne infrastrukture i Zeljeznickog i zra¢nog prometa
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8.1.3. Razvoj multi +modalne i integrirane infrastrukture i prometa

8.1.4. Unaprjedenje komunalne infrastrukture

8.1.5. Odrzavanje, izgradnja i modernizacija unutarnjih plovnih putova i luka te razvoj
vodnog prometa

9. Digitalna tranzicija drustva
i gospodarstva

9.1. Integracija digitalne tehnologije u
drustvo i gospodarstvo

9.1.1. Poticanje razvoja tehnoloske infrastrukture, novih tehnologija i stimuliranje
razvijanja inovativnih proizvoda i rjeSenja

9.1.2. Poboljsanje digitalne infrastrukture i digitalnih usluga javne uprave

9.1.3. Razvoj IKT infrastrukture i primjena naprednih tehnologija

10. Razvoj potpomognutih
podrucja i podrucja s
razvojnim posebnostima

10.1. Unaprjedenje kvalitete Zivota na
ruralnom podrucju

10.1.1. Podrska radu lokalnih akcijskih grupa i lokalnih akcijskih grupa u ribarstvu

10.1.2. Jadanje razvoja lokalne zajednice u ruralnome prostoru

11. Jacanje regionalne
konkurentnosti

11.1. Jacanje pozicije regionalnog
gospodarstva i pametna specijalizacija s
naglaskom na Sumarstvo i drvno-preradivacki
sektor

11.1.1. Poticanje razvoja distribucijskih kanala i ja¢anje trziSne pozicije

11.1.2. Unaprjedenje prerade i stvaranje prepoznatljivih proizvoda

11.2. Poboljsanje sustava odrzivog
upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj
pametnih gradova i sela

11.2.1. Jacanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi

11.2.2. Jacanje meduzupanijske, prekograni¢ne, transnacionalne, meduregionalne i
medunarodne suradnje

11.2.3. Poticanje investicija u pametne i energetski odrzZive gradove i sela

52



STRATESKI CILJ 1 - Konkurentno i inovativno gospodarstvo

Posebni cilj 1.1. Ja¢anje konkurentnog, odrZivog i resursno ucinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju i

tehnologiji

Posebni cilj 1.2. Razvoj i unaprjedenje odrZivog turizma i kulture

Posebni cilj 1.1. Jacanje konkurentnog, odrZivog i resursno ucinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju i

tehnologiji

Pozitivno poduzetni¢ko okruzenje vazan je ¢imbenik razvoja gospodarstva svake Zupanije pa je tako nuzno
kontinuirano ulaganje u njegov razvoj. Malo i srednje poduzetniStvo jedan je od glavnih pokretaca
gospodarskog razvitka i generator novih radnih mjesta, dok su mala i srednja poduzeca kljuéna za
konkurentnost i prosperitet gospodarstva na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije. Samim jacanjem
poduzetniStva nastoji se doprinijeti poboljSanju uvjeta za privlacenje novih ulaganja i poslovanje poduzetnika
dok ¢ée se ulaganjem u poduzetnic¢ku infrastrukturu i poduzetnicke potporne institucije, u smislu jacanja

njihovih kapaciteta, pridonijeti konkurentnosti poduzetnika i dinamici njihova poslovanja.

Povezivanjem i umrezavanjem poduzetnika doprinijet ¢e se njihovoj odrzivosti, stabilnosti i otpornosti na
trziSne uvjete. Planovi razvoja jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave podrazumijevaju
postojanje cijelog niza mjera i projekata poticanja razvoja malog i srednjeg poduzetnistva kao Sto su:
informiranje i savjetovanje poduzetnika, poticanje njihovog razvojnog, inovacijskog, tehnoloskog i poslovnog
povezivanja, provedba edukativnih i promotivnih aktivnosti, uvodenje financijskih instrumenata i privlacenja

investicija.

Doprinos provedbi povezanog strateskog cilja iz Nacionalne razvojne strategije ukljuuje administrativno
rasterecenje i digitalizaciju poslovanja, uspostavu financijskih potpora, podrsku rastu produktivnosti malih i
srednjih poduzetnika, razvoju poslovne i istrazivacke infrastrukture, podrsku Zenskom poduzetnistvu i
poduzetnickoj aktivnosti Zzena, podrsku razvoju drustvenog poduzetnistva, razvoju i komercijalizaciji novih
proizvoda i usluga malih i srednjih poduzetnika, jaCanju izvoznih potencijala, poticanju cjeloZivotnog

obrazovanja, samozaposljavanja i stjecanja poduzetnickih kompetencija.

S ciljem povecéanja konkurentnosti gospodarstva, potrebno je poduzimati mjere i provoditi politike koje ¢e
povecavati inovativnost kroz snaZnije stvaranje proizvoda, prijenos znanja i interakciju izmedu znanstveno-

istrazivackog, kreativnog i proizvodnog sektora. Klju¢no je osnaZiti vezu izmedu gospodarstva i znanstveno-
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obrazovnih institucija, radi poticanja razvoja inovativnih proizvoda i tehnologija, kao i jacati kapacitete za
rast i razvoj te primjenu inovacija u gospodarstvu i drustvu. Kako bi se doprinijelo prioritetima NRS 2030
poticat ¢e se razvoj kruznog gospodarstva, ulaganje u istrazivanje, tehnoloski razvoj i inovacije, suradnja
izmedu poslovnog i istrazivackog sektora, poboljSanje poslovnog okruzenja i kvaliteta upravljanja u javhom
sektoru.

Zbog ubrzanog napretka znanosti, tehnologije, izazova globalizacije, postoji sve veca potreba za stjecanjem i
stvaranjem novih znanja te njihovom produktivnom primjenom. Znanstveno-istraZzivacki rad i djelotvorno
prenoSenje dobivenih rezultata u dobra, usluge i procese, jedna je od temeljnih poluga u stvaranju

konkurentnog gospodarstva i dru$tva znanja u VSZ-u.

Odrzivo i konkurentno gospodarstvo zahtijeva proizvode i usluge visoke dodane vrijednosti i viSeg stupnja
finalizacije, za $to su potrebna nova znanja i nove tehnologije. Spajanjem potreba gospodarskih subjekata za
istrazivanjem, razvojem i inovacijama s postojeéim znanstveno-istrazivackim kapacitetima ostvarit ¢e se
prijenos znanja i tehnologija te ojacati suradnja znanosti i gospodarstva kroz projekte istrazivanja, razvoja i
inovacija, kao i osigurati podrska poslovnom sektoru u istrazivacko-razvojnim aktivnostima i komercijalizaciji
inovacija. Kako bi se doprinijelo prioritetima provedbe politika Nacionalne razvojne strategije na podrucju
znanosti i tehnologije, potrebno je provesti reforme radi dostizanja svjetskih standarda izvrsnosti i stvaranja
inovacija, potaknuti razvoj istraZivackih kapaciteta, s naglaskom na STEM, ulagati u istrazivacku
infrastrukturu te podrzati istrazivacko-razvojne aktivnosti u akademskom i poslovnom sektoru. Nuzno je
pruzati kontinuiranu podrsku inovacijskom sustavu radi osiguravanja njegova jaCanja i odrZivosti kroz
financijske potpore za istrazivanja, tehnoloski razvoj i inovacije, posebno na podrucjima informacijsko-

komunikacijske tehnologije, umjetne inteligencije i robotike, biotehnologije i zelenih tehnologija.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj: Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost

01.02.1.05 Bruto investicije (u% BDP-a), DZS 8,89% (2019.) >10% (2027.)

01.02.4.27 Bruto investicije u intelektualnu 1.652.291.000,00 kn 1.817.520.100,00 kn
imovinu, DZS (2019.) (2027.)

Mijera 1.1.1. Poticanje povezivanja gospodarskih subjekata

Mijera 1.1.2. Poticanje investicijske klime i privlalenje investicija

Mijera 1.1.3. Razvoj poduzetnicke infrastrukture i infrastrukture PP/

Mijera 1.1.4. Jacanje suradnje znanosti i gospodarstva kroz projekte istraZivanja, razvoja i inovacija

Mijera 1.1.5. Razvoj proizvoda i usluga visoke dodane vrijednosti

Posebni cilj 1.2. Razvoj i unaprjedenje odrzivog turizma i kulture
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Ovim ciljem nastoji se osigurati poveéanje atraktivnosti i konkurentnosti kulture i turizma na podrugju VSZ-a
kroz dinamican, kvalitetan i organiziran razvoj turizma te njegovanje odrzivosti i valorizacije tradicijsko
kulturnom bastinom i resursima, privlaciti i zaposljavati struéne kadrove u kulturi i turizmu, poticati razvoj,
edukaciju i zadrzavanje postojecih kadrova te uloZiti dodatna sredstva u obnovu i izgradnju kulturne, javne
turisticke infrastrukture te ustanova u kulturi. Ostvarenje aktivnosti ovoga posebnog cilja izravno ce
doprinijeti ispunjenju zadanih parametara strateSkog cilja 1. 'Konkurentno i inovativho gospodarstvo'
sadrzanog u Nacionalnoj razvojnoj strategiji RH do 2030., odnosno prioritetnog podrucja 'Razvoj odrZivog,
inovativnog i otpornog turizma' buduci da je sektor turizma jedan od strateskih sektora RH i ima znacajan
udio u BDP-u RH. Takoder, sve aktivnosti usmjerene na razvoj i unaprjedenje turizma i kulture u potpunosti
su u skladu sa zadanim parametrima Strateskog marketinskog plana turizma Slavonija s planom brendiranja

za razdoblje 2019. — 2025.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.8.04 Broj turistickih objekata, spavaonica i 2.222 postelja 2.555 postelja
kreveta, DZS-EUROSTAT (2019.) (2027.)
01.02.8.17 Nocéenja u turistickim smjestajnim| 134.308 nocenja 154.454 nocenja
objektima, DZS (2019.) (2027.)
01.02.8.24 Prosjecni boravak turista (u danima), DZS 1,66 (2019.) 1,9 (2027.)

Mjera 1.2.1. Promocija i razvoj kreativnih, kulturnih i turistickih proizvoda i sadrZaja
Mijera 1.2.2. Jacanje kapaciteta kljucnih subjekata u kulturi i turizmu

Mijera 1.2.3. Obnova i izgradnja turisticke i kulturne infrastrukture

Mijera 1.2.4. Valorizacija, zastita i odrZivo gospodarenje kulturnom bastinom

Mijera 1.2.5. Potpora ocuvanju tradicijskih obrta, djelatnosti i rukotvorstva

Mijera 1.2.6. Poticanje proizvodnje, promocije i trZenja autohtonih proizvoda

STRATESKI CILJ 2: Obrazovani i zaposleni ljudi

Posebni cilj 2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj stabilnog trZista rada

Posebni cilj 2.2. Unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja

Posebni cilj 2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj stabilnog trzista rada

55



Dugogodisnji pad stope fertiliteta, starenje stanovnistva, dugotrajna praksa ranog umirovljenja i migracije
odrazili su se na trziste rada kroz smanjenje broja radno sposobnog i aktivnog stanovnistva. Dodatni problem
je i niska stopa aktivnosti, narocito mladih i Zena. Stanje na trzistu rada ukazuje na nedovoljnu uskladenost
vjesStina radne snage s potrebama gospodarstva. Taj je problem narodito prisutan u segmentu strukovnih
zanimanja i tehnickih strukovnih zanimanja. Tehnoloske promjene na podrucju informacijsko-komunikacijske
tehnologije i digitalizacije stvaraju nove i transformiraju tradicionalne oblike rada te donose velike izazove
za trziSte rada. Zbog toga najviSe poteskoca u pristupu trzistu rada imaju upravo mlade osobe koje po
zavrSetku obrazovanja, a zbog nedostatka iskustva i vjestina, ne pronalaze zaposlenje, pri ¢emu ne nastavljaju

s obrazovanjem i ulaze u takozvani NEET status?.

Posebni cilj je usmjeren na uskladivanje obrazovnog sustava s potrebama na trzistu rada kako bi se povecala
zaposlenost, odnosno smanjila stopa nezaposlenosti. Poticanjem cjelozivotnog obrazovanja odraslih te
unaprjedenjem sustava profesionalnog usmjeravanja omogudit ¢e se bolja uskladenost s trziStem rada, a
razvojem partnerstava i lokalnih inicijativa ¢e se pridonijeti ve¢oj moguénosti zaposljavanja. Kako bi
doprinijeli prioritetima provedbe politika Nacionalne razvojne strategije za podrucje trzista rada i
zaposljavanja nuzno je raditi na unaprjedenju trzista rada radi stvaranja mogucnosti kvalitetnog, odrzivog i

primjereno placenog zaposlenja za sve.

Uz povecdanje stope zaposlenosti potrebno je podignuti razine plada, podizati kvalitetu radnih mjesta te
osigurati ucinkovitiju zastitu radnih i socijalnih prava svih zaposlenih. Posebna paZnja posvetit ée se
poboljsanju poloZaja na trzistu rada za Zene, mlade i dugotrajno nezaposlene, kao i ostale osobe u
nepovoljnom poloZaju. TrZiSte rada prilagodit ¢e se promjenama na trzistu kako bi se pozitivno utjecalo na

vecu zaposlenost, iskoristile prilike koje se javljaju kroz nove oblike rada u cilju stvaranja novih radnih mjesta.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost
01.02.13.28 Broj zaposlenih na 1000 stanovnika, 231 (2020.) 242 (2027.)
DZS

Mijera 2.1.1. Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja i razvoja digitalnih vjestina

Mijera 2.1.2. Unaprjedenje sustava profesionalnog usmjeravanja i razvoja karijera

3 Akronim koji oznacava mlade izmedu 18 i 24 godine koji nisu zaposleni, ne obrazuju se niti usavr$avaju (engl.
Not in Employment, Education or Training)
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Mijera 2.1.3. Razvoj partnerstava i lokalnih inicijativa za razvoj trZista rada i zaposljavanje

Mijera 2.1.4. Poticanje zaposljavanja i ukljuc¢ivanja marginaliziranih skupina na trZiste rada

Posebni cilj 2.2. Unaprjedenje sustava odgoja i obrazovanja

Obrazovanje je drustvena i gospodarska investicija s najveéim i najtrajnijim povratom, kako drustvu tako i
gospodarstvu, i to na svim obrazovnim razinama te u svakom vidu obrazovanja. Potrebno je dodatno ulagati
i rjeSavati glavne probleme u obrazovnom sustavu putem osiguravanja boljih mogucnosti i pristupa usluga u
obrazovanju na svim razinama i u svim podru¢jima Zupanije, a posebno podizati kvalitetu i uvjete za rad,
modernizirati postojece i uvoditi nove aktivnosti i programe u obrazovnim institucijama. Obrazovanje koje
aktivno potice cjelovit razvoj uéenika, priblizava ih svakodnevnom Zivotu i osposobljava za suvremen Zivot,
usmjerava ih na potrebe trziSta rada i nastavak obrazovanja, jamac je drustvenog i gospodarskog razvoja u

Zupaniji.

Potrebna su ulaganja u nove objekte, a postojece je potrebno prosiriti prostorno i stru¢nim osobljem kako
bi se uskladili s nacionalnim obrazovnim standardima koji teZze unaprjedenju nastave izvodenjem u jednoj

smjeni, modernizaciji strukovnog obrazovanja, uskladivanjem s potrebama trzista rada.

Kada govorimo o osnovnom i srednjo$kolskom obrazovanju, u VSZ-u postoji mreia ustanova koje
zadovoljavaju trenutne potrebe u Zupaniji, ali dio tih ustanova raspolaZe zastarjelom opremom i
neadekvatnim prostornim uvjetima. Nadalje, dostupnost obrazovnih usluga u ruralnim krajevima je
ograniCena. Takoder, u srednjim Skolama je potrebno uskladiti nastavne programe s potrebama
gospodarstva kako bi se izbjeglo nagomilavanje nepotrebne radne snage koja ostaje nezaposlena ili napusta

Zupaniju u potrazi za poslom.

Strateski cilj istice kako je poseban izazov za unaprjedenje kvalitete rada strukovnih Skola daljnji razvoj
regionalnih centara kompetentnosti. Doprinos provedbi strateskog cilja ogledat ¢e se uspostavom
kvalitetnijeg srednjoskolskog i strukovnog obrazovanja na razini RH kroz regionalne centre kompetentnosti,
jer ée se istima uspostaviti novi modeli inovativnog ucenja, dodatno usavrsiti kadrovski i strucni kapaciteti,
razviti konstruktivna i kreativna suradnja sa socijalnim partnerima, javnim sektorom te gospodarskim

subjektima, kao i umreziti regionalni centri kompetentnosti s podrucja cijele RH.
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Nadalje, visoko obrazovanje je nerazvijeno, a time i teZze dostupno, $to je uzrok niskog broja
visokoobrazovanih osoba u Zupaniji. SnaZno se poti¢e razvoj sustava visokog obrazovanja i
internacionalizacija u skladu sa suvremenim europskim trendovima kroz unaprjedenje dostupnosti

kvalitetnog visokog obrazovanja, relevantnog u odnosu na trzZiste rada i drustvo.

Na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije imenovan je Regionalni centar kompetentnosti u sektoru
poljoprivrede, cijim ¢e se djelovanjem razvijati i provoditi programi strukovnog obrazovanja i obrazovanja

odraslih, nabaviti specijalizirana oprema i razviti tri standarda zanimanja.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost

01.02.2.58 | Rashodi za odgojno-obrazovni sustav| 2.594,71 kn/st (2020.) | 2.854,18 kn/st (2027.)
JLP(R)S, po stanovniku
01.02.2.59 | Udio ucenika korisnika  centara

kompetencija, u ukupnom broju 0% (2020./2021.) >5% (2027.)
ucenika

Mijera 2.2.1. Poticanje razvoja odgojnih i obrazovnih programa povezanih s potrebama gospodarstva
Mijera 2.2.2. Unaprjedenje predskolskog, osnovnoskolskog i srednjoskolskog sustava odgoja i obrazovanja
Mijera 2.2.3. Poticanje razvoja visokog obrazovanja

Mijera 2.2.4. Izgradnja, dogradnja i opremanje objekata potrebnih za poboljSanje obrazovnog sustava

STRATESKI CILJ 3: Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

Posebni cilj 3.1. Unaprjedenje sustava sporta i promocija aktivnog Zivljenja

Posebni cilj 3.2. Jacanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog nacina Zivota

Posebni cilj 3.3. Jacanje socijalne solidarnosti i odgovornosti

Posebni cilj 3.1. Unaprjedenje sustava sporta i promocija aktivnog Zivljenja

Ostvarenjem ovog cilja omogucit ¢e se Sto ve¢em broju gradana pristupacnost sportskim aktivnostima od
najranije dobi, narocito mladima u ruralnim sredinama te poticanje obnove i izgradnje sportske
infrastrukture. Takoder, ulagat ¢e se u bolju povezanost sektora sporta s drugim granama gospodarstva
poput zdravstva i turizma. Uklanjanjem nedostatka na postoje¢im sportskim gradevinama, ukljucujudi i
energetskom obnovom istih, podici ¢e se kvaliteta bavljenja sportom s obzirom na tehnicke uvjete i druge

propise koje sportske gradevine trebaju zadovoljavati kako bi bile odgovarajuce za nesmetano i sigurno
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obavljanje sportske aktivnosti svim korisnicima te kako bi ujedno bile kompatibilne s normativima i
standardima propisanim od strane medunarodnih sportskih organizacija za pojedini sport te ¢e se na taj

nacin doprinijeti i zelenoj tranziciji.

Ulaganjem u izgradnju i obnovu sportske infrastrukture osigurat ée se kvalitetni uvjeti za bavljenje sportom
i rekreacijom domacdeg stanovniStva, s ciljem poboljSanja zdravstvenog stanja i tjelesno zdravstvenih
sposobnosti stanovnistva, a pogotovo djece i mladih. Ulaganje u obrazovanje i edukaciju sportskih trenera u
cilju edukacije stanovniStva o zdravom nacinu Zivljenja, kao i poboljSanje uvjeta za razvoj sportskog i
rekreativnog turizma izravno ¢e doprinijeti ostvarenju strateskog cilja 3. 'Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot',
odnosno prioritetnog podrucja 'Promicanje zdravlja, zdravih prehrambenih navika i aktivnog Zivota kroz
sport i rekreaciju’ Nacionalne razvojne strategije RH do 2030. Takoder sve aktivnosti usmjerene na
'Unaprjedenje sportske infrastrukture i promocija aktivnog Zivljenja' u potpunosti su u skladu s Nacionalnim

programom sporta 2019. — 2026.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost

01.02.05.48 Rashodi za sport JLP(R)S, po stanovniku 25,57 kn/st (2020.) | 28,13 kn/st (2027.)

01.02.05.50 Povrsina izgradenih gradevinskih podrudja 383,86 ha > 400 ha
sportsko-rekreativne namjene

Mijera 3.1.1. Promocija i razvoj sportskih proizvoda i sadrZaja
Mijera 3.1.2. Jacanje kapaciteta kljucnih subjekata u sportu

Mijera 3.1.3. Obnova i izgradnja sportske infrastrukture

Posebni cilj 3.2. JaCanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog nacina Zivota

Dostupnost, kvaliteta i ucinkovitost zdravstvene zastite osnovne su vrijednosti modernih zdravstvenih
sustava te je nuzno ulagati i modernizirati zdravstvenu infrastrukturu (gradevine, novu opremu, odrzavanje
i obnavljanje postojeé¢e opreme, ulaganje u kadrove) te osigurati ve¢u dostupnost i kvalitetu zdravstvenih
usluga kako na primarnoj tako i na sekundarnoj razini zdravstvene zastite. Nadalje, razvidno je da su socijalne
usluge i njihova dostupnost neravnomjerne na podrudju Zupanije te da manjka kvalitetnih, dostupnih i
ciljanih socijalnih usluga koje ¢e uvaZavati specificne potrebe korisnika. S ciljem zadrZavanja postojeceg i
privlacenja novog stru¢nog kadra u sustavu zdravstva i socijalne skrbi potrebno je uciniti pomake kako bi se

osigurao potreban broj struc¢nih kadrova u sektorima zdravstva i socijalne skrbi za jednaku dostupnost
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zdravstvene i socijalne zastite na podrudju cijele Zupanije. Nedostatak kadra u dijelu primarne zdravstvene
zaStite i manjak medicinske opreme povecava pritisak na bolnicke usluge jer pacijenti iz udaljenih podrucja
traze lije€nicku pomo¢ izravno u bolnicama. PoboljSanjem pristupa kvalitetnoj primarnoj zdravstvenoj zastiti
smanijit ¢e se broj upudivanja pacijenata u bolnice posebno u depriviranim/izoliranim podruéjima, jer ¢e se
nabavom opreme omoguditi viSe dijagnostickih i terapeutskih postupaka u samim domovima zdravlja te
zdravstvenim ordinacijama koncesionara, dakle na razini primarne zdravstvene zastite. Dugorocno,
poboljSanjem dostupnosti primarne zdravstvene zastite omogudit ¢e se poboljSanje pokazatelja zdravlja na
podrucju cijele RH, sto ujedno doprinosi i ostvarenju strateskog cilja. Takoder, kako bi se promicao zdrav,
aktivan i kvalitetan Zivot na podru¢ju VSZ-a, implementirat ¢e se odredene mjere s ciljem promicanja zdravog

nacina Zivota i suzbijanje svih oblika ovisnosti.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.05.51 Rashodi za zdravstvo JLP(R)S, po 2.804,14 kn/st 2.944,35 kn/st
stanovniku, Proracun UO VSZ (2020.) (2027.)
01.02.3.63 Rashodi za socijalnu zastitu JLP(R)S, po 175,32 kn/st 192,80 kn/st
stanovniku, Proracun UO VSZ (2020.) (2027.)
01.02.05.56 Broj zaposlenih u podrucju , Djelatnosti
zdravstvene zaStite i socijalne skrbi“ 3266 (2020.) > 3300 (2027.)
(prema NKD-u 2007), DZS

Mijera 3.2.1. Unaprjedenje uvjeta, kvalitete rada i novih usluga
Mijera 3.2.2. ZadrZavanje postojeceg i privlacenje novog struc¢nog kadra u sustavu zdravstva i socijalne skrbi

Mjera 3.2.3. Promicanje zdravog nacina Zivota i suzbijanje svih oblika ovisnosti

Posebni cilj 3.3. Jacanje socijalne solidarnosti i odgovornosti

Drustvena solidarnost Cini temelj sustava socijalne sigurnosti, a cilj je uspostavljanje novih mehanizama za
unapredenje i kontrolu kvalitete usluga te promicanje kvalitetnog i aktivnog Zivota u VSZ-u. Potrebno je
ojacati ulogu OCD-a kao klju¢nog aktera u opcenito drustvenoj politici i unaprijediti njegovu ulogu za
neposredan rad u razli¢itim podrucjima (zaposljavanje, obrazovanje, socijalno ukljucivanje, sport, kultura i
dr.). Doprinos strateskom cilju ogleda se na nacin da je prepoznata vaznost i uloga OCD-a kao zagovornika
prava svi dionika drustva, a posebno socijalno osjetljivih skupina koji se u strateskom cilju isticu kao
poveznica u kontekstu jacanja drustvene kohezije, na temelju jednakih prilika i jednake brige za sve
drustvene skupine. Radit ée se na ostvarivanju jednakih prilika za ranjive drustvene skupine i djelotvornoj

brizi za one koji nisu u moguénosti skrbiti o osnovnim Zivotnim potrebama. Poseban naglasak stavlja se na
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socijalne usluge i to za starije osobe jer su nedovoljno dostupne u odnosu na potrebe, a s obzirom na starenje
stanovnistva bit ¢e sve potrebnije. Poseban izazov je dostupnost kvalitetnih socijalnih usluga i skrbi u slabije
naseljenim ruralnim dijelovima Zupanije s veéim udjelom starijeg stanovni$tva. Radi zavréetka procesa
deinstitucionalizacije, dodatne napore treba usmjeriti prema razvoju i ja¢anju socijalnih usluga u zajednici i
usluga podrske obiteljima te ih preusmjeriti u odgovarajuce financiranje, sve uz pomo¢ OCD-a kao vaznog
dionika tih procesa. Posebnim ciljem povecat ¢e se ucinkovitost i sposobnost OCD-a u pruzanju socijalnih
usluga, Sto ée ubrzati proces decentralizacije i deinstitucionalizacije usluga za koje drZzava nema dovoljno

ljudskih resursa, a olaksat ¢e se i integracija postojecih socijalnih usluga u Sirem smislu.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost

01.02.13.29 | Broj aktivnih udruga na podru¢ju Zupanije, 1342 (2021.) 1360 (2027.)
Registar udruga RH

01.02.13.31 | Broj aktivnih zaklada na podrucju 4 (2021.) 7 (2027.)
Zupanije, Registar zaklada RH

Mijera 3.3.1. Jacanje OCD-a i njihove uloge u drustvu

STRATESKI CILJ 4: Demografska revitalizacija i bolji poloZaj obitelji

Posebni cilj 4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku revitalizaciju

Posebni cilj 4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku revitalizaciju

Obiteljski Zivot i kvalitetno uskladivanje poslovnih obveza klju¢ni su elementi politika za poveéanje stopa
fertiliteta. Stvarat ce se drustvo koje u svakom aspektu drustvenih i javnih poslova pokazuje da vodi brigu o
potrebama maijki, obitelji s djecom, djece i mladih. Poticanjem roditeljskog i oCinskog dopusta promicat ¢ée
se i veca uloga muskaraca u brizi o novorodenoj i maloj djeci. Pritom svakako treba imati u vidu jacanje
kapaciteta ustanova predskolskog odgoja i uklju¢ivanje djece u predskolski odgoj, kako zbog socijalizacije,
tako i zbog uskladivanja obiteljskog i poslovnog Zivota roditelja. Kroz demografske mjere poticat ¢e se
stambeno zbrinjavanje zaposlenih ljudi s prosje¢nim primanjima koji nisu kreditno sposobni i ne mogu si
priustiti adekvatno stanovanje te su prisiljeni Zivjeti kao podstanari ili kod roditelja. Razvojem i jacanjem
infrastrukture za skrb o starijim osobama povoljno ¢e se djelovati na osiguranje minimalnog Zivotnog
standarda najugroZenijeg dijela stanovniStva te sprijeciti socijalna iskljucenost. Posebni cilj usmjeren je
riesavanju specificnijih socio-demografskih problematika koje izravno i/ili neizravno utje¢u na gospodarsku

revitalizaciju VSZ-a. Osiguranje uvjeta i provedba programa usmjerenih na pruzanje usluga roditeljima i djeci,
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posebice u ruralnim podrucjima doprinosi strateskim ciljevima, a demografski oporavak znacajan je

preduvjet buduéeg gospodarskog rasta i stabilnosti Zupanije.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost

01.02.3.02 | Postotak stanovnistva od 0 do 14 godina u 14,57% (2020.) >15% (2027.)
ukupnom stanovnistvu, DZS

01.02.3.67 | Migracijski saldo Zupanije, DZS -1324 (2020.) 0(2027.)

01.02.3.66 | Vitalni indeks (broj Zivorodenih na 100 50,1 (2020.) 60 (2027.)
umrlih)

Mijera 4.1.1. Poticanje nataliteta
Mijera 4.1.2. Osiguranje uvjeta za jacanje pozitivne migracijske bilance

Mijera 4.1.3. Osmisljavanje i provedba programa za djecu, mlade i osobe trece Zivotne dobi

STRATESKI CILJ 5: Sigurnost za stabilan razvoj

Posebni cilj 5.1. Unaprjedenje sustava za jacanje otpornosti na krize

Posebni cilj 5.1. Unaprjedenje sustava za jacanje otpornosti na krize

Klimatske promjene povecavaju vjerojatnost katastrofa uzrokovanih prirodnim prijetnjama i pojavom
ekstremnih vremenskih prilika, primjerice poplava, susa ili poZara. Nakon teske poplave koja je 2014. godine
pogodila Vukovarsko-srijemsku Zupaniju i naselja uz rijeku Savu, neophodno je ulaganje u jacanje sustava
civilne zastite i spasavanja te procjenu rizika. Unaprjedenje sposobnosti i djelotvorne koordinacije civilne
zastite poboljSat ¢e spremnost na klimatske promjene i katastrofe vezane za iste. U skladu s Nacionalnom
razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine, tocnije prioritetnim podruc¢jem javnih politika
Jaganje otpornosti na rizike od katastrofa i unaprjedenje sustava Civilne zastite, posebna paZnja u Zupaniji
posvetit ¢e se mjerama sprjecavanja prirodnih katastrofa specifi¢nih za geografsko podruéje Vukovarsko-
srijemske Zupanije i njegove rizike, prvenstveno poplava (uslijed hidroloskih, klimatskih, petrografskih i
reljefnih obiljeZja). Prema podacima Ministarstva financija prijavljene Stete od elementarnih nepogoda u
razdoblju od 2013. do 2017. godine iznosile su gotovo 11 milijardi kuna, ne racunajuci Stete od poplava 2014.
godine u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji. S ciljem smanjenja Stete od elementarnih nepogoda $to potom vodi
do vece sigurnosti za stabilan razvoj te sukladno Procjeni rizika od katastrofa za Republiku Hrvatsku i Procjeni
rizika od velikih nesreca za podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije, upravljanje rizicima od katastrofa mora
biti temeljeno na istraZivanjima, scenarijima i analizama rizika i ranjivosti te na sustavnoj provedbi mjera u

suradnji svih tijela drzavne uprave kao dionicima u upravljanju pojedinim rizicima. Smanjenje rizika od
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katastrofa, kao i djelotvorno i pravovremeno suocavanje s njihovim posljedicama ukljucuje kontinuirano
unaprjedivanje sposobnosti sustava civilne zastite, koordinaciju i podizanje sposobnosti medu sudionicima

lokalne, regionalne preko drzavne do medunarodne razine.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.10.33 Broj ¢lanova operativnih snaga civilne 2 operativne 2 operativne
zastite, na 1000 stanovnika skupine skupine
01.02.10.30 Brzina odgovora na sigurnosne prijetnje srednja razina visoka razina
spremnosti spremnosti

Mijera 5.1.1. Poticanje daljnjeg unaprjedenja sustava civilne zastite

Mijera 5.1.2. Poboljsanje sustava zastite od poplava

STRATESKI CILJ 6: Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost

Posebni cilj 6.1. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti, neovisnosti i poticanje tranzicije prema obnovljivim
izvorima energije i Cistoj energiji
Posebni cilj 6.2. Unaprjedenje sustava zastite okolisSa, odrZivog upravljanja prirodnim resursima i poticanje
integracije zelene infrastrukture

Posebni cilj 6.1. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti, neovisnosti i poticanje tranzicije prema

obnovljivim izvorima energije i Cistoj energiji

Kako bi se zadovoljilo drustveni i gospodarski razvoj te poboljSao ljudski potencijali blagostanja i zdravlja,
raste potraznja za energijom i povezanim uslugama. Europskim zelenim planom, planom kojim Europa Zeli
biti prvi klimatski neutralan kontinent, predvidena je tranzicija energetskog sektora prema obnovljivim
izvorima energije i potro3nji iste koja ée izravno utjecati na strukturu ukupnih troskova proizvodnje i isporuke
energije. Strategijom energetskog razvoja Republike Hrvatske do 2030. s pogledom na 2050. godinu
predstavljen je Sirok spektar inicijativa energetske politike, kojima ée se smanjiti gubici energije, povecati
energetska ucinkovitost, smanjiti ovisnost o fosilnim gorivima, povecati domaca proizvodnja i koriStenje
obnovljivih izvora energije, a sve s krajnjim ciljem postizanja klimatske neutralnosti. Energetska ucinkovitost
predstavljat ¢e temeljnu sastavnicu razvoja energetike svake Zupanije, a koja ¢e se ogledati u tehnoloskom
razvoju proizvodnje, transportu, distribuciji i potrosnji energije. Integriranim nacionalnim energetskim i

klimatskim planom Republike Hrvatske za razdoblje 2021. do 2030. godine planirane su politike, mjere i
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programi za ostvarivanje cilja povecanja energetske ucinkovitosti. Oc¢ekivani ucinak grupe mjera za poticanje
energetske ucinkovitosti i prometa jednak je smanjenju neposredne potrosnje energije. Vukovarsko-
srijemska Zupanija posjeduje potencijal obnovljivih izvora energije vjetra, Sunca, biomase, geotermalnih
izvora te vodotoka. Prema analizi Potencijal obnovljivih izvora energije u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji i u
skladu s postoje¢im prirodnim potencijalom na podruéju Zupanije istie se energetski potencijal biomase.
Takoder, zahvaljujuéi svom smjedtaju u podrudju juznog dijela Panonskog bazena u VSZ-u je ustanovljen
znacajan potencijal geotermalne energije. Uz definiranje prostora namijenjenog iskljucivo sustavima OIE
izvan gradevinskog zemljiSta, prostorno-planski dokumenti na Zupanijskoj i na lokalnoj razini trebali bi dati
upute (uvjete) o nacinu integracije malih fotonaponskih i suncanih toplinskih sustava u gradevinskim zonama
te o iskoristavanju OIE u zgradarstvu. Potencijalom vezanim za koriStenje OIE i integriranim nacionalnim
energetskim i klimatskim planom Republike Hrvatske za razdoblje 2021. do 2030. godine, Zupanija ima
postavljene predispozicije za postizanje strateskog cilja Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku

neutralnost.

Pokazatelj ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost
01.02.6.40 Udio obnovljive energije u bruto 28,47% (2019.) >30% (2027.)
finalnoj potrosnji energije po sektorima

Mijera 6.1.1. Poticanje istraZivanja, proizvodnje i koristenja energije iz obnovljivih izvora

Mijera 6.1.2. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti i neovisnosti u javnom i privatnom sektoru

Posebni cilj 6.2. Unaprjedenje sustava zastite okolisa, odrzivog upravljanja prirodnim resursima i

poticanje integracije zelene infrastrukture

Posebnim ciljem se Zeli posti¢i o¢uvanje i unaprjedenje zastite okoliSa, prirodnih resursa, Cuvanje i
poboljSanje bioraznolikosti, sprjecavanje oneciséenja, a posebna vaznost usmjerava se na gospodarenje
prirodnim resursima, razvoj sustava za pradenje stanja u okoliSu, uspostavu integralnog sustava
gospodarenja otpadom te podizanje svijesti javnosti o vaznosti zasticenih podrucja, stanista te biljnih i
Zivotinjskih sustava. Uspostava odrzivog integralnog sustava gospodarenja otpadom obuhvada uskladivanje
sustava gospodarenja otpadom s aktima strateskog planiranja i zakonskim propisima Republike Hrvatske i
Europske unije. Takoder, odrZivi sustav gospodarenja otpadom ce utjecati na poveéanje stupnja odvojenog
prikupljanja korisnog i opasnog iz komunalnog otpada, povecati djelotvornosti u gospodarenju komunalnim
otpadom i pripremiti se za prijelaz na kruzno gospodarstvo. Namjena Fonda za pravednu tranziciju je

rieSavanje ekonomskih, socijalnih i okolisnih troSkova prijelaza na klimatski neutralno i kruZzno gospodarstvo.
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Cilj je ublaziti negativne ucinke tranzicije u najugroZenijim teritorijima i ublaZzavanje negativnih posljedica na
zaposljavanje te promicanje uravnoteZene socijalno-ekonomske tranzicije. Podizanje svijesti javnosti o
vaznosti zaSti¢enih podrudja, stanista, biljnih i Zivotinjskih vrsta te poticanje aktivnosti na zasti¢enim
podrucjima je takoder vaino za ocuvanje zastite okolisa i oCuvanje prirode. Isto ¢e se provoditi kroz razne
edukacije i informativne radionice za predstavnike JLS-ova i regionalne samouprave, gospodarske subjekte,
predstavnike javnih institucija i stanovni$tvo s podrugja VSZ-a. Ulagat ¢e se u modernizaciju sustava
vodoopskrbe, odvodnje i pro¢iéavanja komunalnih otpadnih voda na podrudju VSZ-a kroz izgradnju novih
sustava, obnovu postojecih te redovito odrzavanje. Uspostavit ¢e se sustav praéenja klimatskih promjena i
prilagodbe tim promjenama kao i redovito pracenje stanja u okolisu s ciljem preventivnog djelovanja.
Posebni cilj doprinosi ocuvanju bioloske i krajobrazne raznolikosti te iznimnih prirodnih i vodnih resursa,
vodedi se nacelima odrzZivoga razvoja, kako bi se osigurale temeljne ljudske potrebe, unaprijedila kvaliteta
Zivota te omogudila kvalitetna, sigurna i dostupna opskrba. Navedeno proizlazi iz akata strateskog planiranja
te se ostvaruju smjernice dugoro¢nog djelovanja definiranjem i utvrdivanjem mjera za njihovo ostvarenje,

uvazavajuci postojece stanje, preuzete EU direktive i obveze.

Pokazatelj ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost
01.02.6.62 Rashodi za zastitu okoliSa na podrudju 6,85 kn/st (2020.) 7,5 kn/st (2027.)
Zupanije, po stanovniku, proracun VSZ-a

01.02.6.64 Sakupljena koli¢ina odvojenog komunalnog
otpada u sklopu javne usluge, Ministarstvo | 34.134 tona (2019.) 40.000 tona
gospodarstva i odrZivog razvoja (2027.)

Mijera 6.2.1. IstraZivanje, zastita i odrZivo gospodarenje prirodnim resursima

Mijera 6.2.2. Razvoj sustava za pracenje stanja u okolisu

Mijera 6.2.3. Uspostava odrZivog integralnog sustava gospodarenja otpadom

Mijera 6.2.4. Podizanje svijesti o vaZnosti zasticenih podrucja, stanista, biljnih i Zivotinjskih vrsta i poticanje
aktivnosti zastite okolisa

Mijera 6.2.5. Izgradnja, rekonstrukcija, obnova i odrZavanje sustava vodoopskrbe, odvodnje i procis¢avanja
voda

Mijera 6.2.6. Razvoj zelene infrastrukture na urbanim podrucjima i stvaranje zelenih gradova
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STRATESKI CILJ 7: Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

Posebni cilj 7.1. Povelanje konkurentnosti, otpornosti i odrZivosti poljoprivrede i prehrambeno-

preradivackog sektora

Posebni cilj 7.1. Povecanje konkurentnosti, otpornosti i odrzivosti poljoprivrede i prehrambeno-

preradivackog sektora

Poticat ¢e se jaca koordinacija medu proizvodacima u obliku udruZivanja, uz istodobno unaprjedenje
suradnje poljoprivredno-prehrambenih proizvodaca s partnerima u proizvodnji, preradi i distribuciji, dok je
naglasak na razvoju kvalitetnih proizvoda i suvremenom marketingu. Za povecanje produktivnosti potreban
je integrirani pristup koji uklju¢uje i ucinkovitiju uporabu proizvodnih sredstava i trziSno usmjerenu
proizvodnju. Kroz trZiSno usmjerenu proizvodnju, posebna paznja posvetit ce se razvoju biogospodarstva kao
strateskom cilju, kojim c¢e se postiéi iskoristavanje komplementarnosti prehrambenih/neprehrambenih
proizvoda i stvaranje dodane vrijednosti u tradicionalnim poljoprivredno-prehrambenim sustavima. Stvorit
¢e se veci izbor proizvoda, uspostaviti nova trZista i donijeti nove mogucnosti za ostvarivanje prihoda RH.
Priliku za razvoj nudi promjena strukture proizvodnje u smjeru proizvoda visoke vrijednosti. Promicat ¢ée se
sudjelovanje proizvodaca u sustavima kvalitete jer se visoka kvaliteta autohtonih proizvoda prepoznaje kao
konkurentska prednost na trziStu. Radit ¢e se na poboljSanju koordinacije, suradnje i partnerstva medu
dionicima poljoprivredno-prehrambenog lanca i institucijama koje stvaraju i prenose znanje uz povecanje
potpore istraZivanjima i razvoju inovacija. Potaknut ¢e se uvodenje proizvodnih i upravljackih praksi i
tehnologija koje pridonose niskougljicnom razvoju, boljoj zastiti okolisa, energetskoj u¢inkovitosti, poveéanju
biogenosti tla te jacanje otpornosti primarne poljoprivredne proizvodnje na klimatske promjene. Poveéat ¢e
se potpora istraZivanjima, razvoju inovacija i digitalizaciji poljoprivrede te potaknuti njihovo Sirenje i

usvajanje. Povecat ¢e se ulaganja u poljoprivrednu infrastrukturu te u sustave navodnjavanja i odvodnje.

Pokazatelji ishoda za poseban cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
0l1.02.12.10 Podrucje pod ekoloskom poljoprivredom | 4.416 ha (2020.) | >8.000 ha (2027.)
(Ministarstvo poljoprivrede, DSZ)

Mijera 7.1.1. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
Mijera 7.1.2. Poticanje udruZivanja poljoprivrednih proizvodaca

Mijera 7.1.3. Poticanje niskougljicne poljoprivrede

Mijera 7.1.4. Unaprjedenje promocije, distribucije i prodaje poljoprivrednih proizvoda

Mijera 7.1.5. Razvoj poljoprivredne infrastrukture
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Mijera 7.1.6. Stvaranje uvjeta za samodostatnost poljoprivredne proizvodnje

Mijera 7.1.7. Sanacija i izgradnja sustava navodnjavanja i melioracijske odvodnje

STRATESKI CILJ 8: OdrZiva mobilnost

Posebni cilj 8.1. Poboljsanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture

Posebni cilj 8.1. Poboljsanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture

Kroz razvoj prometne i ostale osnovne infrastrukture unaprijedit ¢e se postojec¢a gospodarska infrastruktura
koja omogucéava bolju pristupaénost svim institucionalnim, drustvenim, gospodarskim, zdravstvenim,
turistickim, kulturnim i drugim sadrzajima. Promet je stoga horizontalna poveznica svih gospodarskih
aktivnosti i nastojanja za poveéanjem kvalitete Zivota ljudi, ali i sektor koji nudi velike prilike za stvaranje
novih radnih mjesta. Ulaganja u prometni sektor omogudit ¢e kvalitetan iskorak prema razvijenim zemljama.
Takoder, navedena ulaganja bit ¢e pokreta¢ ravhomjernog i odrzivog regionalnog razvoja i inovacija koji
donose gospodarske promjene, visokokvalitetne usluge i proizvode, prihode, poslovne modele i prilike za
povecanje konkurentnosti poduzeca i zadovoljenje potreba stanovnistva. Nizom planiranih mjera, ulaganjem
u sve aspekte i konvencionalne i tehnoloske infrastrukture, osigurat ¢e se sustavno planiranje, a time ce se
posti¢i odriiva mobilnost i ravnomjerniji razvoj cjelokupnog prostora Zupanije. Kako bi se efekt ulaganja u
razvoj prometne infrastrukture ostvario u potpunosti, planirana su ulaganja u ljudski kapital koji upravlja
navedenom infrastrukturom, ali i samih korisnika infrastrukture odnosno jacanje ljudskih kapaciteta putem
razlicitih edukacija, informiranja, savjetovanja i dr. Primjenom zadanih ciljeva sadrzanih u Prometnom
masterplanu funkcionalne regije Isto¢na Hrvatska postici ¢e se ucinkovit i odrziv prometni sustav koji ée
odgovarati potrebama gospodarstva i stanovnika na prostoru funkcionalne regije Isto¢na Hrvatska. Nadalje,
istim Ce se izravno doprinijeti provedbi strateskog cilja odrZive mobilnosti jer je upravo ulaganje u prometni
sustav ucinkovito ulaganje koje ima opipljive efekte na prometnu mreZu, a to su u ovom pogledu
modernizacija prometne mreZe RH, povecanje opsega Zeljezni¢kog teretnog prijevoza i prekrcaja robe u luci
Vukovar te bolja prometna povezanost RH preko Zeljeznickog putni¢kog prijevoza s glavnim prometnim
koridorom. Vaznost spajanja luke Vukovar i luke Rijeka te spajanje luke Vukovar s lukom Ploce, kao i

koridorima V.c. i X koridorom, predstavlja Zilu kucavicu za gospodarstvo RH.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.11.44 Broj javno dostupnih punionica za vozilana| 5 punionica (2021.) 30 punionica
elektri¢ni pogon (2027.)
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01.02.11.43 Broj prometnih nesreca, PU 1.019 (2020.) <1.000 (2027.)
Vukovarsko-srijemske Zupanije

Mijera 8.1.1. OdrZavanje, izgradnja i modernizacija mreZe

Mijera 8.1.2. Razvoj Zeljeznicke i zracne infrastrukture i Zeljeznickog i zracnog prometa
Mijera 8.1.3. Razvoj multimodalne i integrirane infrastrukture i prometa

Mijera 8.1.4. Unaprjedenje komunalne infrastrukture

Mijera 8.1.5. Odrzavanje, izgradnja i modernizacija unutarnjih plovnih putova i luka te razvoj vodnog prometa

STRATESKI CILJ 9: Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

Posebni cilj 9.1. Integracija digitalne tehnologije u drustvo i gospodarstvo

Posebni cilj 9.1. Integracija digitalne tehnologije u drustvo i gospodarstvo

Integracija digitalne tehnologije iziskuje razumijevanje vaZznosti upotrebe informacijskih tehnologija u
javnom i privatnom sektoru i sustavna je strukturna promjena. Optimizacija i digitalizacija procesa ukljucuje
i njihovo pojednostavnjenje smanjivanjem regulatornih i administrativnih zahtjeva kako bi se, osim
poboljsanja dostupnosti usluga, smanjila sloZenost i povecala ucinkovitost procesa koji se digitaliziraju.
Digitalizacija istodobno pruza priliku za ispunjavanje potreba gradana za kvalitetnom javnom upravom,
pravosudem i javnim uslugama koje se pruzaju na razini jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
$to vodi k ja¢anju povjerenja i zadovoljstvu gadana, odnosno uspje$noj tranziciji i drustva i gospodarstva.
Doprinos strateskom cilju se iskazuje kroz osiguravanje jednakih moguénosti za iskoristavanje potencijala
digitalizacije te omogucavanje aktivnog sudjelovanja svih gradana u digitalnoj transformaciji drustva, a
konacno i gospodarstva. Zbog digitalne i zelene transformacije gospodarstvo se brzo restrukturira, zbog ¢ega
se gradani moraju ukljuciti u cjeloZivotno ucenje kako bi se iskoristio potencijal buduéih stecenih vjestina i
inovacija. lznad svega, izuzetno je vaino poticati povecanje digitalne zrelosti poduzeéa na podrucju
Vukovarsko-srijemske Zupanije, zbog povecéanja globalne konkurentnosti i stvaranja rjesenja za globalne

drustvene izazove.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.7.37 Broj korisnika e-usluga za poduzetnike, 0(2020.) 100 (2027.)
UO jedinice regionalne samouprave
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01.02.7.05 Kucanstva sa Sirokopojasnim pristupom, 31.696 (2020.) 36.450 (2027.)
HAKOM

Mjera 9.1.1. Poticanje razvoja tehnoloske infrastrukture, novih tehnologija i stimuliranje razvijanja
inovativnih proizvoda i rjesenja
Mijera 9.1.2. Poboljsanje digitalne infrastrukture i digitalnih usluga javne uprave

Mijera 9.1.3. Razvoj IKT infrastrukture i primjena naprednih tehnologija

STRATESKI CILJ 10: Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima
Posebni cilj 10.1. Unaprjedenje kvalitete Zivota na ruralnom podrucju

Posebni cilj 10.1. Unaprjedenje kvalitete Zivota na ruralnom podrucju

Ravnomjeran regionalni razvoj je nezaobilazna sastavnica odrzivog i trajnog rasta, demografskog oporavka,
jacanja socijalne pravednosti. U mnogim su slucajevima temeljni uzroci nerazvijenosti i depopulacije
stanovnistva izravno povezani s ratnim stradanjima, velikim gubitkom stanovnistva i visinom Stete nastale
tijekom Domovinskog rata. Europski fondovi izvor su financiranja koji u kombinaciji s djelotvornim
horizontalnim politikama i politikom regionalnog razvoja imaju potencijal i snagu znacajno smanijiti velike
unutarnje razlike u razvijenosti. Kroz drustveni i gospodarski razvoj potpomognutih podrucja pridonijet ¢e se
gospodarskoj i socijalnoj revitalizaciji slabije razvijenih dijelova. Ulaganjima u projekte komunalne i socijalne
infrastrukture se na izravan, brz i vidljiv nacin doprinosi povecanju kvalitete Zivljenja u slabije razvijenim
dijelovima ruralnog podrucja, Sto zaokruZeno doprinosi povezanom strateSkom cilju. Potrebno je
kontinuirano provoditi politiku regionalnog razvoja s jedinicama lokalne samouprave te s nadleznim tijelima
i institucijama drzavne uprave kako bi se zaustavila depopulacija i uz osiguravanje radnih mjesta omogudio

razvoj na podruéju Zupanije.

Pokazatelji ishoda za poseban cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.13.18 Broj gradova i sela sa smanjenjem 30(2020.) 25(2027.)
stanovnistva, DZS

Mijera 10.1.1. Podrska radu lokalnih akcijskih grupa i lokalnih akcijskih grupa u ribarstvu

Mijera 10.1.2. Jacanje razvoja lokalne zajednice u ruralnome prostoru
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STRATESKI CILJ 11: Jacanje regionalne konkurentnosti

Posebni cilj 11.1. Jacanje pozicije regionalnog gospodarstva i pametna specijalizacija s naglaskom na
Sumarstvo i drvno-preradivacki sektor

Posebni cilj 11.2. PoboljSanje sustava odrzZivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova
isela

Posebni cilj 11.1. Jacanje pozicije regionalnog gospodarstva i pametna specijalizacija s naglaskom

na Sumarstvo i drvno-preradivacki sektor

Kako bi se doprinijelo strateSkom cilju Nacionalne razvojne strategije, Vukovarsko-srijemska Zupanija ée svoj
gospodarski oporavak i razvojni iskorak usmjeriti na unaprjedenje Sumarstva i drvno-preradivackog sektora,
gospodarske grane koja se temelji na koristenju bogatih prirodnih resursa, povecanju produktivnosti i
konkurentnosti uz primjenu okoliSno odrZivih tehnologija. Primjenom politike pametne specijalizacije
odnosno poboljSanjem obrazovnih procesa kroz sinergiju gospodarstva, znanstvenog, istrazivackog sektora i
stvaranjem prepoznatljivih proizvoda osigurat ée se unaprjedenje i odrzivost drvno-preradivackog sektora
na podrudju Zupanije $to ¢e omoguditi jacanje regionalne konkurentnosti. Definiranjem strate$kih lanaca
vrijednosti i ciljanim ulaganjima u ljudski kapital i inovacije te razvojem regionalne infrastrukture ojacat ce
se unutarnji potencijali rasta ¢cime ¢e se poboljsati trziSna pozicija i zadovoljenje zahtjevima trzista. Jacanjem
lanca vrijednosti Sumarstva i drvno-preradivackog sektora od stabla u Sumi do finalnog proizvoda,
poticanjem kaskadne uporabe drva u bioekonomskim poduzeéima i suradnje s drugim sektorima doprinijet

¢e se jacanju regionalne konkurentnosti.

Pokazatelji ishoda za posebni cilj Pocetna vrijednost Ciljna vrijednost
01.02.12.03 Investicije (poljoprivreda, Sumarstvo i 12.698.680,00 kn 14.603.482,00 kn
ribarstvo), VSZ (iznos za Sumarstvo, (iznos za
2020.) Sumarstvo, 2027.)

Mijera 11.1.1. Poticanje razvoja distribucijskih kanala i jacanje trZisne pozicije

Mijera 11.1.2. Unaprjedenje prerade i stvaranje prepoznatljivih proizvoda

Posebni cilj 11.2. Poboljsanje sustava odrzivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih

gradova i sela

Ostvarenje navedenog posebnog cilja doprinosi strateSkom cilju kroz brzu transformaciju manje razvijenih

podrucja, kroz povecéanje inovativnosti i ucinkovitosti u nekom od tradicionalnih radno intenzivnih sektora.
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Tako osposobljeni zaposlenici regionalne i javne samouprave uz adekvatnu primjenu digitalnih tehnoloskih
rieSenja, omogucavaju inovativan i ucinkovit pristup upravljanja gradovima i selima, njihovim resursima,
procesima te javnim uslugama. Ja¢anjem meduzupanijske te suradnje Vukovarsko-srijemske Zupanije sa
zemljama i regijama Europe, Europske unije i Sire stvaraju se preduvjeti za povezivanje gospodarstva s ciljem
razvoja Zupanije te smanjenju drutvene i gospodarske nejednakosti. Pametni gradovi i sela pruzaju odrZivost
jer povecavaju potencijal pojedinaca i Citave zajednice, fokus je na njihovim potrebama, rastu gospodarstva
i kvalitetnom upravljanju, odnosno optimalnom koristenju resursa. To izmedu ostalog znaci pametnije
prometne mreZe, nadogradnju objekata za opskrbu vodom i odvozom otpada i u€inkovitije osvjetljavanje i
grijanje zgrada te interaktivniju i odgovorniju upravu, sigurnije javne prostore, zadovoljavanje drugih potreba
stanovnisStva kao i povezivanje. U okviru navedenog posebnog cilja potrebno je jacati administrativne
kapacitete o ugrozama koje nose klimatske promjene, ali i poticati projekte koji doprinose i daju odgovor na
sve ucestalije posljedice koje one donose u sve sektore drustva, gospodarstva i okolisa. Potrebno je podizati
svijest kod svih aktera o vaznosti integriranja i pripremiinfrastrukture za klimatske promjene u predstoje¢em

financijskom razdoblju 2021. — 2027. godine.

Pokazatelji rezultata za poseban cilj Pocetna vrijednost | Ciljna vrijednost
01.02.14.55 Ugovorena sredstva fondova EU u BDP-u 34.3% > 40%
Zupanije, MRRFEU i DZS

Mijera 11.2.1. Jacanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
Mijera 11.2.2. Ja¢anje meduZupanijske, prekogranicne, transnacionalne, meduregionalne i medunarodne
suradnje

Mijera 11.2.3. Poticanje investicija u pametne i energetski odrZive gradove i sela
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7. Terminski plan provedbe strateskih projekata

U terminskom planu provedbe strateskih projekata navedeno je 10 strateskih projekata koji ée se provoditi u razdoblju od 2022. do 2027 godine i dulje. Ovi projekti
vazni su za razvoj Vukovarsko-srijemske Zupanije, temelje se na njezinim strateskim sektorima te izravno doprinose ostvarenju posebnih ciljeva utvrdenih u Planu

razvoja.

Strateski projekti podijeljeni su na one koji su u nadleznosti Vukovarsko-srijemske Zupanije i povezanih tijela — 8 projekata (4 u nadleZnosti Zupanije* i 4 u djelomi¢noj
nadleZnosti Zupanije zajedno s drugim JLS-ovima) te na projekte koji su vazni za Vukovarsko-srijemsku Zupaniju, ali ¢ija provedba nije u njezinoj izravnoj nadleZnosti

(2 projekta).

U tablicama koje slijede za svaki strateski projekt naznaceni su nazivi, kratak opis, informacija o nositelju i lokaciji provedbe, podaci o planiranim rokovima pocetka

i zavrSetka provedbe, ukupna procijenjena vrijednost projekta i planirani izvor financiranja.

4 Projekti u nadleznosti Zupanije su oznaceni kraticom NZ, projekti koji su u djelomi¢noj nadleZnosti Zupanije zajedno s drugim jedinicama lokalne samouprave oznaéeni su
kraticom DNZ, a projekti koji nisu u nadleznosti Zupanije su oznaceni kraticom NNZ)
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Tablica 4. Terminski plan provedbe strateskih projekata

Vinkovaca iz obnovljivih izvora

potencijala, izrada
preostale
dokumentacije prije
busenja i ishodenje
dozvola VI. - XII. 2023.;
izgradnja istraznih
busotina (3) I. - XII.
2024.

PODATAK O
PODATAK O PODATAK O PLANIRANI PLANIRANI KUUCNIM TOCKAMA UKUPNA
NOSITELJU ROK ROK OSTVARENJA S PROCIJENJENA
Litel it .97 A CLAB N A7 PROVEDBE/ Pll-i%lill-\E(l:;jBlE POCETKA ZAVRSETKA PLANIRANIM VRIUEDNOST
PARTNERI PROVEDBE PROVEDBE ROKOVIMA PROJEKTA
POSTIGNUCA
STRATESKI CILJ: 6. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost
POSEBAN CILJ: 6.1. Unaprjedenje energetske ucinkovitosti, neovisnosti i poticanje tranzicije prema obnovljivim izvorima energije i Cistoj energiji
MIJERA: 6.1.1. Poticanje istraZivanja, proizvodnje i koriStenja energije iz obnovljivih izvora
1. Izradena sva
projektna
dokumentacija
potrebna prije busenja
iishodena lokacijska
dozvola; planirani
1. Projektom se planira stavljanje indiciranog POSEEL s
. . .. . radova I. - VI. 2022.;
geotermalnog potencijala u funkciju odrZivog 1. listopad . N
. . planirani zavrsetak
gospodarskog razvoja na lokaciji Babina Greda 2023. (za roiekta na istra3noi 1. Babina Greda
(izgradnja funkcionalnog sustava za eksploataciju . istraznu P VJ . ! .
cotermalne energiie s prioadaiucom 1. studeni el busotini X. 2023.; 120.000.000,00 kn;
e f . g vgl . prip ,J.u . . 1. Geotermalni . . 2019. B izrada dokumentacije 2. Vinkovci
Istrazivanje i eksploatacija infrastrukturom) sto bi omogucilo izgradnju K X 1. Opéina Babina prosinac . .
. . . izvori d.o.o. 2. prva za utisnu busotinu XII. 60.000.000,00 kn
1. geotermalnog potencijala na geotermalne elektrane te niza drugih . . Greda, . 2024. (za . L
- 5 5 . . M - 2. Plinara istoc¢ne . . polovica . 2023; izgradnja utisne
podrucju VSZ-a (DNZ) gospodarskih objekata (susare, hladnjace, . 2. Grad Vinkovci utisnu . o R
. o . L Slavonije d.o.o. 2022. . busotine I. - XII. 2024. Izvori financiranja:
preradivacki kapaciteti, staklenici, toplice i sl.) . busotinu) . . .
- X . . .. godine 2. Izradena studija Europski fondovi,
¢ime bi se otvorila brojna odrziva nova radna 2. prva . N M
I e procjene proracun RH, VSZ, JLS
2 Opskrba toplinskom energijom dijela grada 2026. godine FERMElI
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STRATESKI CIL: 8. Odrziva mobilnost

POSEBAN CILJ: 8.1. PoboljSanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture

MIJERA: 8.1.3. Razvoj multimodalne i integrirane infrastrukture i prometa

Izgradnjom Auto parka Zeli se posti¢i povecanje
sigurnosti cestovnog prometa

koja je jedan od klju¢nih europskih ciljeva u
podrucju cestovnog prometa. Stoga ¢e provedba
projekta pridonijeti povecanju sigurnosti

PoloZaj Auto
parka Lipovac
nalazi se u
poslovnoj zoni

L X Opcina Lipovac-jug, juzno 53.000.000,00 kn
. . cestovnog prometa korisnicima autoceste A3 i . . . . . s o
lzgradnja Auto parka Lipovac iy " . o , Nijemci/Vukovarsk | od autoceste A3 i kolovoz Izgraden i opremljen Izvori financiranja:
2. - grani¢nog prijelaza Bajakovo na nacin da ée se . L kolovoz 2024. . . .
(DNZ) ; R .. . o-srijemska isto¢no od 2022. Auto park Lipovac Europski fondovi,
izgraditi zasti¢ena i sigurna parkiralista za s . . V 5
. . A . . Zupanija planirane proracun RH, VSZ, JLS
kamione, zajedno s dodatnim sadrZajima .
D . . prometnice
(sanitarni ¢vorovi, motel s restoranom, trgovine, -
. L »Srijemske
caffe bar, servisna radionica te zgrada o
L L A . granicne
administracije i inspekcijskih sluzbi u svrhu "
. transverzale
carinske kontrole).
STRATESKI CILJ: 8. Odrziva mobilnost
POSEBAN CILJ: 8.1. PoboljSanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture
MIERA: 8.1.1. OdrZavanje, izgradnja i modernizacija mreze javnih cesta
Doprinijeti unaprjedenju prometne povezanosti i
infrastrukture Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Ovim projektom omogucit ce se:
- transverzalno povezivanje najisto¢nijeg dijela
RH lloka i mj i llok
autf::fc?m(;; st vz granict) grac'?naoLovas 1. Provedbe postupaka
Srijemska granicna transverzala . . P L . javnih nabava za 665.000.000,00 kn
- - povecanje sigurnosti cestovnog prometa na Opéina Tovarnik . . - .
llok — Sarengrad — Bapska — . . . ) . Hrvatske ceste L . . izgradnju transverzale Izvori financiranja:
3. N . s drzavnoj cesti DC2 zbog moguc¢nosti Opcina Nijemci 2022. 2027. L . .
Tovarnik — Nijemci — Lipovac- TR TR P (pescies e d.o.o. Obdina Vrbania 2. lzgradnja i Europski fondovi,
Strosinci — Gunja (NNZ) P ! jap P i P I opremanje proracun RH, VSZ, JLS

na buducu srijemsku transverzalu

- povecanje sigurnosti drzavne granice Republike
Hrvatske

- znatno smanjenje duZine trase i vremensko
skraéenje puta od naseljenih mjesta do
autoceste A3.

Opcina Drenovci
Opcina Gunja

transverzale

STRATESKI CIL): 7. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

POSEBAN CILJ: 7.1. Povecanje konkurentnosti i digitalizacija poljoprivrede i prehrambeno-preradivackog sektora

MIJERA: 7.1.5. Razvoj poljoprivredne infrastrukture
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Izgradnja regionalne klaonice u

Izgradnja i opremanje objekta, organizacija
primarnih proizvodaca, organizacija proizvodnje,
suradnja sa znanstveno-istrazivackim
organizacijama, osnazivanje trZiSne pozicije
proizvodaca. Nastoji se potaknuti razvoj mesne
industrije i stocarske proizvodnje tako Sto ce se

Vukovarsko-

1. Izradena sva
potrebna projektno-
tehnicka
dokumentacija (2024.),
2. Opremanje klaonice
(2024. - 2026.) 3.

38.700.000,00 kn
Izvori financiranja:

4. = iti linij i j ih jedini k 2022. 2026.
Otoku (DNZ) l.JSp,OStaVI I ,I.mje prvcnz.\/odnje mES?I' Jedmllca. srijemska Zupanija Oto 0 026 Pocetak rada Europski fondovi,
koje ¢e domacim stoc¢arima omoguditi povecéanje . 2 " 5
R . X . 9 (izgradeno 4.200 m proracun RH, VSZ, JLS
prihoda i rentabilnosti primarne stocarske . .
. X L. N objekta klaonice,
proizvodnje. Na taj nacin doprinosi se jacanju ’
) . .. ) zaposleno 15 radnika,
infrastrukture mesne industrije temeljem .
. X . planirano 80.000
prepoznatih potreba koje predstavljaju . o
. . klanja godisnje)
preduvjet za razvoj gospodarstva.
STRATESKI CILJ: 9. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva
POSEBAN CILJ: 9.1. Integracija digitalne tehnologije u drustvo i gospodarstvo
Vuk ko- 141.600.000,
5. Razvoj digitalnog okruzenja vuKovarsko: Vinkovci 2022. 2026. b
srijemska Zupanija (Europski fondovi
MIJERA: 9.1.2. Poboljsanje digitalne infrastrukture i digitalnih usluga javne uprave
RCDR ¢e biti usmjeren na poticanje
automatizacije proizvodnih procesa te
involviranje novih poslovnih modela vezanih za
digitalizaciju unutar javnog i privatnog sektora. U
sklopu zgr?de.plamrane su pro.stotue za ) Vukovarsko-
provedbu studija visokoobrazovne institucije koji . 1. Izradena sva
. L . srijemska X
¢e doprinijeti razvoju RCDR-a, ICT startup e potrebna projektno-
inkubator, Zavod za informatiku VSZ, server soba . P .J R tehnicka 100.000.000,00 kn
. . . . S Vinkovci, Razvojna e . . e L
Izgradnja Regionalnog centra za te uredski prostori za RA VSZ. . ] . sijecanj prosinac dokumentacija Izvori financiranja:
5a. e . s . Lo . . . agencija Vinkovci . .
digitalizaciju i razvoj (N2) Centar ¢e funkcionirati kao digitalni inovacijski Vukovarsko- 2022. 2024. 2. Europski fondovi,

hub (DIH). DIH ¢e takoder pruZziti pristup
tehnologiji za izradu prototipova proizvoda,
naprednoj istrazivackoj opremi i laboratorijima
za razvoj visoko tehnoloskih digitaliziranih
rjiesenja te ce biti mjesto gdje poduzetnik moze
dobiti savjete, informacije i pomoc¢ za uvodenje
industrije 4.0 u svoje proizvodne procese ili
poslovne modele.

srijemske Zupanije,
Fakulteti, Zavod za
informatiku VSZ

Gradnja/rekonstrukcija
zgrade
3. Opremanje zgrade

proraéun RH, VSZ

MJERA: 9.1.1. Poticanje razvoja tehnoloske infrastrukture, novih tehnologija i stimuliranje razvijanja inovativnih proizvoda i rjeSenja
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Izgradnjom Panonskog centra za primjenu

1. Izradena sva
potrebna projektno-

tehnick
digitalnih tehnologija stvorit ¢e se preduvjeti za ennicka " 41.600.000,00 kn
. .. R . . . dokumentacija e .
5b Panonski centar za primjenu implementaciju novih tehnologija u Vukovarsko- . . 2 Izvori financiranja:
P o R S Ly " . . Vinkovci 2022. 2026. (2024.)(5.000 m?), 2. . .
digitalnih tehnologija (N2) poljoprivrednoj proizvodnji, Sumarstvu, vodno- srijemska Zupanija . Europski fondovi,
S 3 Opremanje Panonskog Y -
komunalnom gospodarstvu, zastiti okolisa te proracun RH, VSZ, JLS
K - centra 2024. - 2026.
biotehnoloskom sektoru.
(zgrada Centra, 4
plastenika, oprema)
STRATESKI CILJ: 8. OdrZiva mobilnost
POSEBAN CILJ: 8.1. PoboljSanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture
MIJERA: 8.1.3. Razvoj multimodalne i integrirane infrastrukture i prometa
Projekt gradnje Transportno-logisti¢kog centra
(TLC) u Vinkovcima jedan je od strateskih
projekata ne samo Vukovarsko-srijemske 1. Izradena sva
Zupanije, nego i cijelog istoka Hrvatske. Cilj je potrebna projektno-
gradnjom jednoga ovakvoga centra napraviti tehnicka
suvremeni logisticki centar u skladu s europskim dokumentacija
standardima i kvalitetom izvedbe kako bi se (4.2023.)
osigurao okvir za ekonomski isplativo i 2. lzgradnja logisticko-
dugorocno samoodrZivo funkcioniranje. TLC, koji distribucijske
ée se graditi na mjestu nekadasnjeg ranzirnog poduzetnicke zone
kolodvora u Vinkovcima, povezao bi istocni dio Vukovarsko- smjestene u
Hrvatske s ostatkom drzave, kao i drugim srijemska Vinkovcima u kojoj ¢e
zemljama te bi se njime iskoristio geostrateski Zupanija/Grad preteziti broj korisnika
e PP s o o ) . o 183.750.000,00 kn
Transportno-logisticki centar poloZaj najistocnije hrvatske Zupanije. Povrsina Vinkovci S . zone obavljati e L
" . " . . . ) . sijecanj prosinac o S Izvori financiranja:
6. Vukovarsko-srijemske Zupanije zone iznosi 59 hektara. Suradnik na Vinkovci logisticko-distribucijske . .
5 . . L A . . 2024. 2025. X X Y Europski fondovi,
(N2) Namjena zone je obavljanje logisticko- projektu: Razvojna aktivnosti na vise od N 5
— L . 0 . . - . .. proracun RH, VSZ, JLS
distribucijskih i proizvodnih djelatnosti. U zoni ¢e agencija polovine povrsine, a
biti pruzene sve potrebne usluge za obavljanje Vukovarsko- ostatak povrsine bit ¢e

logisticko-distribucijskih aktivnosti uz moguénost
skladistenja. Dio povrsine zone sadrzavat ¢e
komunalno opremljene gradevinske parcele koje
e biti ponudene zainteresiranim poduzetnicima
za obavljanje proizvodno-preradivacke i usluzne
djelatnosti.

Provedba ovog projekta ima za cilj povecati i
doprinijeti stvaranju povoljnog poduzetnickog
okruZenja za unaprjedenje poduzetnicke
aktivnosti pa tako i razvoja grada Vinkovaca, ali i
cijele Zupanije.

srijemske Zupanije

ponuden kroz
komunalno
opremljene parcele
zainteresiranim
poduzetnicima koji
obavljaju proizvodno-
preradivacku
djelatnost (2024. -
2025.)
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STRATESKI CILJ 9. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

POSEBAN CIU 9.1. Posebni cilj: Integracija digitalne tehnologije u drustvo i gospodarstvo

MIJERA 9.1.1. Poticanje razvoja tehnoloske infrastrukture, novih tehnologija i stimuliranje razvijanja inovativnih proizvoda i rjesenja

Agrotehnoloski centar VSZ - faza

Agrotehnoloski centar je projekt od strateske
vaznosti za Vukovarsko-srijemsku Zupaniju.
To je objekt za doradu, skladistenje i distribuciju
voca i povrca. Poslovanje Centra bit ¢e
utemeljeno na doradi, skladistenju, hladenju,
pakiranju, marketingu i distribuciji vo¢a i povréa
s podrucja Zupanije. Takoder, kroz Centar ¢e se
vrsiti obucavanje i usavr$avanje kooperanata Sto
podrazumijeva primjenu novih postignuca Sto

Vukovarsko-

1. Izgradnja i
opremanje objekta,
uvodenje modernih

tehnologija

proizvodnje,
implementacija
precizne poljoprivrede,
formiranje strojnog
prstena,

izgradnja skladiSnog
prostora 6000 m2,

(2022. - 2023.)

2. organizacija i

7. s kroz vlastita istrazivanja Sto kroz primljena . . , Cerna 2022. 2024. marketing proizvodnje,
11 (N2) . e we srijemska Zupanija . L
znanja od strane obrazovnih i istraZivackih savjetovanje i
institucija. edukacija korisnika
Stvorit ¢e se preduvjeti za povecanje proizvodnje (2023. - 2024.),
ovih kultura koji do sada nisu uzgajani zbog ocekivano povecanje
nedostatka logistickih kapaciteta. Primjenom zaposlenih u Fazi 2 je
strojnog prstena kao i omogucavanje 12 djelatnika.
proizvodacu skladisnih i kapaciteta za preradu Sezonskih djelatnika je
smanjit ¢e se otezavajuce okolnosti za razvoji i predvideno do 40.
povecanje broja proizvodaca. Ukupno izgradena,
opremljena i uredena 86.875.312,50 kn
infrastruktura i Izvori financiranja:
povrsine oko centra Europski fondovi,
17.923 m2. proracéun RH, VSZ, JLS
STRATESKI CIL 3. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
POSEBAN CILJ 3.2. Ja¢anje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog nacina Zivota
MIJERA 3.2.1. Unaprjedenje uvjeta, kvalitete rada i novih usluga
163.925.000.00 kn
3 Unaprjedenje infrastrukture i Opca Zupanijska Opca Zupanijska prosinac listopad Izvori financiranja:
. uvjeta 0ZB-a Vinkovci (NNZ) bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021. g. 2024. Europski fondovi,

proraéun RH, VSZ
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Energetska ucinkovitost i

Projektom energetske ucinkovitosti planira se
rekonstrukcija vanjske toplinske ovojnice
gradevina bolnickog kompleksa,
rekonstrukcija sustava grijanja, hladenja i
ventilacije, sustava opskrbe vodom te
rekonstrukcija sustava rasvjete prostora s
elektroinstalacijama zgrade. Projektiranjem

Dokumentacija o
nabavi u pripremi te
nakon potvrde o

koristenje obnovlivit izvora novih e!emenata 'pristup'vaénosti kojirﬁavse Opée.I iup'anijska' Opc'a. 2up.anijska. veljaca studeni 2022. o'sigur?njl'J 63.000.000.00 kn
energije ETEIEENE REOTEET pristup, kretanje i o bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2022. flnaanIJsklh sred%tava
korisStenje prostora, omogucava se smanjenje mozZze se zapoceti s
potreba za energentima te se provedbom postupcima javne
gradevinskih zahvata ostvaruju znacajne nabave.
ustede u godisnjoj potrosnji energenata od
55,44%, te smanjenje godisnjih emisija CO2
za 75,42%. lzradeni su glavni projekti s
troskovnicima.
Izgradnjom energane na biomasu s Izradeni su glavni
akumulatorom topline snage 3SMW te projekti s
prelaskom na obnovljive izvore energije troskovnicima. Izdana
ostvarile bi se ustede na razlici u troSkovima pravomocna
energenata, smanjila emisiju CO2 u gradevinska dozvola.
Izgradnja energane na biomasu s ailfgsliE o b e pedizien male Opca Zupanijska Opca Zupanijska veljaca . Dekmanizea]z e
. komunalne opremljenosti, usluga i standarda, N ) L . studeni 2023. | nabavi u pripremi te 18.000.000.00 kn
akumulatorom topline ; o Y X bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2022.
povecala zaStita okolisa, a ulaganjem u nakon potvrde o
obnovljive izvore energije i uc¢inkovito osiguranju
koristenje energije poboljsali uvjeti za financijskih sredstava
pruzanje zdravstvenih usluga. Izradeni su moze se zapoceti s
glavni projekti s troSkovnicima. Izdana postupcima javne
pravomocna gradevinska dozvola. nabave.
Izgradnjom gradevine za gospodarenje Izradeni su glavni
otpadom zapocela bi termicka oporaba projekti s
medicinskog otpada sa spojem na akumulator troskovnicima. Izdana
topline te koristenje dobivene energije za pravomocna
grijanje tople vode. Na taj nacin medicinski gradevinska dozvola.
Izgradnja gradevine za otpad bi se zbrinjavao na mjestu nastanka O S O A el Dokumentacija o
gospodarenje medicinskim sukladno najviSim postoje¢im standardima bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2022 studeni 2023. | nabavi u pripremi te 13.500.000.00 kn
olnica Vinkovci olnica Vinkovci .

otpadom

zastite okoliSa uz njegovo energetsko
iskoriStavanje te uz znacajno smanjenje
postojecih troSkova zbrinjavanja i primjenu
najboljih trenutno dostupnih tehnologija.
Izradeni su glavni projekti s troSkovnicima.
Izdana pravomo¢na gradevinska dozvola.

nakon potvrde o
osiguranju
financijskih sredstava
moze se zapoceti s
postupcima javne
nabave.
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Izgradnjom mreze centraliziranog toplinskog
sustava smanijili bi se znacajni gubitci na
mrezi, povezale bi se novoizgradene
gradevine u jedan sustav te se ostvaruje
mogucnost plasiranja toplinske energije
ostalim zdravstvenim subjektima u okruzenju
(Zavod za javno zdravstvo VUSZ, Zavod za
hitnu medicinu VUSZ, Dom za starije i

Izradeni su glavni
projekti s
troskovnicima. Izdana
lokacijska dozvola.
Dokumentacija o

MreZa centraliziranog toplinsko ; X . Opca Zupanijska Opca Zupanijska veljaca . nabavi u pripremi te
sustava 9p ’ nemolcpe o"sobe Vlnkovav,vCer.ltar za. bci)lnica \F/)inkjovci bglnica Sinkiwci 20JZZ. S AP nakon polivrlije o S/ LILED b
rehabilitaciju Mala Terezija Vinkovci). . .
Povezivanjem drugih subjekata na :?f:ﬁ:lilljh T —
centralizirani toplinski sustav omogucava se o e ZETEE
dodatna iskoristivost dobivene energije, Lo
povecava se zastita okolisa te omogucava 22;;%2“”1'3 javne
ucinkovito koriStenje energenata. lzradeni su ’
glavni projekti s troSkovnicima. 1zdana
lokacijska dozvola.
Rekonstrukcijom postojece gradevine s
dogradnjom i opremanjem dijagnosticko- ke e
medicinskim uredajima Odjela za patologiju i radevinska dozvola
citologiju podize se kvaliteta dijagnostickih gD K tacii ’
Obnova, rekonstrukcija i postupaka. Planira se uvodenje novih n:b:vTjr;r?SB:r:i oo
dogradnja dijela gospodarske dijagnostickih postupaka tumora glave, vrata, O e O AT e liStopad e Tende @
gradevine za Odsjek citologije u | dojke i parotidnih Zlijezda i drugih malignih bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2022. 2023 osiguranju 18.000.000.00 kn
sklopu Odjela za patologiju i bolesti. Skracuju se postupci dijagnosticiranja ' o gura IJ<'h dst
citologiju te moguce liste ¢ekanja. Dodatna neovisnost LI =72 : ava
Odjela u odnosu na druge zdravstvene :ooszti::i::?ac\?n:
ustanove. Izradeni su glavni projekti s nabave
troskovnicima. lzdana pravomoc¢na ’
gradevinska dozvola.
Izgradnjom i opremanjem gradevine psihijatrije s . .
dfevnojm boIn'iacom i sfcaciognarnom jeZinicJomJ Izra.din.l su glavni
osigurat ¢e se potpuno nova kvaliteta lije¢enja "c)rr:glfoyns;cima lzdana
akutnih dusevnih bolesti te lije¢enje bolesnika ) ’
kroz dnevnu bolnicu. Izgradnjom Odjela koji se prr:(\;(;\r:?:scl?aadozvola
Izgradnja samostojece gradevine | trenutno nalazi na dislociranoj lokaciji (izvan je T S e Al e e gDokumentacija o '
za potrebe Odjela za dusevne kruga bolnice) znacdajno ¢e se poboljsati bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2023, 2024, T 21.000.000.00 kn

bolesti s dnevnom bolnicom

dijagnosticka i svaka druga logisticka potpora
bolesnicima pri cemu ustanova znatno smanjuje
troskove poslovanja navedenog odjela, a i cijele
ustanove. Takoder, zaokruzit ¢e se kompletan
bolnicki sustav na jednoj lokaciji, Sto omogucava
znacajnu kvalitetu i brzinu dijagnosticko-

nakon potvrde o
osiguranju financijskih
sredstava moze se
zapoceti s postupcima
javne nabave.
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terapeutskih postupaka pacijenata. lIzradeni su
glavni projekti s troskovnicima. lzdana
pravomoc¢na gradevinska dozvola.

Projektom IKT — telemedicina Zeli se osigurati
softverska i hardverska infrastruktura koja ¢e
omoguditi udaljeni pristup lijecnicima da mogu
obavljati svoj posao na daljinu, ako njihova
fizicka prisutnost u bolnici nije nuzno potrebna.
Takoder planira se nabaviti i druga potrebna
informaticka oprema kao podrska ovom sustavu
kako bi se mogao u potpunosti implementirati u

Dokumentacija o
nabavi s tehnickim
opisom i troskovnicima
u pripremi te nakon

ITK - telemedicina klinicki rad ustanove. Cjelokupni dijagnosticki g;cn?czus?nnkfvg Egﬁﬁ;%fﬁ;:fg pz)cr)c;sinac rujan 2022. potvrde o osiguranju 2.000.000.00 kn
sustav (CT, RTG, UZV uredaji i drugo) bio bi u ‘& financijskih sredstava
potpunosti povezan te bi se slike i nalazi mogli moZe se zapoceti s
obradivati s udaljene lokacije Sto je narocito postupcima javne
pozeljno u ovim pandemijskim okolnostima il nabave.
okolnostima prirodnih katastrofa kada putovanje
na posao nije sigurno, a klini¢ki rad ustanove
ostaje funkcionalan bez problematike u radu i
organizaciji.
Nabavom i postavljanjem kapitalne radioloske ..
. .. ., Dokumentacija o
opreme u planu je zanoviti postojecu . -
. L0 " nabavi s tehnickim
dotrajalu radiolosku opremu te nabaviti . .
. . " opisom i
uredaj za magnetsku rezonanciju koji ne N ..
" . troSkovnicima u
Nabava i postavljanje kapitalne posizelli v S RINE ek Proveelzom Opca Zupanijska Opca Zupanijska prosinac pripremi te nakon
s projekta podigla bi se razina radiografskih i N . NN : rujan 2022. . . 18.000.000.00 kn
radioloske opreme . e ol bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021. g. potvrde o osiguranju
radioskopskih dijagnostickih postupaka na ) .
-y . g . financijskih sredstava
visu razinu. Skratili bi se postupci . “
. L - . mozZze se zapoceti s
dijagnosticiranja (maksimalno smanjene doza L
o2 . . . postupcima javne
ionizirajuceg zracenja) te maksimalno skratila
- . nabave.
liste cekanja.
Planiraju se nabaviti UZV uredaji za potrebe
Odjela za djecje bolesti te i Odjela za zarazne Dokumentacija o
, S X bolesti. Postojeci uredaji su vise od 10 godina u oy " s " . nabavi s tehnic¢kim
Nabava i postavljanje kapitalne h L Opca Zupanijska Opca Zupanijska prosinac . . S .
. Y svakodnevnoj uporabi, ucestalo su u kvaru, . . . . . K rujan 2022. opisom i troskovnicima 1.000.000.00 kn
dijagnosticke opreme bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021.g.

kvaliteta slike i dijagnostike je svakim danom sve
losija, a nabavom novih uredaja povecala bi se
kvaliteta dijagnostickih postupaka, zastita

u pripremi te nakon
potvrde o osiguranju
financijskih sredstava
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zdravlja i Zivota cjelokupne djecje i odrasle
populacije te smanijila lista ¢ekanja.

moZe se zapoceti s
postupcima javne
nabave.

Endoskopski stup za bronhoskopiju koristit ¢e se
za dijagnosticiranje odredenih patoloskih i
drugih stanja bolesnika koji imaju problem s
traheobronhijalnim sustavom, takoder to se
odnosi i na bolesnike koji su pozitivni na Covid-

Dokumentacija o
nabavi s tehnickim
opisom i troskovnicima
u pripremi te nakon

? Uredaj za duagnostll.cku i radnu 19. Uredaj smjesten u pu!molosku Covid ) Opce? zup'anljska' Opca. zup.anuska. prosinac rujan 2022. Ty 1 2.350.000.00 kn
J endoskopiju ambulantu. Endoskopski stup za laparoskopiju bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021.g. § .
s . . e financijskih sredstava
koristit ¢e se u OP sali Covid-19 kod operativnih . . .
. L . moZe se zapoceti s
zahvata na bolesnicima koji imaju sumnju na R
. . - . postupkom javne
zarazu virusom ili je otkrivena pozitivnost na isti. nabave
OP sala za Covid-19 je izdvojena iz centralnog OP '
trakta.
Dokumentacija o
i s tehnicki
Nabavom i postaviljanjem ORL radne stanice te na%)aw s‘ te ?Ic m.1
. sy . opisom i troSkovnikom
pustanjem u klinicku uporabu omogucéava se . .
" o . - e - . s " . " . u pripremi te nakon
8 Dijagnosticka radna stanica za nesmetan rad kod dijagnostickih i terapeutskih Opca Zupanijska Opca Zupanijska prosinac ruian 2022 otvrde o osiguraniu 1.000.000.00 kn
k ORL postupaka kod bolesnika pozitivnih na Covid-19., bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021.g. L ’ p . . ! T
. . . o . financijskih sredstava
i drugih pacijenata smjestenih na odjelu ili u . .
e . moZe se zapoceti s
specijalistickoj ambulanti. )
postupkom javne
nabave.
. . " . L Dokumentacija o
Odjel za anesteziologiju, reanimatologiju i . iy
. . A s nabavi s tehnickim
intenzivno lijecenje jos uvijek koristi jedan . — .
. R L opisom i troskovnikom
aparat za anesteziju kupljen 2002. g. Kako je isti . .
8 | Nabava i postavljanje aparata za pod jednogodisnjim nadzorom servisa Opca Zupanijska Opca Zupanijska prosinac U [ £2 (4010
N . T o - TF N . . . . . K rujan 2022. potvrde o osiguranju 500.000.00 kn
/ anesteziju proizvodaca, nije ga vise preporucljivo koristiti u bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021.g. . S
o financijskih sredstava
klinickom radu. Nabavom novog aparata za . . ..
L . . . . mozZe se zapoceti s
anesteziju osigurala bi se sigurnost i kvaliteta u R
. postupkom javne
radu navedenog odjela.
nabave.
Dokumentacija o
Nabava i postavljanje uredaja za dezinfekciju nabavi s tehnickim
P Nabava i postavljanje uredaja za | bolnickih  prostora  potpuno autonomnim Opéa Supaniiska Ooéa 3upaniiska rosinac opisom i troskovnikom
automatsku dezinfekciju bolnickih | mobilnim robotom koji emitira UVC svjetlost, pri | F.2 - Paniska UL EREEE [ rujan2022. | u pripremi te nakon 625.000.00 kn
m bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021. g.

prostora

¢emu uklanja sve patogene, a koji ostaju nakon
rucnih postupaka cisé¢enja prostora.

potvrde o osiguranju
financijskih  sredstava
moze se zapoceti s
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postupkom
nabave.

javne

Uredaji koji ¢e biti u funkciji pranja i dezinfekcije
instrumenata i drugih predmeta postavljenih u

Dokumentacija o
nabavi s tehnickim
opisom i troskovnikom
u pripremi te nakon

OP trakta, izdvojene vanjske sale te ginekoloskog
OP trakta.

financijskih sredstava
moZe se zapoceti s
postupkom javne
nabave.

& Uredaj zg pranje i dezinfekciju sklopu izdvojene OP sale Covid-19, na odjelu za Opce? zup'anljska' Opca. zup.anuska. prosinac rujan 2022. potvrde o osiguranju 400.000.00 kn
n instrumenata . Lo - bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021.g. . gy
infektologiju i pulmologiju te centralnog OP financijskih sredstava
trakta. moZze se zapoceti s
postupkom javne
nabave.
Dokumentacija o
nabavi s tehnickim
Uredaj za sterilizaciju pribora koji se koristi u opisom i troskovnikom
3 N rain(j:ivtifn mgdicinskim RQStupcima, za potrebe Opéa 7upanijska Opda Zupanijska prosinac ) u pripremi tg nakor.m
o Plazma sterilizator bolnickih odjela, a narocito u sklopu centralnog bolnica Vinkovci bolnica Vinkovci 2021 g. rujan 2022. potvrde o osiguranju 800.000.00 kn

STRATESKI CILJ 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

POSEBAN CILJ 1.3. Razvoj i unaprjedenje odrzivog turizma i kulture

MJERA 1.3.3. Obnova i izgradnja turisticke i kulturne infrastrukture

Razvoj turisticke infrastrukture
9. na podrucju Vukovarsko-
srijemske Zupanije (DNZ)

Vukovarsko-

srijemska Zupanija

Izvori financiranja:
Europski fondovi,
proracun RH, VSZ, ILS

9 | Gradski muzej s interpretacijskim
a | centrom za posjetitelje - Vinkovci

Cilj ovog projekta je izgradnja prostora za
smjestaj i prezentaciju stalnog postava
povijesne, odnosno arheoloske grade Gradskog
muzeja Vinkovci (prezentacija 8.000 godina
Zivota u kontinuitetu na ovom prostoru) te
osiguravanje odgovarajucih uvjeta za povratak,
pohranu i izloZbenu prezentaciju pronadenog
srebrnog rimskog posuda iz Vinkovaca. Na
prizemlju muzeja nalazi se ulazni hol s
garderobom i prostorom za sjedenje,
suvenirnica, hodnik s otvorenim stubistem,
toaleti, teretno dizalo, caffe s vanjskim dijelom,
pozarno stubiste, hodnik i galerija za slikarstvo,
skulpturu, grafiku i crteZe. Na dijelu prizemlja
smjestena je i administracija. U ovom dijelu se

Grad Vinkovci

k.¢.br. 1843/8,
k.o. Vinkovci,
Ulica Kralja
Zvonimira 9,
Vinkovci

Projekt je u fazi
preprojektiranja
dokumentacije.

80.000.000,00 kn
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nalazi vjetrobran, stubiste, hodnik, spremiste
kemijskih proizvoda, ¢ajna kuhinja, uredi tajnice,
ravnatelja i ured u kojem se nalaze pravnik,
informaticar, racunovodstvo i blagajnik. Na
tre¢em dijelu prizemlja se nalaze kotlovnica,
agregat, skladiste, radionica. Sva tri dijela
prizemlja muzeja su medusobno povezani. Na I.
katu nalazi se etnoloski odjel, centralni otvoreni
galerijski prostor, Cetiri galerije, dva izlozbena
prostora, ali i toaleti, spremiste, ured i hodnik.
Vertikalna komunikacija s ostalim etazama
ostvaruje se preko dva otvorena i jednog
pozarnog stubista i teretnog dizala Na Il. katu
muzeja nalazi se arheoloski odjel. Pored
vertikalnih i horizontalnih komunikacija na
njemu se nalazi centralni otvoreni galerijski
prostor, Cetiri galerije, dva izloZbena prostora, ali
i toaleti, ostava i Cetiri ureda. Na Ill. katu muzeja
nalazi se povijesni odjel. Pored vertikalnih i
horizontalnih komunikacija na njemu se nalazi
centralni otvoreni galerijski prostor, Cetiri
galerije, dva izlozbena prostora, ali i toaleti,
ostava i Cetiri ureda. Na IV. katu muzeja, pored
vertikalnih i horizontalnih komunikacija, nalazi se
centralni otvoreni galerijski prostor, galerija,
caffe s vanjskim dijelom i ostavom, toaleti i
planetarij.
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Rekonstrukcija i opremanje
dvorca Khuen Bellasy u Nustru

1. Izrada izvedbenog projekta Velikog dvorca -
Nakon izrade Glavnog projekta i ishodene
gradevinske dozvole potrebno je izraditi
izvedbeni projekt za zgradu Velikog dvorca u
kojoj su smjestene prostorije Opcine, restoran s
caffe barom i muzej.

Op¢ina Nustar/VSZ

Nustar, Kriznog
puta 4

Rekonstrukcija i opremanje
dvorca Khuen Bellasy u Nustru

2. Izrada glavnog i izvedbenog projekta zgrade
Paromlina - Izrada Glavnog projekta za ishodenje
gradevinske dozvole i izvedbenog projekta za
izvodenje radova za zgradu javno-drustvene
namjene, predvidena za smjestanje uredskih
prostorija te viSenamjenskih dvorana za potrebe
manjih sportskih klubova i KUD-a.

Op¢ina Nustar/VSZ

3. Izrada glavnog projekta Gospodarske zgrade -
PZ ai b - Izrada Glavnog projekta za ishodenje
gradevinske dozvole za dvije zgrade koje su u

sluzbi ostalih zgrada dvorskog kompleksa, a koje

bi sve zajedno Cinile kulturno-sportski i turisticki
resort u naselju

Op¢ina Nustar/VSZ

4. |1zrada projektno-tehnicke dokumentacije
»rekonstrukcija perivoja“ - 1zrada Glavnog
projekta za ishodenje gradevinske dozvole i
izvedbenog projekta za perivoj unutar kojeg je
potrebno osigurati tri sastavnice: Setnice,
nasade, perivojne gradevine i opremu.

Opcina Nustar

5. Izrada glavnog i izvedbenog projekta zgrade
Plodina-Hotel heritage - Izrada Glavnog projekta
za ishodenje gradevinske dozvole i izvedbenog

Opcina Nustar

Nustar, Kriznog
puta 4

zapoceto sijecanj 2022. 944.800,00 kn
zapoceto sijecanj 264.375,00 kn
2021.
prosinac sijecanj
2022 2023, 151.000,00 kn
zapoceto sijecanj 2023. 375.000,00 kn
zapoceto lipanj 2022. 427.750,00 kn
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projekta zgrade Plodina u hotel prema
posebnom standardu (Hotel Heritage) sa
smjestajnim kapacitetom od oko 35 smjestajnih
jedinica razli¢itih veli¢ina i najvise kategorizacije.
Osim toga u objektu se pruzaju usluge jela i pi¢a
te usluge wellnessa sa saunama i parnom kupelji.

Izgradnja biciklistickih staza na Gili proiekta ie povezati dva naselia unutra Projektna
biciklistickim rutama VSZ — ) proj ! p“ . ) Opcina Tovarnik Tovarnik i llaca / / dokumentacija 3.000.000,00 kn
o . - , Opcine Tovarnik. .
Opcina Tovarnik (llaca — Tovarnik zavrsena
MatoSeva kuéa u T iku — ilj projekta je kupiti i iti kuéu A. G.
atoseva kuca u Tovarniku Cilj prolekta je kupiti f obnoviti rodnu kuSu A. G. | g rovarmik Tovarnik / / 7.000.000,00 kn
kupovina i obnova kuce Matosa u Tovarniku i staviti je u funkciju.
2022. godine -
kandidiranje projekta i
pocetak radova, 2023.
Izgradnja biciklistickih ruta u VSZ Biciklisticka staza s popratnim sadrzajem kroz Opcina Stari Stari Jankovci i izgradnja u Novim
. . . ; . ) . 2022. 2024. ) 7.000.000,00 ki
— Opdina Stari Jankovci Stare Jankovce i Nove Jankovce Jankovci Novi Jankovci Jankovcima te 2024. n
izgradnja u Starim
Jankovcima i zavrSetak
radova
,BIC 1: projekt
podijeljen u 3 faze i za
Koii su i
Cilj projekta je doprinijeti razvoju komunalne ojfsu !zdane
. e .V . . gradevinske dozvole
infrastrukture i zastiti okolisa kroz izgradnju o
e el I BIC 2: za projekt je
biciklisticke infrastrukture na podrucju grada . o
X - . < ishodena lokacijska
Vinkovaca u cilju brzeg drustveno-gospodarskog dozvola i u tileku ie
Izgradnja biciklistickih staza na razvoja Vinkovaca i VSZ-a. Biciklisticke staze u . e
biciklistickim rutama VSZ - Vinkovcima su podijeljene u 2 projekta: BIC 1 i Grad Vinkovci izrada projektne BIC 1:
pocijel projexta: dokumentacije za 21.000.000,00 kn

Vinkovci

BIC 2, u prvom projektu biciklisticke staze su u
trasama koje su pod upravljanjem Grada
Vinkovaca, a u drugom su staze na trasama koje
su pod upravljanjem Hrvatskih cesta ili Hrvatskih
voda.

gradevinsku dozvolu,
Sto se planira zavrsiti
do kraja 2022. godine.
Dinamika realizacije
oba gore navedena
projekta ovisit ¢e o
mogucnostima
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sufinanciranja od
strane Ministarstva,
odnosno EU fondova

Izgradnja biciklistickih staza na

Izgradnja dvosmjerne biciklisticke staze na k.c.

k.&. Br: 2765,
2757, 2733, 2737,

biciklistickim rutama VSZ — Br. 2765, 2757, 2733, 2737, 2739, 2707 u k0. Opcina Lovas 2739,2707 uko. | 2243k otujak 2023, | Otekivanie rezultata 4.352.569,75 kn
.. Lovas i 1224 u k.o. Opatovac, koja spaja 2 naselja . 2022. natjecaja
Opcina Lovas (Lovas — Opatovac) " . Lovas i 1224 u k.o.
Opcine Lovas: Opatovac i Lovas
Opatovac
Izrada projektno -
tehnicke
dokumentacije i
Izgradnja biciklistickih staza na Izgradnja kvalitetnih i sigurnih biciklisti¢kih staza |zgra.dn.ja mosta. A
biciklistickim rutama VSZ — te izgradnja biciklisticko/pjesac¢kog mosta na listopad listopad TN 8 e
Sy o . RN L o Grad Vinkovci Vinkovci do kraja 2025. godine, 5.000.000,00 kn
Biciklisticko/pjesacki most na Marici Sto doprinosi izgradnji i podizanju 2021. 2023. ovisno o
Marici (Vinkovci) kvalitete cjelokupne biciklisticke mreze VSZ i )
moguénostima
sufinanciranja od
strane Ministarstva,
odnosno EU fondova
Izrada projektno -
tehnicke
dokumentacije i
Izgradnja biciklistickih staza na Izgradnja kvalitetnih i sigurnih biciklisti¢kih staza Izli\ﬁ(rj?j:;?egalizirati
bi'ci{di'sti'c"vkim rt'ltfzn:)a' VSZ - te bicikIi.stiélfg/pjeéaék'og m.osta. Trbu§.anci sto Grad Vinkovci Vinkovci listopad listopad ZO krajJa 2025. godine, 7.000.000,00 kn
Biciklisticko/pjesacki most doprinosi izgradnji i podizanju kvalitete 2021. 2023. )
A . ) oy ‘ 5 ovisho o
Trbusanci (Vinkovci) cjelokupne biciklisticke mreze VSZ , .
moguénostima
sufinanciranja od
strane Ministarstva,
odnosno EU fondova
k.¢.br. 907/4, Izradena projektno -
Uredenje sveti$ta Majke Bozje u Sumanovcima — 2537/1, 891, 890, tehnicka
Svetitte Sumanovei cesta, pjesacka staza, parkiraliste, asfaltiranje Gpeine iy 877, 2506, 871, 2021, 2024, dokumentacija, 13.000.000,00 kn

dijela ceste prema Guniji, put kroz Sumu, krizni
put i pristupne staze, info-kucica

1009, 1008,10/2,
k.o Drenovci i k.o.
Gunja

izgradnja i opremanje
Ce se realizirati do
konca 2024. godine.
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Potrebno je napraviti
projektnu
dokumentaciju.

Svetiste llaca Obnova svetista u llaci. Opcina Tovarnik llaca 2.000.000,00 kn

Trenutno izradena
dokumentacija,
geodetski projekti i
idejni projekti predani

nogometna lopta

lopte, 5. Otvoreno igraliste za mali nogomet, 6.
Otvorena galerija povijesti nogometa, 7.
Otvoreno igraliste za posjetitelje i 8. Nogometni
zabavni park. Projektom ce se lokalnim
stanovnicima osigurati novi drustveni sadrzaj te
bolja povezanost i otvorenost u okvirima
regionalne suradnje, kvalitetan prostor za sport i
rekreaciju u prirodi te povezanost i otvorenost s
rijekom Savom. Indikativna vrijednost izgradnje i
opremanja Javnog tematskog parka ,,PRVA
HRVATSKA NOGOMETNA LOPTA 1880“ je
30.000.000,00 EUR, dok je vrijednost izrade

Vjeverica d.o.o. Za
navedene objekte i
sadrzaje izradeno je
Idejno rjesenje za
poslovnu gradevinu,
postoji uvjerenje
Ureda za prostorno
planiranje i posjedovni
listovi. U I. fazi
potrebno je izraditi
Idejno rjesenje za
ishodenje posebnih

Aqua park - prosirenje vanjskih bazena. 8 mjeseci od X
. L S . . : " u upravni postupak
Izgradnja vanjskih bazena u Planiranim zahvatom predvida se izgradnja 3 . Nakon pocetka . . N
P M . . pe . Trg DraZzena . . izdavanja lokacijske
sklopu plivalista Vukovar na k.c. vanjska bazena sa sadrzajima. Prateci sadrzaji, Grad Vukovar, Petrovica 2 izdavanja radova, dozvole. Togniia 50.000.000.00 kn
107/3, 108/2, 7143, 32, 7077/1 svlaionice, sanitarni &vor, caffe bar, tribine, FORGV ! gradevinsk nakon - y J . T
o Y .. Vukovar vrijednost investicije
k.o. Vukovar prskaliSte, suncaliste. Ukupna bruto povrsina e dozvole provedene . L
. moze biti poznata tek
3.600 m2. javne nabave .
nakon izradene
kompletne
dokumentacije za
izvodenje radova.
Projektom ce se uspostaviti Javni tematski park Za realizaciju projekta
PRVA HRVATSKA NOGOMENTA LOPTA kao postoji: Pismo potpore
nukleus za razvoj regionalne turisticke Hrvatskog olimpijskog
destinacije, razvoj malog i srednjeg odbora, Pismo potpore
poduzetniStva a time i otvaranje novih radnih Vukovarsko-srijemske
mjesta. Projektom je predvidena izrada Zupanije, Pismo
projektne dokumentacije i potpore Brodsko-
izgradnja/rekonstrukcija sljedecih objekata i posavske Zupanije,
sadrzaja koji bi ¢inili javni tematski park PRVA Pismo potpore
HRVATSKA NOGOMETNA LOPTA: 1. Nogometni Osjecko-baranjske
hostel, 2. Multimedijalni centar ,,Prva hrvatska Zupanije te Izjave o
. nogometna lopta“, 3. Staza slavnih nogometasa, partnerstvu s NK
Te k k Prva h k . .
ematski park Prva hrvatska 4. Spomen stadion Prve hrvatske nogometne Grad Zupanja Zupanja 2022. 2024. Granicar i LAR 30.000.000,00 kn
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kompletne projektne dokumentacije
2.137.500,00 HRK.

uvjeta JTP Prva
hrvatska nogometna
lopta, Glavni projekt,
Izvedbeni projekt i
troskovnike svih
radova i opremanja za
nadmetanje. U Il. fazi
bi se realizirala
izgradnja/rekonstrukcij
a objekata.

Muzej Cvelferije

Muzejska bi zgrada svojim primjerom
predstavljala uspjesno uskladivanje
suvremenosti i tradicije prenoseci poruku o
bastini kao korijenu na kojem se razvija
sadasnjost i promislja buducnost u skladu s
prirodnim okruzenjem, a Sto bi se trebalo vidjeti
i u sustavu inteligentnog upravljanja energijom
te muzeju pridodaje dodatnu vrijednost
temeljenu na ekoloskoj odrzivosti. Kod
arhitektonskog rjesenja ocekuje se kombiniranje
suvremenih elemenata s onima koji se odnose
na tradicijsku ruralnu arhitekturu podrucja
Cvelferije, kao i uskladenost s budu¢im etno
parkom ili gradskim trgom. Posebno je potrebno
naglasiti tradicijske elemente, sklad stambenih
zgrada i prirodnog okruZenja koje se, medu
ostalim, ogleda i kroz upotrebu materijala.
Ishodena je projektna dokumentacija -
gradevinska dozvola.

Opcina Drenovci

2022.

2024.

Izgradnja i opremanje
Ce se realizirati do
konca 2024. godine.

45.000.000,00 kn

9 | Spomen podrucje ,Minsko polje”
o Lovas

Izgradnja spomen obiljezja u sjec¢anje na Zrtve
Domovinskog rata s podrucja Opcine Lovas. Na
minsko polje odvedena je 51 osoba, ubijena 21
osoba, a 14 osoba ranjeno. Svrha je opomena za
buduéa pokoljenja da se takve strasne stvari
nikada i nigdje ne ponove te da se oda pocast
Zrtvama koje su svoje Zivote ugradile u temelj
nase danasnjice i buduénosti.

Opcina Lovas

k.¢. 1715 u k.o.
Lovas

studeni
2021.

srpanj 2022.

Priprema
dokumentacije za
otvaranje postupka
javne nabave

2.230.920,63 kn

STRATESKI CILJ 7. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

POSEBAN CILJ 7.1. Povecanje konkurentnosti, otpornosti i odrZivosti poljoprivrede i prehrambeno-preradivackog sektora

MIJERA 7.1.6. Stvaranje uvjeta za samodostatnost poljoprivredne proizvodnje
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8. Indikativni financijski okvir

Financijskim okvirom daje se razrada planiranja sredstava s naznakom izvora sredstava na razini ciljeva za
sedmogodi$nje razdoblje Plana razvoja VSZ-a 2021. — 2027. U nastavku se nalazi indikativni financijski okvir
za razdoblje 2021. — 2027. PR VSZ koji se detaljno razraduje u Akcijskom planu kao zasebnom provedbenom
dokumentu koji sluZi za operacionalizaciju i provedbu PR VSZ-a, a omogucuje cjelovit pregled, strukturu te

razradu svih aktivnosti, programa i projekata potrebnih za provedbu PR VSZ-a u trogodiénjem razdoblju.

Buduci da je Akcijski plan podloga za sustavno vrednovanje i izvjeStavanje po pitanju ostvarenja pojedinog
posebnog cilja, u procesu izrade Akcijskog plana PR VSZ-a, kao i prilikom njegovog godinjeg uskladivanja,
klju¢na je suradnja Zupanije s jedinicama lokalne samouprave te svim ostalim potencijalnim izvorima

financiranja provedbe PR VSZ-a.
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Tablica 5. Indikativni financijski okvir za provedbu Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.

Ukupan procijenjeni trosak Program u
NAZIV POSEBNOG CILIA provedbe PC proracunu VSZ
1.1 Jacanje konkurentnog, P1010
odrZivog i resursno P1011
ucinkovitog gospodarstva P1012
temeljenog na znanju i 683.120.570,76 kn 37.230.822,39 kn 102.661.657,62 kn 138.746.145,15 kn 111.715.986,70 kn 97.588.652,96 kn 97.588.652,96 kn 97.588.652,96 kn P1015
tehnologiji P1020 P1010
P1011
P1012
P1015
1.2 Razvoj i unaprjedenje 1.627.136.166,03 kn 115.271.615,49 kn 219.480.636,53 kn 251.976.437,93 kn 260.101.869,02 kn 260.101.869,02 kn 260.101.869,02 kn 260.101.869,02 kn P1024
odrzZivog turizma i kulture P1026
P1039
P1047
P1048
2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj 124.705.590,42 kn 16.182.378,45 kn 22.558.973,22 kn 15.316.374,31 kn 17.202.611,40 kn 17.815.084,35 kn 17.815.084,35 kn 17.815.084,35 kn P1010
stabilnog trZista rada P1011
P1012
P1027
2.2 Unaprjedenje sustava 1.725.511.125,43 kn 148.665.274,40 kn 325.024.949,71 kn 289.181.097,19 kn 223.135.036,09 kn 246.501.589,35 kn 246.501.589,35 kn 246.501.589,35 kn P1010
odgoja i obrazovanja P1011
P1012
P1019
P1020
P1021
P1022
P1023
P1027
3.1. Unaprjedenje sustava 589.989.123,24 kn 18.718.662,43 kn 155.168.569,25 kn 92.431.910,17 kn 70.817.500,00 kn 84.284.160,46 kn 84.284.160,46 kn 84.284.160,46 kn P1026
sporta i promocija aktivnog P1047
Zivljenja
3.2. Jacanje zdravstvene i 1.253.665.435,97 kn 67.764.656,61 kn 112.302.418,53 kn 310.136.442,53 kn 226.176.731,46 kn 179.095.062,28 kn 179.095.062,28 kn 179.095.062,28 kn P1026
socijalne skrbi i promicanje P1029
zdravog nacina Zivota P1031
P1032
P1034
3.3. Jacanje socijalne 99.860.657,61 kn 17.961.320,07 kn 11.587.057,25 kn 18.080.206,76 kn 9.434.648,84 kn 14.265.808,23 kn 14.265.808,23 kn 14.265.808,23 kn P1003
solidarnosti i odgovornosti P1026
P1034
P1048
4.1. Stvaranje uvjeta za 237.875.661,24 kn 38.888.485,74 kn 25.355.221,68 kn 44.040.320,93 kn 27.644.920,93 kn 33.982.237,32 kn 33.982.237,32 kn 33.982.237,32 kn P1027
demografsku revitalizaciju P1033
P1034
5.1. Unaprjedenje sustava za 60.659.320,31 kn 4.810.500,00 kn 7.793.000,00 kn 9.281.000,00 kn 11.556.000,00 kn 8.360.125,00 kn 9.247.531,25 kn 9.611.164,06 kn P1004
jacanje otpornosti na krize P1039
6.1. Unaprjedenje energetske 507.479.739,59 kn 62.732.493,70 kn 76.300.303,92 kn 99.185.625,00 kn 51.770.000,00 kn 72.497.105,66 kn 72.497.105,66 kn 72.497.105,66 kn P1012
ucinkovitosti, neovisnosti i P1015
poticanje tranzicije prema P1043
obnovljivim izvorima P1044
energije i Cistoj energiji
6.2. Unaprjedenje sustava 1.515.141.773,11 kn 175.649.644,78 kn 193.011.429,58 kn 200.270.224,56 kn 296.864.000,00 kn 216.448.824,73 kn 216.448.824,73 kn 216.448.824,73 kn P1039
zastite okolisa, odrZivog P1043
upravljanja prirodnim P1044
resursima i poticanje
integracije zelene
infrastrukture
7.1. Povecanje konkurentnosti, 412.944.915,95 kn 29.958.244,02 kn 67.642.059,38 kn 50.428.220,00 kn 87.940.000,00 kn 58.992.130,85 kn 58.992.130,85 kn 58.992.130,85 kn P1015
otpornosti i odrZivosti P1039
poljoprivrede i
prehrambeno-
preradivackog sektora
8.1. Poboljsanje prometne 2.616.909.481,78 kn 313.668.616,15 kn 339.678.226,56 kn 380.357.430,26 kn 461.672.573,76 kn 373.844.211,68 kn 373.844.211,68 kn 373.844.211,68 kn P1010
povezanosti, povezane i P1011
ostale infrastrukture P1012
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P1015

9.1. Integracija digitalne 848.403.863,25 kn 29.613.590,81 kn 119.362.106,76 kn 267.566.510,00 kn 68.260.000,00 kn 121.200.551,89 kn 121.200.551,89 kn 121.200.551,89 kn P1010
tehnologije u drustvo i P1011
gospodarstvo P1012

P1013
P1039
P1040

10.1. Unaprjedenje kvalitete 295.003.794,04 kn 22.147.980,88 kn 32.114.655,71 kn 16.530.480,00 kn 97.780.480,00 kn 42.143.399,15 kn 42.143.399,15 kn 42.143.399,15 kn P1010
Zivota na ruralnom P1011
podrucju P1012

P1039

11.1. Jacanje pozicije regionalnog 385.000,00 kn 0,00 kn 60.000,00 kn 80.000,00 kn 80.000,00 kn 55.000,00 kn 55.000,00 kn 55.000,00 kn P1010
gospodarstva i pametna P1011
specijalizacija s naglaskom P1039
na Sumarstvo i drvno-
preradivacki sektor

11.2. Poboljsanje sustava 73.069.584,35 kn 11.691.518,00 kn 8.543.487,60 kn 15.299.042,60 kn 6.220.000,00 kn 10.438.512,05 kn 10.438.512,05 kn 10.438.512,05 kn P1005
odrZivog upravljanja P1012
razvojem i ulaganja u razvoj P1014
pametnih gradova i sela P1020

P1044

UKUPNO

12.671.861.803,08 kn

1.110.955.803,92 kn

1.818.644.753,30 kn

2.198.907.467,39 kn

2.028.372.358,20 kn

1.837.614.324,99 kn

1.838.501.731,24 kn

1.838.865.364,05 kn
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9. Okvir za pracenje i vrednovanje

Postupci praéenja i vrednovanja su sastavni dijelovi svakog strateSkog planiranja te istima podlijeze i Plan
razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine. Pradenje provedbe te izvjeStavanje
0 uspjeSnosti ostvarenja zacrtanih ciljeva obuhvaéa procese prikupljanja, analize i usporedbe podataka
kojima se sustavno prati njihov u¢inak na ostvarenje uspjesnosti akata strateskog planiranja regionalne i

nacionalne razine.

Sustav praéenja, izvjeStavanja i vrednovanja provedbe akata strateSkog planiranja definiran je odredbama
Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17) te sljedeéim
pravilnicima:

Pravilnik o rokovima i postupcima pracenja i izvjestavanja o provedbi akata strateskog planiranja od
nacionalnog znaéaja i od znaéaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 6/19)
propisuje postupke i rokove praéenja iizvjestavanja o provedbi gore navedenih akata. Sukladno navedenom
pravilniku pracenje provedbe akata strateskog planiranja je proces prikupljanja, analize i usporedbe
pokazatelja kojima se sustavno prati uspjesnost provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja.
Izvjestavanje o provedbi akata strateskog planiranja je proces pruzanja pravovremenih i relevantnih
informacija kljuénim nositeljima strateskog planiranja na nacionalnoj razini i razini lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave te Siroj javnosti o statusu provedbe akata strateskog planiranja te se ono temelji
na nacelima strateskog planiranja i upravljanja razvojem iz Zakona o sustavu strateskog planiranja i

upravljanja razvojem Republike Hrvatske.

Godisnje izvjesce o provedbi plana razvoja jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave je izvjesce o
napretku u provedbi posebnih ciljeva i ostvarenju pokazatelja ishoda planova razvoja jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave, koje nositelj izrade plana razvoja podnosi predstavnickom tijelu jedinice
lokalne ili podrucne (regionalne) samouprave najkasnije do 31. oZujka tekuée godine za prethodnu godinu.

Za pracenje provedbe Plana razvoja zaduZena je Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije.

Pravilnik o provedbi postupka vrednovanja (NN 66/19) propisuje neophodnost neovisne usporedbe i
ocjene ocekivanih i ostvarenih rezultata, ishoda i u¢inaka provedbe akata strateskog planiranja. Vrednovanje
uvijek provode struc¢njaci koji su funkcionalno neovisni o tijelima nadleznim za izradu i provedbu akata
strateSkog planiranja. Rezultati, ishodi i ucinci utvrdeni postupkom vrednovanja predstavljaju temelj za

reviziju javnih politika i daljnje procese strateskog planiranja.
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PLAN RAZVOJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE 2021. — 2027.

Postupak vrednovanja pokrece Celnik tijela koje je nadlezno za izradu akta strateskog planiranja donosenjem

odluke o pocetku postupka vrednovanja, u skladu s planom vrednovanja.

Plan vrednovanja sastavni je dio postupka vrednovanja. Sadrzava indikativni popis vrednovanja koja ée se
provesti, njihov sadrzaj i svrhovitost, vremenski raspored vrednovanja, metode koje ée se koristiti za pojedina
vrednovanja i podatke koji ¢e se traziti, dostupnost odnosno nacin prikupljanja podataka potrebnih za
odredena vrednovanja te okvirni proracun za provedbu plana vrednovanja. Sukladno navedenom pravilniku
za Plan razvoja provelo se vrednovanije tijekom izrade (prethodno vrednovanje) te ¢e se provesti vrednovanje
tijekom provedbe (srednjoro¢no vrednovanje), a zatim i vrednovanje nakon provedbe (naknadno

vrednovanje).

Tijela za provedbu postupka vrednovanja su Odbor za vrednovanje i Tim za vrednovanje Plana razvoja
Vukovarsko-srijemske Zzupanije 2021. — 2027. Odbor za vrednovanje je kljuéno tijelo koje odobrava

metodologiju vrednovanja te zavrsno izvjeS¢e o provedenom vrednovanju.

Sukladno navedenom Pravilniku, Vukovarsko-srijemska Zupanija 14. kolovoza 2019. godine donosi Odluku o
pokretanju postupka vrednovanja Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.
(KLASA: 302-02/19-01/105, URBROJ: 2196/1-01-19-2) te definira postupke vrednovanja. Nastavno na ovu
odluku, 22. rujna 2020. godine donesena je i Odluka o osnivanju i imenovanju Odbora za vrednovanje (KLASA:
302-02/20-01/172, URBROJ: 2196/1-01-21-1) koja ukljucuje imenovanje predsjednika, zamjenika
predsjednika i ¢lanove Odbora. Clanove Odbora &ine predstavnici Koordinacijskog tijela, odnosno nadleznog
Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU, Vukovarsko-srijemske Zupanije, Veleucilista Lavoslav RuZic¢ka
u Vukovaru, Ekonomskog fakulteta u Osijeku, Agrobiotehnitkog fakulteta u Osijeku te Zupanijske
gospodarske komore. Odbor za vrednovanje provodi postupak prethodnog, srednjoro¢nog i naknadnog
vrednovanja Plana razvoja. Odbor za vrednovanje osigurava djelovanje sukladno vaZzeéim propisima,
sudjeluje u unaprjedenju kvalitete vrednovanja Plana razvoja te omogucuje nesmetan pristup svim
informacijama potrebnima za kvalitetno provodenje vrednovanja, a sve sukladno zakonskom okviru te
podzakonskim aktima. Odbor za vrednovanje u konacnici odobrava sva izvje$¢a o vrednovanju no ni na koji
nacin ne namece niti mijenja zakljucke ili preporuke odabranog neovisnog tima za vrednovanje. Odluka o
oshivanju i imenovanju tima za vrednovanje Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021.
—2027. (KLASA: 302-02/20-01/172, URBROJ: 2196/1-01-20-2) donesena je 14. listopada 2020. godine te se
njom definiraju ¢lanovi koji izvjestavaju Odbor za vrednovanje o samom procesu izrade Plana razvoja te daju
preporuke za njegovo poboljSanje. U okviru svojih djelatnosti Tim za vrednovanje izvjestava Odbor za
vrednovanje o rezultatima provedenog vrednovanja u unaprijed utvrdenim vremenskim intervalima

izvjeStavanja. Tim za vrednovanje duZan je predstaviti Odboru za vrednovanje detaljnu metodologiju za
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provedbu vrednovanja, a nakon provedenog vrednovanja predstavit ¢e Odboru sve klju¢ne nalaze i zakljucke
vrednovanja, a $to je preduvjet za konac¢no usvajanje lzvje$éa o prethodnom vrednovanju od strane Odbora

za vrednovanje.

Vrednovanje tijekom izrade (prethodno vrednovanje) provodi se usporedo s izradom Plana razvoja. Osim
imenovanog Odbora za vrednovanje i Tima za vrednovanje za provedbu ovog vrednovanja dodatno je
ugovoren vanjski stru¢njak odnosno tvrtka Plavi partner d.o.o. Cilj ovog vrednovanja je poboljsanje kvalitete
procesa strateSskog planiranja i kona¢nog nacrta Plana razvoja; nalaZzenje optimalnog nacina koriStenja
resursa za dostizanje razvojnih ciljeva i omogucavanje kvalitetne osnove za buduée pracenje i vrednovanje

Plana razvoja.

Pojedinosti o provedenom postupku vrednovanja tijekom izrade od strane vanjskog stru¢njaka nalaze se u

poglavlju 11. lzvjeSc¢e o provedenom prethodnom vrednovaniju.

Vrednovanje tijekom provedbe predvideno je u svakoj godini provedbenog razdoblja Plana razvoja kako bi
se utvrdio stupanj uspjesSnosti provedbe te otkrili razlozi mozebitnih identificiranih poteskoéa u provedbi.
Nalazi i zakljucci ovog vrednovanja sluze da donositelji odluka poduzmu odredene korake i reviziju Plana

razvoja s ciljem daljnje optimizacije njegove provedbe.

Vrednovanje nakon provedbe se provodi po zavrSetku razdoblja provedbe Plana razvoja (tijekom 2028.
godine). Ocjenjuje cjelokupni proces i postignute rezultate te objedinjuje kljune nalaze i preporuke za

buduce unaprjedenje procesa strateskog planiranja.

Institucionalni okvir za praéenje i izvjeStavanje o provedbi Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za
razdoblje 2021. — 2027. €ine upravni odjeli Vukovarsko-srijemske Zupanije i regionalni koordinator Razvojna
agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije te druga javna tijela koja imaju obveze i odgovornosti pracenja i

izvjeStavanja o provedbi akata stratesSkog planiranja sukladno Zakonu.

Buduci da Plan razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. svojim ciljevima i mjerama
sacinjava okvir za izradu provedbenih programa jedinica lokalne samouprave te akcijskim planom ujedno
obuhvaca projekte jedinica lokalne samouprave i povezanih javnopravnih tijela, u prikupljanje i dostavu

podataka o postizanju pokazatelja ishoda ukljucuju se i jedinice lokalne samouprave.

U okviru obveza proizaslih iz odredbi Zakona, Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije kao ustanova

ovlastena za izradu Plana razvoja izraduje te podnosi predstavnickom tijelu jedinice podrucne (regionalne)
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samouprave godiSnje izvjes¢e o napretku u provedbi posebnih ciljeva i ostvarenju pokazatelja ishoda Plana

razvoja.

Takoder, sukladno Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
podnijet ¢e se i godiSnje izvjes¢e o provedbi Plana razvoja. Navedeno izvjeSce se podnosi Koordinacijskom
tijelu u sustavu stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske od strane Razvojne agencije

Vukovarsko-srijemske Zupanije.
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10. Horizontalna nacela

Horizontalna nacdela imaju za cilj osigurati dodanu vrijednost pozitivnom ucinku odabranih ciljeva, prioriteta
i mjera u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije. Provedba mjera Plana razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije, odnosno identificiranje, priprema i provedba razvojnih projekata i programa, zasnivat ¢e se na
sljede¢im temeljnim horizontalnim nacelima:

» Do not significant harm”

2

jednake mogucnosti i nediskriminacije

v

odrzivi razvoj

v

participativni pristup razvoju i

v

koristenje informacijskih i komunikacijskih tehnologija u javnom i privatnom sektoru.

,Do not significant harm”
Nacelo ,,Do not significant harm“ (DNSH), odnosno nacelo ,,ne nanosi znacajnu Stetu” je nacelo koje govori
kako ni jedan zahvat, projekt, investicija ili reforma ne smije nanositi bitnu Stetu okoliSu ni u jednom od Sest
podrucja odnosno ciljeva zastite okolisa: mjere ublazavanja klimatskih promjena, prilagodbe klimatskim
promjenama, odrzivi razvoj i koriStenje voda i vodnih resursa, cirkularna ekonomija, prevencija i kontrola
zagadenja, zastita i oCuvanje bioraznolikosti i diverzifikacija. Klimatska priprema je proces koji integrira mjere
ublazavanja i prilagodbe klimatskih promjena u razvoj infrastrukturnih projekata te je obvezna kao sastavni
dio ovog nacela. Navedeno nacelo doprinosi smjernicama dokumenta Europske komisije vezane za pripremu
infrastrukture za klimatske promjene u razdoblju 2021. — 2027. godine (Tehnicke smjernice za pripremu

infrastrukture za klimatske promjene u razdoblju 2021. — 2027.)

Jednake moguénosti i nediskriminacije

Nacelo jednakih moguénosti promice razumijevanje i uklanjanje svih barijera koje mogu ugroziti i
sprijeciti jednake moguénosti za sve pojedince i skupine stanovnistva u ostvarenju njihovih razvojnih potreba
i potencijala u drustvu. Primjenom tog nacela osigurava se zastupljenost i vidljivost svih drustvenih skupina
u svim segmentima Zivota u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji. Jednake moguénosti za sve drustvene skupine,
neovisno o spolu, rodu, dobi, etni¢koj pripadnosti, vjeri ili uvjerenju, zdravstvenom stanju, invaliditetu,
seksualnoj orijentaciji, rodnom identitetu, stupanju obrazovanja ili primanja te Zivot na razli¢itim
zemljopisnim podrucjima osnova su i preduvjet za razvoj socijalno pravednog drustva i primjenjivi su u svim
aktivnostima koje se poduzimaiju s ciljem rasta i razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije. Ravnopravnost Zena
i muskaraca jedna je od najvisih vrednota hrvatskog ustavnog poretka, temeljno pravo i jedno od glavnih
vrijednosti Europske unije i nacela europskog stupa socijalnih prava. Ona je i odraz nacionalnog identiteta te
vazan preduvjet konkurentnog i inovativnog gospodarstva
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Odrzivi razvoj
Nacelo odrZivog razvoja je klju¢no u razvoju svakog podrucja, sektora i cjelokupnog razvoja Vukovarsko-
srijemske Zupanije. OdrZivi razvoj tice se svih stanovnika, turista i drugih posjetitelja, odnosno njihova
ukljucivanja i sudjelovanja u procesu planiranja, realizacije i vrednovanja razvojnih projekata i programa.
OdrZivi razvoj povezuje zastitu okolisa, drustvenu jednakost, koheziju i ekonomski prosperitet te ima za cilj
iskoristiti sve mogucnosti kako bi se resursima koristili u¢inkovitije sto moze dovesti i do znatnih usteda.

Treba usvojiti i primjenjivati metode kojima se smanjuje koristenje nepotrebnih sirovina.

Participativni pristup u razvoju
Participativni pristup, sudjelovanje javnog, privatnog i sektora civilnog drustva, osnova je gospodarske,
socijalne i teritorijalne kohezije Vukovarsko-srijemske Zupanije te oCuvanja i razvoja njezina identiteta. Jedan
od preduvjeta za odrziv i ukljuciv gospodarski, socijalni, kulturni i ekoloski razvoj je koristenje domadeg
kolektivnog znanja i inteligencije te postojecih kapaciteta na nekom podrucju za razvoj snaznog partnerstva
koje ukljucuje lokalno stanovnistvo, civilno drustvo, gospodarski sektor i razli¢ite razine javne vlasti. Takva
partnerska suradnja i pristup esencijalni su za iznalazenje zajednickih i usuglasenih rjesenja, dostizanje
opcéeprihvaéenih i odrzivih rezultata te razvoj osjecaja pripadnosti zajednici i vlasniStva nad razvojnim
procesima. Decentralizirani proces donosenja odluka doprinosi organizacijskim promjenama koje pozitivho

utjecu na Zivot u zajednici te brzem ostvarenju zadanog cilja.

Koristenje informacijskih i komunikacijskih tehnologija u javnom i privatnom sektoru
Buduci da informacijska i komunikacijska tehnologija omogucuje prijenos i uporabu svih vrsta informacija,
ovim je nacelom nuZno ojacati pristup te povecati koriStenje informacijsko-komunikacijske tehnologije u
svakoj grani gospodarstva kao i na svim razinama Zupanijskih, drustvenih i drzavnih struktura. Jacanje
pristupa i koristenje informacijskih i komunikacijskih tehnologija unaprijedit ¢e javni i privatni sektor.
Upravo zbog svog znacdaja u razvojnom procesu spomenuta nacela uzeta su kao osnova tijekom izrade Plana
razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije i definiranja strateSkog okvira, a prilikom izrade osnovne analize
posebnaim je paznja posveéena u okviru analize demografske i obrazovne strukture stanovnistva, drustvenih
djelatnosti (obrazovanje, zdravstvo i socijalna skrb), trzista rada, civilnog drustva te stanja u okolisu i zastite
okolisa kao vaZnog razvojnog resursa Vukovarsko-srijemske Zupanije. Time su spomenuta horizontalna
nacela snazno ugradena u viziju razvoja Zupanije, ocekivane razvojne ciljeve i rezultate te je zacrtan put
njihovoj promociji tijekom provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije. U skladu s nacelom
partnerstva u proces izrade i odabir ciljeva, prioriteta i mjera aktivno su bili uklju¢eni predstavnici civilnog

drustva i nevladinih organizacija, lokalni gospodarstvenici i socio-ekonomski partneri sudjelovanjem u
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Partnerskom vije¢u Vukovarsko-srijemske Zupanije, a njihov doprinos kao ¢lanova predviden je i tijekom

provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije.

U procesu provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije u svim prioritetima i mjerama, primjena
spomenutih horizontalnih nacela odrazavat ¢e se u postupcima prijave i odabira projekata. Naglasak ée se
staviti na projekte koji promicu jednake mogucnosti u svim aspektima, nemaju Stetan utjecaj na okolis,
pridonose odrZivom razvoju i poti¢u koristenje informacijskih i komunikacijskih tehnologija u javnom i
privatnom sektoru. Tako ¢ée se, primjerice, nacelo jednakih mogucnosti i nediskriminacije primjenjivati kroz
sve prioritete i mjere vodeci racuna o odabiru projekata koji ni na koji nacin neée ogranicavati i stavljati u
nepovoljan poloZaj pojedine skupine stanovniStva. Kod planiranja, provedbe i odabira infrastrukturnih
projekata te projekata usmjerenih na razvoj novih proizvoda i usluga, stjecanje novih znanja i vjestina,
posebna ¢e se paznja posvetiti osiguranju dostupnosti za osobe s invaliditetom. U procesu odabira projekata
prioritet ¢e se davati onima koji pridonose kreiranju zelenih radnih mjesta, podrzavaju eko inovacije i

promicu zelenu javnu nabavu.

U procesu pracenja provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije, primjena horizontalnih nacela
pratit ¢e se u izvje$¢ima o napretku pojedinih projekata i izvjeS¢ima o napretku provedbe. Postujuci nacelo
partnerstva i promicudi participativni pristup razvoju, predstavnici relevantnih institucija te organizacija
civilnog drustva koje djeluju u podrucjima zastite okolisa, odrZivog razvoja i socijalne uklju¢enosti te s tim u
vezi zastupaju interese razli¢itih skupina, bit ¢e ukljuceni u praéenje postivanja horizontalnih nacela tijekom
provedbe Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije putem sudjelovanja u radu Partnerskog vijeca za

podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije.
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11. IzvjeS¢e o provedenom prethodnom vrednovanju

Kako je ve¢ navedeno u poglavlju 9, Pravilnikom o provedbi postupka vrednovanja (NN 66/19) definirane su

vrste vrednovanje — vrednovanje tijekom izrade, tijekom provedbe i nakon provedbe.

Neovisno o vrsti vrednovanja, navedenim pravilnikom su propisani obvezni kriteriji vrednovanja:

e Vaznost (relevantnost) — provjerava jesu li ciljevi i prioriteti akta strateskog planiranja utemeljeni
na stvarnim podacima i razvojnim potencijalima odnosno do koje mjere su ciljevi programa
opravdani u odnosu na potrebe.

¢ Djelotvornost (efektivnost) — usporeduje Sto je ostvareno u odnosu na planirano, odnosno do
koje mjere su ciljevi ostvareni te do koje mjere se oCekuje da ¢e se ostvariti (ovisno o vrsti
vrednovanja).

e Uskladenost (koherentnost) — ukljuuje unutarnju i vanjsku uskladenost akta strateskog
planiranja. Utvrduje jesu li odabrani prioriteti i mjere komplementarni i povezani tj. je li akt
strateSkog planiranja u skladu s relevantnim nacionalnim dokumentima. Vanjska uskladenost
podrazumijeva uskladenost izmedu ciljeva akta strateskog planiranja s ciljevima drugih javnih
intervencija koje su s njim povezane. Unutarnja uskladenost podrazumijeva uskladenost ciljeva
akta strateskog planiranja. Unutarnja povezanost implicira da postoji hijerarhija ciljeva, s time da

hijerarhijski niZi ciljevi logi¢no doprinose ostvarenju visih ciljeva.

U ovom poglavlju daje se saZzetak prethodnog vrednovanja provedenog za vrijeme izrade Plana razvoja

Vukovarsko-srijemske Zupanije od strane neovisnog vanjskog stru¢njaka.

Prethodno vrednovanje provodi se tijekom svih faza izrade Plana razvoja, a zavrSava prije njenog usvajanja.
Ono osigurava da akt strateSkog planiranja bude u $to vecoj mjeri relevantan i koherentan. Naime,
prethodno vrednovanje prvenstveno je usmjereno na analizu snaga, slabosti i razvojnog potencijala te
relevantnim dionicima pruza prethodnu prosudbu o tome jesu li razvojna pitanja ispravno utvrdena, jesu li
predloZena strategija i ciljevi relevantni, je li vidljiva koherentnost u odnosu na nadredene politike i
smjernice, jesu li ocekivani ucinci realni. Zakljucci ove vrste vrednovanja integriraju se u akt strateskog
planiranja tijekom izrade, a valja naglasiti kako ono takoder pruza osnovu potrebnu za praéenje i buduce

vrednovanje.

Evaluatorima je za prvo fazno izvjesc¢e dostavljena sljedeé¢a dokumentacija na analizu:

e Nacrt plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.
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Odluka o donosenju Komunikacijske strategije Plana razvoja Vukovarsko srijemske-
srijemske Zupanije

Komunikacijska strategija i komunikacijski akcijski plan za izradu Plana razvoja v 1.0
Odluka o izmjeni Odluke kojom se ovlas¢uje Razvojna agencija Vukovarsko srijemske na
izradu Plana razvoja Vukovarsko srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine
Odluka o pokretanju postupka vrednovanja Plana razvoja Vukovarsko srijemske-
srijemske Zupanije

Plan vrednovanja izrade Plana razvoja Vukovarsko srijemske-srijemske Zupanije
Strategija savjetovanja s javnoséu za postupak izrade Plana razvoja Vukovarsko srijemske-
srijemske Zupanije

Odluka o osnivanju i imenovanju tima za vrednovanje Plana razvoja Vukovarsko
srijemske-srijemske Zupanije

Odluka o osnivanju i imenovanju Odbora za vrednovanje Plana razvoja Vukovarsko
srijemske-srijemske Zupanije

Zapisnik osnivacke sjednice Partnerskog vije¢a za podrucje Vukovarsko srijemske-
srijemske Zupanije

IzvjeSée odbora za vrednovanje Plana razvoja Vukovarsko srijemske Zupanije za razdoblje
2021. do 2027. godine

Zapisnici s prvog, drugog i tre¢eg sastanka tematskih radnih skupina.

Evaluatorima je javno dostupna (na internetskim stranicama) bila sljede¢a dokumentacija:

Odluka o pokretanju postupka izrade Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za
razdoblje 2021. — 2027. godine

Odluka kojom se ovlaséuje Razvojna agencija Vukovarsko srijemske na izradu Plana
razvoja Vukovarsko srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. godine

Odluka o osnivanju Partnerskog vije¢a Vukovarsko-srijemske Zupanije

Poziv na davanje suglasnosti za ¢lana i imenovanje zamjenika ¢lana u Partnersko vijece za
podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije

Popis ¢lanova Partnerskog vije¢a VSZ-a 2021. — 2027.

Poslovnik o radu Parterskog vije¢a za podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije

Poziv na osnivacku sjednicu Partnerskog vije¢a za podrucje Vukovarsko srijemske-
srijemske Zupanije

Poziv na drugu sjednicu Partnerskog vije¢a za podrucje Vukovarsko-srijemske Zupanije
Odluka o osnivanju i imenovanju Radne skupine za izradu Plana razvoja Vukovarsko-

srijemske Zupanije 2021. — 2027
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e Odluka o nacinu usvajanja strateskih projekata Vukovarsko-srijemske Zupanije
e Odluka o usvajanju deset strateskih projekata Vukovarsko-srijemske Zupanije
e Odluka o zapodinjanju postupka strateske procjene utjecaja na okoli§ Plana razvoja

Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. do 2027. godine.

Sukladno Planu vrednovanja Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. —2027. godine.

I. fazno izvje$ée odnosi se na ocjenu izradene SWOT analize na razini Zupanije.

Pregledom dostavljene verzije osnovne analize stanja i SWOT analize Plana razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije 2021. — 2027. godine te pratece dokumentacije, utvrdeno je kako se izradivac tijekom dosadasnjeg
postupka izrade srednjoro¢nog akta strateskoga planiranja uglavnom pridrzavao dokumenata koji Cine
pravnu osnovu za izradu i vrednovanje strateskih razvojnih dokumenata u Republici Hrvatskoj. Uvidom u
dostavljene dokumente uocena su manja odstupanja koja su jasno identificirana, a za ¢iji su ispravak u sklopu

ovog dokumenta dane jasne preporuke.

Opca preporuka za prvo fazno izvjeSce je da se dokument jace poveze s Nacionalnom razvojnom strategijom

Republike Hrvatske do 2030. godine.

Uskladivanje s relevantnim dugoroénim aktima strateskog planiranja u ovoj fazi je od iznimne vaznosti za
kvalitetu samog dokumenta s obzirom na to da potrebe razradene u analizi stanja i SWOT analizi definiraju
ciljeve i prioritete akta strateSkog planiranja. lako se dokument u svom sadrzaju osvrce na iste ili sli¢cne teme
kao one koje proizlaze iz NRS 2030., uskladenost s NRS-om 2030 doprinosi ostvarenju nacela to€nosti i
cjelovitosti koje kaZze da akti strateskog planiranja moraju biti uskladeni s ostalim aktima strateskog

planiranja vise ili jednake hijerarhijske razine, a klju¢na je i radi ostvarivanja zadanih ciljeva u fazi provedbe.

Predmet drugog faznog izvjeS¢a prethodnog vrednovanja je osnovni dokument Plana razvoja Vukovarsko-
srijemske Zupanije za razdoblje 2021. —2027. SadrZaj drugog faznog izvjeSc¢a definiran je Planom vrednovanja
Plana razvoja, a odnosi se na ocjenu vaznosti definiranih strateskih ciljeva/odrednica, prioriteta i mjera
Vukovarsko-srijemske Zupanije ukljucujudi i strucni osvrt na analizu stanja izradenu u okviru Prethodne

evaluacije izrade Plana razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027.

Tekst evaluacije prati metodologiju koja krece od nacelnih primjedbi te konkretnih primjedbi i prijedloga te

preporuka za poboljsanja.
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Prilikom izrade drugog faznog izvjesé¢a analiziran je dokument Nacrt Plana razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije za razdoblje 2021. — 2027. ukljucujuci:

1. Analiza stanja

2. SWOT analiza

3. Razvojni potencijali i Razvojne potrebe te

4. Strateski okvir.

Zakljuc¢ak drugog faznog izvjeséa je da su u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije definirani ciljevi i
prioriteti koji udovoljavaju kriteriju relevantnosti, odnosno utemeljeni su na stvarnim potrebama i razvojnim
potencijalima odnosno ciljevi proizlaze iz razvojnih potreba koji su definirani u analizi srednjorocnih razvojnih
potreba i potencijala. Medutim, prilikom izrade dokumenta Nacrta Plana razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije nisu u svim dijelovima poStivane upute o izradi srednjorocnih akata strateskog planiranja iz

Priru¢nika o strateskom planiranju, verzija 3.0, svibanj 2020. o ¢emu su dane jasne preporuke.

Tre¢im odnosno zavrsnim faznim izvjeS¢em utvrdeno je kako je Planom razvoja Vukovarsko-srijemske
Zupanije definirana srednjorocna vizija koja pokazuje Zeljeni smjer razvoja, utvrdeni su razvojni izazovi i
potencijali te posebni ciljevi. Za posebne ciljeve utvrdeni su pokazatelji i njihove pocetne i ciljane vrijednosti,
a nositeljizrade izradio je i Komunikacijsku strategiju i komunikacijski akcijski plan. Navedeno potvrduje kako

su u postupku izrade postivani klju¢ni formalni i administrativni koraci.

Iz svega utvrdenog tijekom postupka prethodnog vrednovanja, dan je zaklju¢ak kako je Plan razvoja
Vukovarsko-srijemske Zupanije 2021. — 2027. relevantan i cjelovit akt strateskog planiranja koherentan u
odnosu na nadredene politike te ciljeve utvrdene Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske
do 2030. Osim navedenog, Plan razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije 2021. — 2027. odgovara svrsi i
ciljevima koji se njime Zele postici, a to je postavljanje temelja za cjelovit i sveobuhvatan razvoj Vukovarsko-

srijemske Zupanije.

Nositelj izrade plana razvoja JLP(R)S izraduje akcijski plan za provedbu plana razvoja koji sadrzi pregled
glavnih mjera s pokazateljima rezultata, klju¢nim to¢kama ostvarenja, rokovima i nositeljima provedbe te
procjenom fiskalnog ucinka. Nacrt akcijskog plana, priprema se i podnosi predstavnickom tijelu JLP(R)S,
zajedno s prijedlogom plana razvoja JLP(R)S ili najkasnije 60 dana od dana donosenja plana razvoja JLP(R)S-

a.

Dokument opisuje prioritete javne politike u srednjoro¢nom razdoblju, posebne ciljeve, klju¢ne pokazatelje
ishoda odabrane iz Biblioteke pokazatelja s po¢etnom i ciljanom vrijednosti, a za svaki posebni cilj odredene

su i pripadajuce mjere te strateski projekti.
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Zakljucak zavrsnog izvjesca:

1. Prilikomizrade Planarazvoja napravljena je detaljna analiza stanja vanjskog i unutarnjeg okruzenja iz koje
su identificirane razvojne potrebe i razvojni potencijali. U analizi drusStvenih i gospodarskih kretanja
koristeni su pouzdani, provjerljivi, relevantni i usporedivi podaci. Nositelj izrade vodio je racuna da u
proces ukljuci sve relevantne dionike kroz provedene sastanke radne skupine, a evaluatorima su
dostavljeni zapisnici s odrzanih sastanaka. Tematske radne skupine odrZane su na temu drustva,
gospodarstva, prostora i okolisa te upravljanja razvojem. Osim radnih skupina osnovano je i Partnersko
vijece koje se sastojalo od 35 ¢lanova iz razlicitih sektora. U tematske radne skupine i Partnersko vijec¢e
bio je ukljucen Siroki spektar dionika iz javnog i privatnog sektora koji su iznosili svoja stajalista i videnje
razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije.

2. Nositelj izrade pokazao je dosljednost u izradi akta strateskog planiranja pocevsi od definiranja potreba
i razvojnih potencijala pa sve do odabira pokazatelja uspjesnosti iz Biblioteke pokazatelja.

3. Planrazvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije uskladen je s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike
Hrvatske do 2030. godine, odnosno, posebni ciljevi definirani Planom razvoja doprinose ostvarenju
strateskih ciljeva NRS 2030, dok odabrane mjere doprinose ostvarenju posebnih ciljeva. Povezanost s
NRS-om 2030 razvidna je kroz cijeli dokument, medutim, sukladno propisanom sadrzaju Plana razvoja
JLR(P)S-a predlaze se dodavanje poglavlja ,Uskladenost s Nacionalnom razvojnom strategijom,
sektorskim i viSesektorskim strategijama“.

4. Sukladno Prirucniku vizija je inspirativna deklaracija o tome Sto se Zeli postici te smjerokaz za odabir
razvojnih i strateskih ciljeva. Kao i u ostatku dokumenta, prilikom definiranja vizije do izrazaja dolazi
snazna suradnja s klju¢nim dionicima prilikom izrade Plana razvoja. Definirana vizija je jasna i precizna, a
Sto je najbitnije predstavlja stvarnost i stremljenje klju¢nih dionika. Definirani posebni ciljevi jasno
podupiru viziju.

5. Nositelj izrade Plana razvoja, prilikom definiranja posebnih ciljeva vodio je racuna o odrzZivosti i trajnosti
rezultata. Gospodarska, socijalna i drustvena odrZivost sukladno hijerarhijski visih strateskih
dokumenata, proteZe se i kroz cijeli Plan razvoja Vukovarsko-srijemske Zupanije za razdoblje 2021. —
2027. Pri definiranju posebnih ciljeva, kroz istraZivanje i neposrednu komunikaciju, kao temelj su uzete
stvarne potrebe dionika s podrucja Vukovarsko-srijemske Zupanije, kako bi se usmjereno potencirala
stvarna upotrebljivost ucinka Plana razvoja. Odrzivost je utemeljena u svrhovitosti same vizije Plana
razvoja i njen je sastavni dio, kao i odrzivost ciljeva i mjera koje doprinose njenom ostvareniju.

6. Postivanje nacela partnerstva prilikom izrade Plana razvoja uvelike doprinosi odgovoru na kriterij
jednakosti. U sam Plan razvoja uvrstena su i horizontalna nacela. Nositelj izrade u izradu je ukljucio Siroki
spektar relevantnih dionika dok je regionalna pokrivenost intervencije sveobuhvatna, odnosno

intervencija obuhvaca Citav teritorij Vukovarsko-srijemske Zupanije.

Komentari i prijedlozi iz prethodnih evaluacijskih izvje$¢a uzeti su u obzir prilikom pripreme zavr$ne verzije
dokumenta Plana razvoja. Temeljem cjelokupnog postupka preliminarne evaluacije te ocjene konac¢nog
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nacrta Plana razvoja i zavrSne evaluacije, preporucuje se donosenje prijedloga nacrta Plana razvoja

Vukovarsko-srijemske Zupanije i pocetak provedbe Akcijskog plana.
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